
Tabla N10. Razón para preferir un empleo por cuenta ajena
¿Por qué preferiría tener un empleo por cuenta ajena (empleado/a, asalariado/a)? (MULTI-
RRESPUESTA). 

% (n)

Para tener un sueldo regular, fijo (frente a un ingreso irregular/variable) 73,2 (1.038)

Para tener estabilidad en el empleo 49,7 (705)

Para tener un horario fijo de trabajo 26,0 (369)

Porque no tiene una idea de negocio 10,4 (148)

Porque no tiene las habilidades y conocimientos necesarios para trabajar por su cuenta 9,9 (140)

Porque una empresa propia exige mucha dedicación 22,4 (318)

Porque así se tienen menos preocupaciones, estrés, responsabilidades, etc. 28,7 (407)

Otra razón 4,7 (67)

N.S. 0,1 (2)

N.C. 0,6 (8)

Fuente: CIS, Barómetro de noviembre 2015, estudio 3.118.

Nota: Esta pregunta procede de un filtro, responden solo quienes preferirían un empleo por cuenta ajena (empleado/a, asalariado/a…).
Es una pregunta multirrespuesta, máximo tres respuestas. El porcentaje de cada categoría corresponde con todas las respuestas men-
cionadas (n) sobre el total de la muestra (n=1.419).
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