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NUEVA PUBLICACION DE LA COLECCION OPINIONES Y ACTITUDES

“Mujeres directivas: transicion hacia la alta
direccion”

= Autora: Alicia E. KaufmannEditor: Centro de Investigaciones
Socioldgicas

Madrid, 9 de mayo de 2007. Este libro es el resultado de un amplio trabajo
de investigacion dirigido por la profesora Kaufman, cuyo objetivo principal ha
sido explorar las causas internas y externas que limitan o potencian a la
mujer espafiola en su transicion hacia la alta direccion.

En el estudio cualitativo, base de esta publicacién, se analiza la influencia
de los modelos de identificacion familiar y la de la pareja, con su implicacién
en los roles y tareas familiares y reproductivos. También se aborda la
incidencia de la educacion formal en la autonomia femenina.

Tras el examen de los aspectos de la personalidad de las mujeres directivas,
esta obra examina las conductas y actitudes de las mujeres en el
desempefio profesional a lo largo de las distintas etapas y estadios de la
carrera profesional. Tanto como subordinadas, iguales o superiores y en su
relacion laboral con hombres y muijeres.

La publicacion se puede solicitar a través de la web
http://www.cis.es/cis/opencms/ES/8_Prensal/

[CORREO ELECTRONICO Esta informacion puede ser usada en parte o en su integridad
mcarabantes@cis.es sin necesidad de citar fuentes
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