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NOTAS:
 
Las tareas de supervisión a las que hace referencia la Pregunta 23 deben ser entendidas de forma amplia. Algunas de las
personas entrevistadas han considerado que dicha supervisión no necesariamente tiene que corresponder al trabajo de
subordinados/as en su puesto de trabajo. Así, por ejemplo, dicha supervisión puede referirse tanto a alumnos, clientes,
pacientes u otros compañeros, sin que jerárquicamente sean sus subordinados.
 
La pregunta 26, referida a cuántas horas semanales trabaja la persona entrevistada, incorpora cifras que en algunos casos
no coinciden exactamente con lo estipulado para una jornada a tiempo completo o parcial (pregunta 17). Esto puede venir
derivado de jornadas laborales específicas con horario continuo,  guardias, compensación de horas, trabajo en el domicilio,
etc. En otras ocasiones, las personas entrevistadas han manifestado tener un tipo de contrato, por ejemplo, a tiempo
parcial, y trabajar las horas correspondientes a jornada completa.
 
En las preguntas 28, 38, 38a y 45, se pide a las personas entrevistadas que distribuyan las 24 horas del día (P28), o que
distribuyan 10 puntos entre diferentes ítems (P38, P38a y P45). Este tipo de preguntas, que exigen un esfuerzo de cálculo,
o memoria, por parte de las personas entrevistadas, en ocasiones proporciona información que no siempre se ajusta a la
cifra exacta solicitada. En estas preguntas existen casos cuyo sumatorio en los diferentes ítems es mayor o menor a 24
horas ó inferiores y superiores a 10 puntos
 
La pregunta 34, referida al número de trabajadores que trabajan en su mismo establecimiento, centro o lugar de trabajo, es
un indicador aproximado del tamaño de la empresa, sin embargo, es importante anotar la acotación de dicha cifra al
“mismo establecimiento, centro o lugar de trabajo”. Puede haber personas entrevistadas que supervisan (P23a) a un
número de personas superior a los que trabajan en su mismo lugar de trabajo, sin representar una inconsistencia, ya que
pueden supervisar a personas de otros centros o establecimientos.
 
La identificación subjetiva del tipo de puesto de trabajo, la existencia o no de compañeros/as en el centro de trabajo, o
considerar subordinados/as a diferentes personas –no estrictamente las jerárquicas laborales-, hace que algunas de las
personas entrevistadas, con el mismo tipo de puesto de trabajo (P22) puedan responder a algunas preguntas referidas a
compañeros/as y/o directivos/as, o especifiquen que no procede porque trabajan solos (P42, P43, P44 y P45).
 
La pregunta 51 incorpora un “No procede” para aquellas personas entrevistadas que son autónomos/as que trabajan
solos/as. Sin embargo, otras personas entrevistadas, con otra situación laboral, ocupaciones o puestos de trabajo, pueden
haber respondido que la pregunta no procede por diferentes motivos, de manera que el porcentaje correspondiente al valor
7 “No procede” puede ser superior.
 
La posición que ocupa la persona entrevistada en el orden de hermanos/as (P84) puede ser igual al número de
hermanos/as (P83) o superior en una unidad, ya que en ocasiones las personas entrevistadas no se han excluido del
número total de hermanos/as que son.
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Pregunta 1
Para comenzar voy a leerle una serie de actividades. Me gustaría que me dijera cuáles de ellas realizó ayer. Procure
recordar desde que se levantó hasta que se acostó, todas las actividades que Ud. desarrolló.
(Si el día de la semana de realización de la entrevista es sábado o domingo, preguntar por el jueves, si es lunes, por el
pasado viernes, si el día anterior fue festivo, preguntar por el día anterior laborable).

Sí No N.C. (N)
Usar algún medio de transporte (público y/o privado) 56,8 43,0 0,2 (5.962)
Leer 57,3 42,5 0,2 (5.962)
Ver la TV 92,0 7,9 0,1 (5.962)
Oír la radio 55,2 44,7 0,1 (5.962)
Usar Internet 59,6 40,2 0,2 (5.962)
Realizar tareas del hogar 79,4 20,5 0,1 (5.962)
Pasear o hacer excursiones 48,6 51,1 0,3 (5.962)
Trabajar 36,0 63,8 0,1 (5.962)
Ir a espectáculos 3,5 96,1 0,4 (5.962)
Hacer deporte 21,5 78,4 0,1 (5.962)
Ir al médico 10,9 88,9 0,2 (5.962)
Buscar trabajo 9,2 90,6 0,2 (5.962)
Salir con amigos/as 30,4 69,4 0,1 (5.962)
Estudiar o ir a algún tipo de curso o clase 16,5 83,2 0,3 (5.962)

Pregunta 2
Y de las siguientes actividades, ¿cuáles realizó el pasado sábado o domingo? Procure recordar desde que se levantó
hasta que se acostó, todas las actividades que Ud. desarrolló.

Sí No N.C. (N)
Usar algún medio de transporte (público y/o privado) 61,1 38,7 0,3 (5.962)
Leer 56,9 42,9 0,3 (5.962)
Ver la TV 93,8 6,0 0,2 (5.962)
Oír la radio 53,8 46,0 0,3 (5.962)
Usar Internet 59,6 40,1 0,3 (5.962)
Realizar tareas del hogar 79,0 20,8 0,3 (5.962)
Pasear o hacer excursiones 68,9 30,8 0,3 (5.962)
Trabajar 15,0 84,7 0,3 (5.962)
Ir a espectáculos 9,7 89,9 0,4 (5.962)
Hacer deporte 20,9 78,8 0,3 (5.962)
Ir al médico/a 1,6 98,1 0,3 (5.962)
Buscar trabajo 4,2 95,4 0,3 (5.962)
Salir con amigos/as 55,2 44,6 0,2 (5.962)
Estudiar o ir a algún tipo de curso o clase 10,9 88,8 0,3 (5.962)

Pregunta 3
Pensando ahora en todos los días de la semana pasada, de lunes a domingo, y sin considerar el trabajo doméstico en su
hogar, ¿trabajó Ud. aunque solo fuera una hora?

Sí 41,6
No 58,2
No recuerda 0,0
N.C. 0,2
(N) (5.962)
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SÓLO A QUIENES TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA
(1 en P3)
(N=2.480)

Pregunta 3a
¿Se le pagó por ese trabajo u obtuvo un beneficio económico de él?

Sí 96,6
No 3,2
N.C. 0,2
(N) (2.480)

SÓLO A QUIENES TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, Y NO OBTUVIERON BENEFICIO ECONÓMICO
POR ELLO O 'N.C.'

(1 en P3 y 2 ó 'N.C.' en P3a)
(N=85)

Pregunta 3b
¿Fue un trabajo no remunerado en la empresa, negocio o explotación de un familiar con el que convive (ayuda familiar)?

Sí 44,8
No 49,4
N.S. -
N.C. 5,8
(N) (85)

SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.'
(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3)

(N=3.482)

Pregunta 3c
La semana pasada, ¿ayudó en la empresa, negocio o explotación de un familiar con el que convive sin que le pagaran por
ello?

Sí 2,0
No 95,3
N.S. -
N.C. 2,7
(N) (3.482)
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SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.'
(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3)

(N=3.482)

Pregunta 3d
¿Podría indicarme ahora en cuál de las siguientes situaciones estaba Ud. la semana pasada?

Tiene trabajo pero está de baja por enfermedad o maternidad 2,5
Tiene trabajo pero ahora está de vacaciones 1,7
Tiene trabajo pero no lo ha hecho esta semana por otras causas (suspensión de
empleo, conflicto laboral, enfermedad de un familiar,etc.)

0,6

Solo trabaja de vez en cuando y esta semana no lo hizo 0,2
No trabaja (pero ha trabajado antes) 24,7
Buscando su primer empleo 1,9
Está jubilado/a (anteriormente ha trabajado) 33,8
Es pensionista (anteriormente no ha trabajado) 5,1
Estudiante 12,7
Incapacidad permanente 1,7
Dedicado/a a las labores del hogar 14,6
Otras situaciones (rentista, etc.) 0,2
N.C. 0,3
(N) (3.482)

SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' Y SE DECLARAN
ESTUDIANTES

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 9 en P3d)
(N=442)

Pregunta 3e
¿Cuál es el último curso que ha completado?

Educación primaria 6,7
Cualifiación profesional grado inicial (FP grado inicial) 0,7
Educación secundaria (1ª etapa) 21,9
FP de grado medio 7,6
Bachillerato-Educación secundaria (2ª etapa) 41,2
FP de grado superior 6,6
Ingeniería técnica 0,5
Diplomatura 2,3
Grado 2,9
Licenciatura 5,3
Arquitectura/Ingeniería superior 1,1
Máster oficial universitario 0,9
N.C. 2,4
(N) (442)

CIS
Estudio nº3004. PRESTIGIO OCUPACIONAL Y ESTRUCTURA SOCIAL Octubre 2013-marzo

2014

Pág 3



Pregunta 4
¿Qué importancia: mucha, bastante, poca o ninguna, le concede Ud., en general, a cada uno de los siguientes aspectos
en un empleo?

Mucha Bastante Poca Ninguna N.S. N.C. (N)
Que no exija muchas horas de trabajo 12,8 40,6 32,6 10,1 2,0 1,9 (5.962)
Que el salario sea elevado 29,6 55,1 11,9 1,3 0,6 1,4 (5.962)
Que el horario sea flexible 28,6 49,0 16,1 3,6 1,1 1,5 (5.962)
Que sea un empleo seguro, estable 61,8 31,9 4,0 0,5 0,4 1,4 (5.962)
Que sea interesante y creativo 33,1 45,0 16,1 2,5 1,6 1,7 (5.962)
Que haya relación entre la gente 32,7 48,9 13,8 2,1 1,1 1,5 (5.962)
Que haya posibilidad de ascenso 30,5 47,7 16,3 3,0 1,0 1,5 (5.962)
Que esté cerca de su domicilio 28,1 45,1 20,2 4,7 0,5 1,4 (5.962)
Que suponga retos laborales interesantes 27,3 49,3 16,6 2,9 2,4 1,5 (5.962)
Que dé facilidades para compatibilizar el trabajo y la vida familiar 44,4 44,6 7,1 1,6 0,8 1,5 (5.962)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
3814 Técnicos de la Web (Internet: administradores/mantenimiento/asistencia de sitios Web) 80,5 7,3 11,8 0,5 (314)
4111 Administrativos contables 94,9 1,2 3,1 0,9 (314)
6110 Agricultores (viticultores, olivareros, hortelanos, etc.) 99,0 - 0,9 0,1 (314)
5833 Conserjes de edificios 97,4 - 2,2 0,4 (314)
3110 Delineantes 88,5 2,1 9,3 0,1 (314)
1112 Embajadores 89,2 2,5 8,2 0,1 (314)
9100 Empleados/as domésticos/as 99,3 - 0,6 0,1 (314)
7111 Encofradores (construyen o revisten estructuras con hormigón/cemento) 94,5 1,6 3,5 0,4 (314)
1432 Gerentes de supermercados 97,0 - 2,9 0,1 (314)
5000 Hosteleros (camareros o cocineros propietarios) 97,9 - 2,0 0,1 (314)
7402 Mecánicos de motores de avión 90,7 1,8 7,1 0,4 (314)
2111 Médicos de familia 99,0 - 0,3 0,6 (314)
8111 Mineros 98,0 - 1,9 0,1 (314)
11 Oficiales de las fuerzas armadas 95,8 0,3 3,8 0,1 (314)
2922 Periodistas 98,5 - 1,4 0,1 (314)

Media Desviación
típica

(N)

3814 Técnicos de la Web (Internet: administradores/mantenimiento/asistencia de sitios Web) 67,54 21,01 (252)
4111 Administrativos contables 61,38 17,73 (298)
6110 Agricultores (viticultores, olivareros, hortelanos, etc.) 54,19 25,15 (311)
5833 Conserjes de edificios 43,33 19,58 (306)
3110 Delineantes 59,07 19,55 (278)
1112 Embajadores 66,77 28,63 (280)
9100 Empleados/as domésticos/as 44,72 25,38 (312)
7111 Encofradores (construyen o revisten estructuras con hormigón/cemento) 50,74 23,16 (296)
1432 Gerentes de supermercados 54,53 19,00 (304)
5000 Hosteleros (camareros o cocineros propietarios) 57,91 20,47 (307)
7402 Mecánicos de motores de avión 68,84 20,23 (285)
2111 Médicos de familia 80,20 18,52 (311)
8111 Mineros 57,74 27,67 (308)
11 Oficiales de las fuerzas armadas 60,15 25,54 (301)
2922 Periodistas 59,69 22,93 (309)
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Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
7121 Albañiles 97,3 - 2,1 0,6 (314)
5110 Cocineros asalariados 96,9 0,9 1,6 0,6 (314)
1113 Dirigentes de una organización humanitaria (ONG) 87,5 4,4 7,5 0,6 (314)
4121 Empleados de pedidos en almacén 95,1 1,2 3,1 0,6 (314)
2921 Escritores 96,0 0,5 2,9 0,6 (314)
8121 Fundidores (forjado de metales) 93,2 0,9 5,3 0,6 (314)
6201 Ganaderos de vacuno (leche y carne) 97,1 0,9 1,4 0,6 (314)
1501 Gerentes de salas de cine 89,2 2,8 7,4 0,6 (314)
7403 Mecánicos de maquinaria agrícola e industrial 94,3 - 5,1 0,6 (314)
2112 Médicos especialistas 98,5 - 0,8 0,6 (314)
9210 Personal de limpieza (oficinas, hoteles etc) 98,2 - 1,2 0,6 (314)
5840 Propietarios de pensiones o casas de turismo rural 90,7 1,7 7,1 0,6 (314)
12 Suboficiales de las fuerzas armadas 90,4 0,3 8,7 0,6 (314)
3124 Técnicos en electrónica 94,5 0,6 3,7 1,2 (314)
3812 Técnicos informáticos 93,8 2,1 3,5 0,6 (314)

Media Desviación
típica (N)

7121 Albañiles 51,63 24,25 (305)
5110 Cocineros asalariados 57,08 21,15 (304)
1113 Dirigentes de una organización humanitaria (ONG) 64,23 24,37 (274)
4121 Empleados de pedidos en almacén 45,97 21,70 (298)
2921 Escritores 64,95 23,68 (301)
8121 Fundidores (forjado de metales) 52,12 22,08 (292)
6201 Ganaderos de vacuno (leche y carne) 53,41 25,41 (305)
1501 Gerentes de salas de cine 47,44 22,06 (280)
7403 Mecánicos de maquinaria agrícola e industrial 53,56 20,88 (296)
2112 Médicos especialistas 84,02 17,67 (309)
9210 Personal de limpieza (oficinas, hoteles etc) 46,09 23,73 (308)
5840 Propietarios de pensiones o casas de turismo rural 53,27 18,34 (284)
12 Suboficiales de las fuerzas armadas 57,38 23,24 (283)
3124 Técnicos en electrónica 62,84 19,11 (297)
3812 Técnicos informáticos 67,33 18,84 (294)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2711 Analistas y consultores de sistemas (ingenieros informáticos de sistemas) 79,5 7,2 12,5 0,8 (314)
4210 Auxiliares de biblioteca 87,9 3,3 8,3 0,5 (314)
5120 Camareros asalariados 98,6 - 0,9 0,6 (314)
7131 Carpinteros 98,0 - 1,7 0,3 (314)
3734 Chefs de cocina 97,8 0,7 1,3 0,3 (314)
1114 Dirigentes de un sindicato 90,9 1,9 6,3 0,9 (314)
2121 Enfermeros 99,2 - 0,5 0,3 (314)
9222 Limpiadores de vehículos 96,8 0,6 2,4 0,3 (314)
7404 Mecánicos de maquinaria naval y ferroviaria 91,8 3,1 4,9 0,3 (314)
8131 Operadores en plantas industriales químicas 86,6 4,9 8,2 0,3 (314)
5891 Asistentes personales o personas de compañía 91,6 3,2 4,7 0,5 (314)
6410 Taladores , aserradores 88,8 3,8 7,0 0,5 (314)
3131 Técnicos de central eléctrica 92,4 1,9 5,4 0,3 (314)
2824 Trabajadores sociales 97,3 0,6 1,9 0,3 (314)
20 Tropa y marinería de las fuerzas armadas 92,6 1,6 5,1 0,7 (314)
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Media Desviación
típica (N)

2711 Analistas y consultores de sistemas (ingenieros informáticos de sistemas) 69,42 21,35 (249)
4210 Auxiliares de biblioteca 48,52 20,91 (276)
5120 Camareros asalariados 50,57 22,31 (309)
7131 Carpinteros 55,89 20,88 (308)
3734 Chefs de cocina 68,77 18,42 (307)
1114 Dirigentes de un sindicato 36,74 27,54 (285)
2121 Enfermeros 72,94 19,22 (311)
9222 Limpiadores de vehículos 39,25 22,27 (304)
7404 Mecánicos de maquinaria naval y ferroviaria 58,40 20,09 (288)
8131 Operadores en plantas industriales químicas 62,51 20,41 (272)
5891 Asistentes personales o personas de compañía 57,17 23,18 (287)
6410 Taladores , aserradores 46,80 21,91 (279)
3131 Técnicos de central eléctrica 60,00 21,13 (290)
2824 Trabajadores sociales 67,28 20,72 (305)
20 Tropa y marinería de las fuerzas armadas 57,49 26,04 (290)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
5893 Adiestradores de perros 83,9 4,4 10,8 0,8 (314)
2622 Asesores de empresas 89,8 2,5 6,9 0,8 (314)
4221 Carteros (correos) 98,3 0,2 0,7 0,8 (314)
3732 Decoradores de interior 88,6 2,5 8,0 0,8 (314)
1115 Diputados del Congreso (nacional) 95,4 0,2 3,1 1,3 (314)
7510 Electricistas 98,4 - 0,8 0,8 (314)
5210 Encargados de tiendas y almacenes 96,5 0,5 2,2 0,8 (314)
2651 Especialistas en publicidad 89,0 3,5 6,6 0,8 (314)
7132 Instaladores de cerramientos metálicos 84,9 4,3 10,0 0,8 (314)
9223 Limpiadores de ventanas 96,2 0,3 2,7 0,8 (314)
2932 Músicos de orquestas sinfónicas 94,3 0,3 4,5 0,8 (314)
8142 Operadores de máquinas para fabricación de productos de plástico y madera 88,0 1,4 9,7 0,8 (314)
3139 Técnicos de cadena de montaje automatizada 88,5 3,8 6,9 0,8 (314)
6421 Trabajadores cualificados en piscifactorías 81,3 4,7 12,7 1,2 (314)
2130 Veterinarios 98,5 - 0,6 0,8 (314)

Media Desviación
típica (N)

5893 Adiestradores de perros 45,38 25,34 (263)
2622 Asesores de empresas 62,67 20,84 (282)
4221 Carteros (correos) 61,72 19,95 (309)
3732 Decoradores de interior 56,07 21,50 (278)
1115 Diputados del Congreso (nacional) 32,55 31,45 (299)
7510 Electricistas 61,70 19,77 (309)
5210 Encargados de tiendas y almacenes 58,79 19,05 (303)
2651 Especialistas en publicidad 56,50 22,41 (279)
7132 Instaladores de cerramientos metálicos 54,97 20,61 (266)
9223 Limpiadores de ventanas 45,75 24,56 (302)
2932 Músicos de orquestas sinfónicas 61,45 23,64 (296)
8142 Operadores de máquinas para fabricación de productos de plástico y madera 56,12 22,57 (276)
3139 Técnicos de cadena de montaje automatizada 55,86 21,55 (278)
6421 Trabajadores cualificados en piscifactorías 56,62 22,81 (255)
2130 Veterinarios 71,29 19,76 (309)
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Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
9310 Ayudantes de cocina 97,5 0,6 1,9 - (314)
2140 Farmacéuticos 98,2 0,2 1,1 0,4 (314)
2512 Fiscales 94,0 0,2 4,8 1,0 (314)
3731 Fotógrafos 95,9 0,2 3,4 0,4 (314)
4301 Grabadores de datos en ordenador, taquígrafos, etc. 82,8 5,8 10,8 0,7 (314)
2443 Ingenieros en telecomunicaciones (ingenieros superiores) 95,8 0,7 2,8 0,7 (314)
5894 Instructores de autoescuela 96,3 0,2 2,8 0,7 (314)
7191 Mantenedores de edificios 93,5 2,6 3,2 0,6 (314)
8152 Operadores de máquinas tejedoras 87,5 4,1 7,7 0,7 (314)
1116 Parlamentarios autonómicos 93,3 0,5 5,5 0,7 (314)
6422 Pescadores 98,2 0,2 1,1 0,4 (314)
2652 Profesionales de relaciones públicas (gabinete de prensa, comunicación) 91,7 3,5 4,4 0,4 (314)
7531 Reparadores de equipos electrónicos 93,9 1,5 3,6 0,9 (314)
3141 Técnicos de laboratorio bioquímico 91,0 1,8 5,9 1,3 (314)
5220 Vendedores en tiendas y almacenes 98,5 0,5 0,3 0,7 (314)

Media Desviación
típica (N)

9310 Ayudantes de cocina 49,99 23,52 (306)
2140 Farmacéuticos 74,79 16,99 (308)
2512 Fiscales 68,71 25,92 (295)
3731 Fotógrafos 55,34 20,15 (301)
4301 Grabadores de datos en ordenador, taquígrafos, etc. 54,61 22,46 (260)
2443 Ingenieros en telecomunicaciones (ingenieros superiores) 76,17 19,45 (301)
5894 Instructores de autoescuela 60,60 19,80 (302)
7191 Mantenedores de edificios 51,82 22,24 (294)
8152 Operadores de máquinas tejedoras 44,76 23,25 (275)
1116 Parlamentarios autonómicos 37,69 30,29 (293)
6422 Pescadores 55,34 25,10 (308)
2652 Profesionales de relaciones públicas (gabinete de prensa, comunicación) 56,09 21,05 (288)
7531 Reparadores de equipos electrónicos 58,33 20,49 (295)
3141 Técnicos de laboratorio bioquímico 69,54 20,28 (286)
5220 Vendedores en tiendas y almacenes 53,68 20,38 (309)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
5895 Astrólogos o adivinadores 86,0 4,5 9,0 0,5 (314)
3152 Capitanes de barco 92,8 1,3 5,3 0,7 (314)
5301 Carniceros (vendedores que son propietarios) 98,7 - 1,3 - (314)
6430 Cazadores (trabajadores cualificados en actividades de caza) 91,3 3,5 5,1 0,2 (314)
9320 Cocineros - preparadores de comida rápida 98,0 - 2,0 - (314)
2653 Comerciales de informática 90,6 1,8 7,4 0,2 (314)
1117 Concejales 96,6 0,2 2,9 0,3 (314)
2151 Dentistas 98,7 - 1,3 - (314)
7211 Escayolistas 95,5 1,3 3,2 - (314)
5825 Guías de turismo, de museos 92,5 2,1 5,4 - (314)
2434 Ingenieros aeronáuticos (ingenieros superiores) 93,2 1,5 5,3 - (314)
2424 Ingenieros técnicos agrícolas (antiguos peritos) 95,7 0,3 4,0 - (314)
3724 Monitores de actividades recreativas 91,1 2,9 6,0 - (314)
8160 Operadores de máquinas para fabricación de pan 93,5 2,8 3,7 - (314)
7533 Técnicos reparadores de equipos informáticos 91,9 2,7 4,7 0,7 (314)
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Media Desviación
típica (N)

5895 Astrólogos o adivinadores 26,74 28,21 (270)
3152 Capitanes de barco 63,47 24,99 (291)
5301 Carniceros (vendedores que son propietarios) 59,74 20,37 (310)
6430 Cazadores (trabajadores cualificados en actividades de caza) 36,20 24,80 (286)
9320 Cocineros - preparadores de comida rápida 58,48 22,58 (308)
2653 Comerciales de informática 56,79 22,23 (284)
1117 Concejales 34,51 28,18 (303)
2151 Dentistas 69,77 19,62 (310)
7211 Escayolistas 54,77 21,25 (300)
5825 Guías de turismo, de museos 56,76 19,98 (290)
2434 Ingenieros aeronáuticos (ingenieros superiores) 78,86 18,81 (292)
2424 Ingenieros técnicos agrícolas (antiguos peritos) 74,51 17,32 (300)
3724 Monitores de actividades recreativas 57,75 19,98 (286)
8160 Operadores de máquinas para fabricación de pan 54,84 22,48 (293)
7533 Técnicos reparadores de equipos informáticos 63,51 19,88 (288)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2421 Biólogos 89,2 4,2 6,6 - (314)
2713 Diseñadores de páginas Web en Internet y multimedia (analistas, programadores) 82,1 5,7 12,3 - (314)
4421 Empleados de agencias de viaje 97,8 0,2 2,0 - (314)
2152 Fisioterapeutas 96,0 1,3 2,3 0,3 (314)
7221 Fontaneros 99,0 - 0,7 0,3 (314)
5910 Guardias civiles 97,0 - 2,3 0,7 (314)
3723 Instructores de actividades deportivas 91,9 1,4 6,7 - (314)
1118 Miembros del gobierno central 95,7 - 3,2 1,0 (314)
2591 Notarios 96,4 0,6 2,3 0,7 (314)
8170 Operadores de máquinas de planchado y limpieza en seco 92,1 2,3 5,6 - (314)
3153 Pilotos de aviación 97,3 - 2,4 0,3 (314)
5302 Vendedores-propietarios de perfumerías 96,2 0,9 2,9 - (314)
7611 Relojeros 97,9 0,3 1,7 - (314)
3160 Técnicos de control de calidad 84,6 5,1 10,3 - (314)
9410 Vendedores callejeros 97,3 - 2,4 0,3 (314)

Media Desviación
típica (N)

2421 Biólogos 68,86 22,51 (280)
2713 Diseñadores de páginas Web en Internet y multimedia (analistas, programadores) 68,85 20,82 (258)
4421 Empleados de agencias de viaje 52,94 19,13 (307)
2152 Fisioterapeutas 70,61 18,97 (301)
7221 Fontaneros 60,51 20,42 (311)
5910 Guardias civiles 61,03 26,03 (305)
3723 Instructores de actividades deportivas 58,32 19,05 (289)
1118 Miembros del gobierno central 30,38 29,41 (300)
2591 Notarios 64,30 27,26 (302)
8170 Operadores de máquinas de planchado y limpieza en seco 46,20 20,52 (289)
3153 Pilotos de aviación 76,96 20,77 (305)
5302 Vendedores-propietarios de perfumerías 50,73 19,11 (302)
7611 Relojeros 53,42 20,14 (307)
3160 Técnicos de control de calidad 62,54 22,00 (265)
9410 Vendedores callejeros 33,54 25,61 (305)
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Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
7612 Artesanos fabricantes de instrumentos musicales 89,0 4,0 7,0 - (314)
3154 Controladores del tráfico aéreo 92,4 2,5 5,1 - (314)
2484 Diseñadores gráficos 88,1 4,7 7,2 - (314)
4422 Recepcionistas de hoteles 97,1 0,6 2,4 - (314)
3722 Entrenadores y árbitros de actividades deportivas 95,4 1,2 3,1 0,3 (314)
1431 Gerentes de comercios al por mayor 89,5 2,4 7,8 0,3 (314)
2473 Ingenieros técnicos en telecomunicaciones 94,6 1,5 3,6 0,3 (314)
1119 Miembros del gobierno de una comunidad autónoma 97,7 1,1 1,2 - (314)
3715 Monitores en centros para la integración social 91,1 2,9 5,9 - (314)
7222 Montadores-instaladores de gas en edificios 92,1 1,9 5,7 0,3 (314)
7820 Ebanistas 92,5 2,8 4,4 0,3 (314)
5921 Policías nacionales 99,4 - 0,6 - (314)
2210 Profesores de universidad 98,9 0,6 0,6 - (314)
5303 Vendedores-propietarios de tiendas de ropa 96,7 0,3 3,0 - (314)
9420 Repartidores de publicidad 97,7 0,7 1,7 - (314)

Media Desviación
típica (N)

7612 Artesanos fabricantes de instrumentos musicales 55,71 24,80 (279)
3154 Controladores del tráfico aéreo 73,08 23,02 (290)
2484 Diseñadores gráficos 65,73 18,65 (277)
4422 Recepcionistas de hoteles 57,58 18,79 (305)
3722 Entrenadores y árbitros de actividades deportivas 60,05 22,68 (299)
1431 Gerentes de comercios al por mayor 60,60 19,26 (281)
2473 Ingenieros técnicos en telecomunicaciones 77,22 19,24 (297)
1119 Miembros del gobierno de una comunidad autónoma 42,73 31,93 (307)
3715 Monitores en centros para la integración social 66,34 21,64 (286)
7222 Montadores-instaladores de gas en edificios 55,88 20,94 (289)
7820 Ebanistas 56,95 22,04 (290)
5921 Policías nacionales 63,16 24,45 (312)
2210 Profesores de universidad 78,44 19,17 (310)
5303 Vendedores-propietarios de tiendas de ropa 58,13 18,74 (303)
9420 Repartidores de publicidad 36,45 23,85 (307)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2935 Actores 91,1 1,7 7,0 0,2 (314)
2722 Administradores de sistemas informáticos y de redes 82,1 6,1 11,8 - (314)
3521 Agentes de seguros 91,1 1,7 6,7 0,5 (314)
5611 Auxiliares de enfermería hospitalaria 97,2 - 2,8 - (314)
7614 Ceramistas, alfareros 88,0 3,5 8,4 - (314)
1120 Directores generales de empresas privadas 94,0 - 5,5 0,5 (314)
5304 Fruteros (vendedores-propietarios de una frutería) 96,6 0,2 2,8 0,4 (314)
2623 Inspectores de trabajo 94,3 0,2 5,2 0,4 (314)
2211 Catedráticos de universidad 94,4 - 4,9 0,7 (314)
8193 Operadores de máquinas de embalaje (embotellamiento y etiquetado) 91,7 0,9 7,1 0,4 (314)
9431 Ordenanzas 88,5 3,3 7,9 0,4 (314)
7231 Pintores y empapeladores 95,9 0,5 3,2 0,4 (314)
5922 Policías autonómicos (Ertzaina, Mossos d_escuadra, Policía foral) 92,9 2,5 4,2 0,4 (314)
3405 Tasadores 78,7 8,0 12,3 1,1 (314)
4423 Telefonistas 94,6 0,5 4,5 0,4 (314)
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Media Desviación
típica (N)

2935 Actores 65,28 23,98 (286)
2722 Administradores de sistemas informáticos y de redes 66,87 19,70 (258)
3521 Agentes de seguros 44,72 20,83 (286)
5611 Auxiliares de enfermería hospitalaria 68,12 20,90 (305)
7614 Ceramistas, alfareros 46,78 23,59 (276)
1120 Directores generales de empresas privadas 62,72 27,19 (295)
5304 Fruteros (vendedores-propietarios de una frutería) 52,75 21,17 (303)
2623 Inspectores de trabajo 51,57 26,84 (296)
2211 Catedráticos de universidad 78,52 20,54 (296)
8193 Operadores de máquinas de embalaje (embotellamiento y etiquetado) 48,65 21,12 (288)
9431 Ordenanzas 46,93 20,85 (278)
7231 Pintores y empapeladores 49,00 20,22 (301)
5922 Policías autonómicos (Ertzaina, Mossos d_escuadra, Policía foral) 57,72 23,78 (292)
3405 Tasadores 47,06 23,36 (247)
4423 Telefonistas 39,52 22,26 (297)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
5621 Ayudantes de farmacia 96,0 0,4 2,9 0,8 (314)
2912 Bibliotecarios 89,7 1,4 7,9 1,1 (314)
1211 Directores financieros en empresas privadas 92,3 2,0 4,6 1,1 (314)
3202 Encargados de la construcción de edificios, maestros de obras 96,1 0,3 2,8 0,8 (314)
2431 Ingenieros industriales (ingenieros superiores) 95,3 0,8 3,1 0,8 (314)
2936 Locutores de radio, presentadores de televisión 96,0 0,4 2,5 1,1 (314)
9432 Mozos de equipaje 92,0 1,7 5,6 0,8 (314)
8201 Obreros en cadenas de montaje 94,0 1,7 3,5 0,8 (314)
5923 Policías locales 97,7 - 1,5 0,8 (314)
2220 Profesores de formación profesional 96,7 - 2,5 0,8 (314)
5305 Vendedores-propietarios de tiendas de electrodomésticos 96,2 - 3,1 0,8 (314)
3531 Representantes de aduanas 74,1 8,1 17,1 0,8 (314)
7240 Soladores 77,6 11,9 9,0 1,5 (314)
7615 Sopladores de vidrio 82,1 7,5 8,9 1,5 (314)
4424 Teleoperadores 92,1 2,1 4,7 1,1 (314)

Media Desviación
típica (N)

5621 Ayudantes de farmacia 59,59 20,88 (301)
2912 Bibliotecarios 58,14 20,39 (281)
1211 Directores financieros en empresas privadas 63,03 27,11 (290)
3202 Encargados de la construcción de edificios, maestros de obras 61,27 19,21 (301)
2431 Ingenieros industriales (ingenieros superiores) 75,72 18,60 (299)
2936 Locutores de radio, presentadores de televisión 71,49 19,49 (301)
9432 Mozos de equipaje 42,20 23,96 (289)
8201 Obreros en cadenas de montaje 48,66 24,17 (295)
5923 Policías locales 61,05 21,24 (307)
2220 Profesores de formación profesional 70,43 18,35 (304)
5305 Vendedores-propietarios de tiendas de electrodomésticos 55,21 18,39 (302)
3531 Representantes de aduanas 56,91 21,58 (232)
7240 Soladores 53,85 21,74 (244)
7615 Sopladores de vidrio 52,79 23,34 (258)
4424 Teleoperadores 39,62 24,23 (289)
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Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2613 Analistas financieros 75,5 12,1 11,5 0,9 (314)
2481 Arquitectos técnicos (aparejadores) 94,5 1,0 3,8 0,7 (314)
7617 Artesanos de artículos de madera o mimbre 93,3 1,4 4,6 0,7 (314)
2612 Asesores en inversiones 78,0 8,8 12,2 1,0 (314)
5931 Bomberos 98,6 - 0,6 0,7 (314)
5629 Celadores de hospital 96,5 0,4 2,4 0,7 (314)
1212 Directores de recursos humanos en empresas privadas 84,2 4,9 10,3 0,7 (314)
3204 Encargados de instalaciones de tratamiento químico 78,2 9,7 10,7 1,4 (314)
4430 Encuestadores 93,5 0,5 5,3 0,7 (314)
9434 Lectores de contadores (luz, gas…) 93,7 2,4 3,2 0,7 (314)
8311 Maquinistas de locomotoras 93,3 1,0 4,7 1,0 (314)
7250 Mecánicos de sistemas de aire acondicionado 91,8 3,4 4,2 0,7 (314)
3532 Organizadores de conferencias y eventos 82,2 7,5 9,5 0,7 (314)
2230 Profesores de enseñanza secundaria 98,1 - 1,2 0,7 (314)
5306 Vendedores-propietarios de tiendas de muebles 96,5 0,4 2,5 0,7 (314)

Media Desviación
típica (N)

2613 Analistas financieros 58,61 27,95 (237)
2481 Arquitectos técnicos (aparejadores) 67,44 21,34 (297)
7617 Artesanos de artículos de madera o mimbre 55,75 23,68 (293)
2612 Asesores en inversiones 55,59 26,76 (245)
5931 Bomberos 82,59 18,13 (310)
5629 Celadores de hospital 63,33 22,02 (303)
1212 Directores de recursos humanos en empresas privadas 60,40 22,39 (264)
3204 Encargados de instalaciones de tratamiento químico 59,39 20,05 (246)
4430 Encuestadores 51,42 22,66 (293)
9434 Lectores de contadores (luz, gas…) 43,66 21,14 (294)
8311 Maquinistas de locomotoras 60,01 21,19 (293)
7250 Mecánicos de sistemas de aire acondicionado 53,01 18,75 (288)
3532 Organizadores de conferencias y eventos 51,82 19,75 (258)
2230 Profesores de enseñanza secundaria 73,81 20,83 (308)
5306 Vendedores-propietarios de tiendas de muebles 54,18 19,23 (303)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2721 Administradores de bases de datos (diseñan y desarrollan bases de datos) 66,9 17,1 15,3 0,7 (314)
3533 Agentes de oficinas de colocación (como ETTs) 78,5 10,5 10,7 0,3 (314)
9441 Basureros (recogedores de residuos: operan -no conducen- camiones de basura) 98,1 - 1,9 - (314)
4441 Cajeros de bancos 97,3 0,7 2,1 - (314)
2231 Catedráticos de enseñanza secundaria 94,4 1,8 3,8 - (314)
5710 Cuidadores de personas mayores a domicilio 98,0 0,7 1,3 - (314)
1221 Directores de marketing 77,3 9,6 12,5 0,7 (314)
2810 Economistas 90,5 2,6 6,5 0,3 (314)
7622 Impresores (trabajadores en impresión) 83,6 6,2 9,8 0,4 (314)
7292 Instaladores de material aislante 86,8 4,3 8,6 0,3 (314)
2513 Jueces 97,6 - 2,0 0,4 (314)
3312 Técnicos especialistas en radiología 93,2 1,9 4,9 - (314)
8321 Tractoristas 93,3 1,6 4,8 0,3 (314)
5411 Vendedores en quioscos 97,7 0,3 2,0 - (314)
5941 Vigilantes de seguridad habilitados para ir armados 94,1 0,3 5,3 0,4 (314)
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Media Desviación
típica (N)

2721 Administradores de bases de datos (diseñan y desarrollan bases de datos) 59,36 22,52 (210)
3533 Agentes de oficinas de colocación (como ETTs) 49,67 23,10 (246)
9441 Basureros (recogedores de residuos: operan -no conducen- camiones de basura) 50,18 25,40 (308)
4441 Cajeros de bancos 52,42 25,46 (305)
2231 Catedráticos de enseñanza secundaria 75,13 19,64 (296)
5710 Cuidadores de personas mayores a domicilio 63,79 25,71 (307)
1221 Directores de marketing 58,04 21,49 (243)
2810 Economistas 64,38 24,64 (284)
7622 Impresores (trabajadores en impresión) 52,49 19,29 (262)
7292 Instaladores de material aislante 52,29 21,19 (272)
2513 Jueces 64,49 30,41 (306)
3312 Técnicos especialistas en radiología 74,01 17,60 (292)
8321 Tractoristas 51,91 24,37 (293)
5411 Vendedores en quioscos 47,78 24,31 (307)
5941 Vigilantes de seguridad habilitados para ir armados 54,25 24,02 (295)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2712 Analistas programadores (diseñadores de software, ingenieros informáticos de aplicaciones) 79,9 8,3 10,8 1,0 (314)
5942 Auxiliares de vigilantes de seguridad no armados 91,9 0,4 6,4 1,3 (314)
7293 Cristaleros (instaladores de lunas y cristales) 93,0 0,7 4,9 1,4 (314)
5721 Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos 96,7 0,4 1,8 1,0 (314)
4442 Empleados en salas de venta de apuestas 78,4 5,0 15,2 1,4 (314)
2822 Filósofos 82,9 5,3 10,8 1,0 (314)
1313 Gerentes de una industria 92,9 0,4 5,7 1,0 (314)
3534 Gestores inmobiliarios 90,3 2,1 5,7 1,8 (314)
8331 Operadores de grúas 93,6 1,2 4,2 1,0 (314)
2432 Ingenieros de caminos (ingenieros superiores) 94,4 - 4,2 1,4 (314)
2240 Maestros de enseñanza primaria 97,8 - 1,2 1,0 (314)
9442 Operarios en punto limpio (clasifican desechos para reciclaje) 88,4 2,7 7,1 1,8 (314)
7831 Sastres y modistas 94,6 0,2 4,2 1,0 (314)
3314 Técnicos en laboratorio de diagnóstico clínico 92,5 1,1 5,0 1,4 (314)
5412 Vendedores en mercadillos 96,2 0,5 2,2 1,0 (314)

Media Desviación
típica (N)

2712 Analistas programadores (diseñadores de software, ingenieros informáticos de aplicaciones) 72,46 19,90 (251)
5942 Auxiliares de vigilantes de seguridad no armados 48,37 22,08 (288)
7293 Cristaleros (instaladores de lunas y cristales) 48,08 20,81 (292)
5721 Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos 63,30 22,65 (304)
4442 Empleados en salas de venta de apuestas 38,06 22,05 (246)
2822 Filósofos 52,34 26,87 (260)
1313 Gerentes de una industria 64,45 21,30 (291)
3534 Gestores inmobiliarios 49,87 21,35 (283)
8331 Operadores de grúas 54,43 21,58 (294)
2432 Ingenieros de caminos (ingenieros superiores) 75,25 19,27 (296)
2240 Maestros de enseñanza primaria 74,93 20,92 (307)
9442 Operarios en punto limpio (clasifican desechos para reciclaje) 54,27 25,07 (277)
7831 Sastres y modistas 55,50 21,29 (297)
3314 Técnicos en laboratorio de diagnóstico clínico 73,17 20,71 (290)
5412 Vendedores en mercadillos 37,95 24,40 (302)
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Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2723 Analistas de redes informáticas (ingenieros informáticos en redes) 78,8 11,2 9,7 0,3 (314)
9443 Barrenderos (barren o quitan nieve de calles, jardines u otros lugares públicos) 98,6 0,3 1,1 - (314)
2426 Consultores medioambientales 68,2 19,0 12,5 0,3 (314)
7833 Cortadores de prendas de vestir en fábricas 89,7 3,8 6,1 0,4 (314)
4443 Empleados de sala de juegos y afines 86,3 6,4 7,3 - (314)
2251 Maestros de educación infantil 98,4 - 1,6 - (314)
8340 Marineros 95,1 - 4,9 - (314)
7294 Montadores-instaladores de placas de energía solar 87,6 4,8 7,7 - (314)
5420 Operadores de telemarketing 80,3 10,7 8,7 0,3 (314)
1316 Promotores inmobiliarios 89,7 4,8 5,4 - (314)
3539 Representantes artísticos 86,4 3,8 9,8 - (314)
2830 Sacerdotes 94,4 - 4,6 1,0 (314)
3316 Técnicos en prótesis dentales 96,4 1,2 2,0 0,4 (314)
5799 Trabajo de crianza de los propios hijos 96,8 0,9 2,0 0,3 (314)
5991 Vigilantes de prisiones 92,0 1,4 6,6 - (314)

Media Desviación
típica (N)

2723 Analistas de redes informáticas (ingenieros informáticos en redes) 71,96 21,07 (247)
9443 Barrenderos (barren o quitan nieve de calles, jardines u otros lugares públicos) 48,36 25,19 (309)
2426 Consultores medioambientales 55,38 23,77 (214)
7833 Cortadores de prendas de vestir en fábricas 46,22 23,42 (281)
4443 Empleados de sala de juegos y afines 38,64 20,97 (271)
2251 Maestros de educación infantil 74,22 19,87 (309)
8340 Marineros 61,52 24,09 (298)
7294 Montadores-instaladores de placas de energía solar 62,14 20,44 (275)
5420 Operadores de telemarketing 42,06 24,37 (252)
1316 Promotores inmobiliarios 40,61 22,78 (282)
3539 Representantes artísticos 50,61 23,34 (271)
2830 Sacerdotes 44,49 29,29 (296)
3316 Técnicos en prótesis dentales 61,87 21,05 (303)
5799 Trabajo de crianza de los propios hijos 63,91 30,66 (304)
5991 Vigilantes de prisiones 56,92 25,69 (289)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2611 Auditores 64,1 16,9 17,0 2,0 (314)
5992 Bañistas 50,7 23,2 23,8 2,2 (314)
8411 Conductores de taxi (propietarios) 94,7 0,3 4,0 1,0 (314)
1323 Directores-gerentes de centros sanitarios 95,2 0,3 3,4 1,0 (314)
4444 Empleados de casas de empeño y de préstamos 79,6 6,1 13,3 1,0 (314)
5430 Empleados de una gasolinera 96,5 0,5 2,0 1,0 (314)
2464 Ingenieros técnicos aeronáuticos 90,2 3,5 5,2 1,0 (314)
5811 Peluqueros 97,1 0,3 1,5 1,0 (314)
9511 Peones agrícolas 95,9 1,4 1,7 1,0 (314)
7295 Personal de limpieza de fachadas de edificios 94,8 0,7 3,5 1,0 (314)
2311 Profesores de educación especial por dificultades de aprendizaje 96,0 1,6 1,2 1,2 (314)
2640 Representantes (vendedores) de productos industriales médicos y farmacéuticos 91,8 1,1 5,9 1,2 (314)
3613 Secretarios (administrativos) 96,0 0,5 2,3 1,2 (314)
7835 Tapiceros 95,6 0,5 2,7 1,2 (314)
3323 Técnicos en dietética 88,4 3,7 6,6 1,3 (314)
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Media Desviación
típica (N)

2611 Auditores 59,83 21,69 (201)
5992 Bañistas 46,66 26,51 (159)
8411 Conductores de taxi (propietarios) 55,86 20,05 (297)
1323 Directores-gerentes de centros sanitarios 68,15 24,13 (299)
4444 Empleados de casas de empeño y de préstamos 38,57 22,85 (250)
5430 Empleados de una gasolinera 49,69 21,31 (303)
2464 Ingenieros técnicos aeronáuticos 76,60 19,88 (283)
5811 Peluqueros 57,84 20,02 (305)
9511 Peones agrícolas 47,35 24,34 (301)
7295 Personal de limpieza de fachadas de edificios 46,74 23,58 (297)
2311 Profesores de educación especial por dificultades de aprendizaje 73,56 18,78 (301)
2640 Representantes (vendedores) de productos industriales médicos y farmacéuticos 55,74 21,52 (288)
3613 Secretarios (administrativos) 57,45 18,78 (301)
7835 Tapiceros 49,46 20,17 (300)
3323 Técnicos en dietética 54,11 20,44 (278)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
3621 Agentes de aduanas 75,1 8,8 14,5 1,6 (314)
4445 Cobradores de facturas, deudas y empleados afines 88,8 3,7 6,7 0,9 (314)
8412 Conductores asalariados de taxi o furgonetas, no propietarios 95,9 - 3,3 0,9 (314)
1326 Directores de centros escolares 95,8 0,4 3,0 0,9 (314)
5993 Guardas forestales 93,7 0,3 5,1 0,9 (314)
2422 Ingenieros agrónomos 88,9 3,3 6,4 1,4 (314)
2931 Pintores (artistas) 93,1 1,1 4,4 1,4 (314)
2323 Profesores de música 94,5 - 4,1 1,4 (314)
9520 Peones de explotaciones ganaderas 93,3 0,7 4,1 1,8 (314)
3510 Representantes comerciales 92,4 0,9 5,4 1,4 (314)
2821 Sociólogos, antropólogos, arqueólogos, criminólogos, etnógrafos 84,6 2,6 11,1 1,7 (314)
7312 Soldadores 95,6 1,0 2,1 1,4 (314)
7322 Trabajadores de la fabricación de herramientas (cerrajeros, armeros, matriceros) 91,8 0,7 6,1 1,4 (314)
5491 Vendedores a domicilio 96,0 0,4 1,7 1,8 (314)
7837 Zapateros 96,2 - 2,4 1,4 (314)

Media Desviación
típica (N)

3621 Agentes de aduanas 58,09 22,37 (236)
4445 Cobradores de facturas, deudas y empleados afines 38,18 23,55 (279)
8412 Conductores asalariados de taxi o furgonetas, no propietarios 51,26 20,74 (301)
1326 Directores de centros escolares 70,35 20,17 (301)
5993 Guardas forestales 63,08 23,54 (294)
2422 Ingenieros agrónomos 70,06 20,90 (279)
2931 Pintores (artistas) 61,39 23,42 (292)
2323 Profesores de música 63,91 22,14 (297)
9520 Peones de explotaciones ganaderas 48,46 25,40 (293)
3510 Representantes comerciales 47,88 21,73 (290)
2821 Sociólogos, antropólogos, arqueólogos, criminólogos, etnógrafos 68,97 23,11 (265)
7312 Soldadores 55,97 21,73 (300)
7322 Trabajadores de la fabricación de herramientas (cerrajeros, armeros, matriceros) 55,32 20,77 (288)
5491 Vendedores a domicilio 34,64 23,08 (301)
7837 Zapateros 49,42 22,60 (302)
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Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2451 Arquitectos 97,9 0,5 1,5 - (314)
7313 Chapistas de automóviles 94,2 1,1 4,7 - (314)
8420 Conductores de autobuses 98,6 0,2 1,2 - (314)
3721 Deportistas 97,1 0,6 2,3 - (314)
2934 Directores de cine 93,2 0,7 5,7 0,4 (314)
1327 Directores de sucursales de bancos 97,4 0,2 2,4 - (314)
5812 Esteticistas (tratamientos de estética, bienestar y similares) 93,8 1,3 4,9 - (314)
2411 Físicos 90,6 4,5 4,9 - (314)
3631 Inspectores de policía 98,3 0,6 1,2 - (314)
9811 Mozos de almacén 97,5 0,8 1,7 - (314)
5492 Promotores de venta (demostradores de producto en comercio) 90,4 1,9 7,3 0,4 (314)
9541 Peones de actividades pesqueras 91,5 2,8 5,6 - (314)
7703 Panaderos, pasteleros 99,3 0,2 0,5 - (314)
2630 Técnicos en turismo (de empresas y actividades turísticas) 91,6 2,3 6,1 - (314)
3326 Técnicos en prevención de riesgos laborales y salud ambiental 88,4 5,2 6,1 0,4 (314)

Media Desviación
típica (N)

2451 Arquitectos 75,85 19,19 (307)
7313 Chapistas de automóviles 56,66 18,43 (296)
8420 Conductores de autobuses 59,27 19,31 (309)
3721 Deportistas 72,63 22,70 (305)
2934 Directores de cine 68,77 21,44 (293)
1327 Directores de sucursales de bancos 51,73 29,25 (306)
5812 Esteticistas (tratamientos de estética, bienestar y similares) 54,24 17,68 (294)
2411 Físicos 68,79 22,93 (284)
3631 Inspectores de policía 64,70 22,07 (308)
9811 Mozos de almacén 46,34 23,49 (306)
5492 Promotores de venta (demostradores de producto en comercio) 44,94 21,67 (284)
9541 Peones de actividades pesqueras 47,74 24,25 (287)
7703 Panaderos, pasteleros 56,03 21,13 (312)
2630 Técnicos en turismo (de empresas y actividades turísticas) 55,71 18,32 (287)
3326 Técnicos en prevención de riesgos laborales y salud ambiental 60,53 20,41 (277)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
3331 Acupuntores 73,7 10,0 14,6 1,7 (314)
5821 Auxiliares de vuelo (azafatas) 92,5 1,0 5,3 1,2 (314)
7891 Buceadores 84,4 3,0 10,8 1,9 (314)
8431 Conductores - propietarios de camiones 96,3 - 2,5 1,2 (314)
1411 Directores y gerentes de hoteles 94,5 0,4 4,0 1,2 (314)
2462 Ingenieros técnicos de obras públicas 92,1 1,3 5,4 1,2 (314)
5493 Modelos de moda 92,7 1,5 4,7 1,2 (314)
7314 Montadores de estructuras metálicas 90,6 1,8 6,4 1,2 (314)
3711 Oficiales de juzgado 89,0 1,9 7,8 1,3 (314)
3831 Operadores de cámara de televisión 92,6 0,5 5,7 1,2 (314)
9602 Peones de la construcción 96,5 - 2,4 1,2 (314)
2823 Psicólogos 93,1 0,8 4,8 1,3 (314)
2413 Químicos 90,1 1,0 7,3 1,6 (314)
9820 Reponedores (de productos en supermercados, etc.) 96,0 0,4 2,5 1,2 (314)
7323 Torneros de piezas de metal 84,9 3,9 10,1 1,2 (314)
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Media Desviación
típica (N)

3331 Acupuntores 44,99 24,03 (231)
5821 Auxiliares de vuelo (azafatas) 60,20 18,43 (290)
7891 Buceadores 52,97 24,43 (265)
8431 Conductores - propietarios de camiones 57,03 21,26 (302)
1411 Directores y gerentes de hoteles 67,27 19,09 (296)
2462 Ingenieros técnicos de obras públicas 71,63 19,63 (289)
5493 Modelos de moda 59,85 24,92 (291)
7314 Montadores de estructuras metálicas 56,03 20,37 (284)
3711 Oficiales de juzgado 59,12 21,94 (279)
3831 Operadores de cámara de televisión 60,02 18,48 (291)
9602 Peones de la construcción 45,16 24,20 (303)
2823 Psicólogos 69,19 20,73 (292)
2413 Químicos 72,86 19,62 (283)
9820 Reponedores (de productos en supermercados, etc.) 43,08 22,61 (301)
7323 Torneros de piezas de metal 50,92 22,16 (266)

Pregunta 5
Ahora voy a mostrarle una lista de profesiones o trabajos. Me gustaría que puntuara, por favor, cada uno de ellos, de 0 a
100 según el prestigio o valoración social que cree que tienen en la sociedad española actualmente.

Valora (NO LEER) No conoce N.S. N.C. (N)
2511 Abogados 97,1 0,2 2,2 0,5 (314)
5500 Cajeros de supermercado 97,8 0,2 1,5 0,5 (314)
8432 Conductores asalariados de camiones 96,8 0,2 2,5 0,5 (314)
3712 Detectives privados 84,6 1,4 13,5 0,5 (314)
1421 Directores y gerentes de restaurantes 94,1 0,6 4,8 0,5 (314)
3401 Empleados de cambio y bolsa 75,5 9,8 13,8 0,9 (314)
7894 Fumigadores y controladores de plagas 88,3 2,9 8,3 0,5 (314)
7321 Herreros forjadores 95,6 1,3 2,6 0,5 (314)
2461 Ingenieros técnicos industriales (antiguos peritos) 94,5 0,7 4,4 0,5 (314)
2415 Matemáticos 94,1 0,7 4,8 0,5 (314)
7401 Mecánicos de vehículos de motor 97,9 0,2 1,4 0,5 (314)
9700 Peones de las industrias manufactureras 90,3 1,8 7,5 0,5 (314)
3820 Programadores informáticos (programan software y aplicaciones informáticas) 89,0 3,9 6,7 0,5 (314)
5822 Revisores de tren 95,1 1,0 3,4 0,5 (314)
3716 Sacristanes 81,8 6,6 9,7 1,9 (314)

Media Desviación
típica (N)

2511 Abogados 69,77 20,90 (305)
5500 Cajeros de supermercado 47,75 19,94 (307)
8432 Conductores asalariados de camiones 52,88 20,97 (304)
3712 Detectives privados 50,79 21,68 (265)
1421 Directores y gerentes de restaurantes 62,33 18,19 (295)
3401 Empleados de cambio y bolsa 59,73 25,21 (237)
7894 Fumigadores y controladores de plagas 49,65 21,89 (277)
7321 Herreros forjadores 52,50 21,89 (300)
2461 Ingenieros técnicos industriales (antiguos peritos) 72,04 17,30 (296)
2415 Matemáticos 76,09 20,04 (295)
7401 Mecánicos de vehículos de motor 63,88 19,85 (307)
9700 Peones de las industrias manufactureras 49,90 21,72 (283)
3820 Programadores informáticos (programan software y aplicaciones informáticas) 72,03 16,99 (279)
5822 Revisores de tren 53,14 21,62 (298)
3716 Sacristanes 38,97 25,94 (257)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 ó 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d)
(N=4.720)

Pregunta 6
Piense ahora en la primera vez que tuvo un trabajo remunerado, ¿cuánto tiempo duró dicho trabajo?

Menos de 1 mes 3,7
Entre 1 mes y menos de 4 meses 15,3
Entre 4 meses y menos de 7 meses 8,9
Entre 7 meses y menos de 10 meses 3,6
Entre 10 meses y menos de 12 meses 0,8
Entre 1 año y menos de 3 años 22,2
Entre 3 años y menos de 4 años 7,5
Entre 4 años y menos de 5 años 4,7
Entre 5 años y menos de 7 años 7,2
Entre 7 años y menos de 11 años 7,1
Entre 11 años y menos de 21 años 6,8
Entre 21 años y menos de 31 años 3,3
31 años y más 5,9
N.S. 2,0
N.C. 1,0
(N) (4.720)
Media (meses) 76,26
Desviación típica 128,58
(N) (4.577)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y SU PRIMER TRABAJO DURÓ AL MENOS

SEIS MESES
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3, 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d y 6 meses ó más en P6)

(N=3.562)

Pregunta 6a
Piense ahora en la primera vez que tuvo un trabajo durante al menos seis meses seguidos. ¿En qué mes y año consiguió
ese empleo?

Antes de 1951 3,2
Entre 1951 y 1960 6,8
Entre 1961 y 1970 12,0
Entre 1971 y 1980 13,4
Entre 1981 y 1990 16,9
Entre 1991 y 2000 19,9
Entre 2001 y 2010 15,9
Después de 2010 1,6
No recuerda 9,0
N.C. 1,3
(N) (3.562)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 y 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d)

(N=4.720)

Pregunta 7
¿Cuál es/era la ocupación u oficio en ese empleo de seis meses? Es decir, ¿en qué consiste/tía específicamente su
trabajo?

Directores/as y gerentes 1,0
Técnicos/as y profesionales científicos/as e intelectuales 10,6
Técnicos/as; profesionales de apoyo 12,0
Empleados/as contables, administrativos/as y otros empleados/as de oficina 4,5
Trabajadores/as de los servicios de restauración, personales, protección y
vendedores/as

22,4

Trabajadores/as cualificados/as en el sector agrícola, ganadero, forestal y pesquero 4,3
Artesanos/as y trabajadores/as cualificados/as de las industrias manufactureras y la
construcción, excepto operadores/as de instalaciones y maquinaria

13,9

Operadores/as de instalaciones y maquinaria, y montadores/as 9,0
Ocupaciones elementales 17,0
Ocupaciones militares 0,5
Sin ocupación/vive de las rentas -
N.S./Ocupación mal especificada o insuficiente 0,9
N.C. 3,9
(N) (4.720)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 y 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d)

(N=4.720)

Pregunta 8
¿A qué actividad se dedica principalmente la empresa u organización donde Ud. trabaja/ba?

Agricultura 6,7
Industria 20,1
Construcción 8,9
Servicios 59,4
N.C. 4,9
(N) (4.720)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 y 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d)

(N=4.720)

Pregunta 9
Y en este primer empleo trabaja/ba como...

Miembro de una cooperativa 0,3
Empresario/a con asalariados/as 1,2
Trabajador/a autónomo/a o empresario/a sin asalariados/as 3,6
Ayuda en la empresa o negocio familiar 2,2
Asalariado/a del sector público 9,6
Asalariado/a del sector privado 75,2
Asalariado/a en un hogar (servicio doméstico) 3,2
Otra situación 0,5
N.C. 4,1
(N) (4.720)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES COMO ASALARIADOS/AS DEL SECTOR PÚBLICO
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3, 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d y 5 en P9)

(N=453)

Pregunta 9a
¿Cuál es el tipo de administración donde trabaja o trabajaba?

Administración central 38,4
Administración de la Seguridad Social 5,2
Administración de la comunidad autónoma 28,6
Administración local 18,2
Empresas públicas e instituciones financieras públicas 5,7
Otro tipo 0,4
No sabe pero puede especificar 0,1
N.C. 3,3
(N) (453)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES COMO ASALARIADOS/AS DEL SECTOR PÚBLICO
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3, 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d y 5 en P9)

(N=453)

Pregunta 9ba
Grupo y nivel del puesto de trabajo como funcionario/a.

A1-A2-A 13,8
B 9,9
C1-C2-C 5,7
D 0,9
E 0,5
N.S. 12,2
N.C. 57,0
(N) (453)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 y 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d)

(N=4.720)

Pregunta 10
¿Cómo consiguió Ud. ese empleo de más de seis meses?

A través de sus padres 11,8
A través de otro familiar directo 11,7
A través de otros parientes 3,6
A través de amigos/as 17,3
A través de conocidos/as 13,3
Por un anuncio en la prensa 3,5
Por el SEPE (antiguo INEM), oficina de empleo autonómica 2,1
Por una agencia de trabajo temporal 1,3
Aprobó una oposición 4,7
Enviando un currículum a las empresas o presentándose personalmente/entrevista
en los centros de trabajo

14,1

A través del centro donde estudiaba 4,2
La empresa es/era familiar 1,4
Por una bolsa de trabajo 2,3
Creó su propia empresa o se hizo autónomo/a 2,3
Por un anuncio u oferta en Internet 0,9
Un/a desconocido/a 0,2
Por la Iglesia 0,1
Asociaciones 0,0
Otra forma 0,7
N.S. 0,2
N.C. 4,4
(N) (4.720)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 y 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d)

(N=4.720)

Pregunta 11
Cuando consiguió su primer empleo remunerado de al menos seis meses, ¿su nivel de estudios completados era igual al
que tiene en la actualidad, o era inferior?

Era igual 68,9
Era inferior 27,1
N.S./No recuerda 0,0
N.C. 4,0
(N) (4.720)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES Y SU NIVEL DE ESTUDIOS ERA INFERIOR AL DE LA ACTUALIDAD
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3, 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d y 2 en P11)

(N=1.278)

Pregunta 11a
¿Qué nivel de estudios oficiales tenía (finalizados) cuando accedió a ese primer trabajo/empleo?

No sabía leer ni escribir 0,3
Menos de estudios primarios 3,3
Educación primaria 16,1
Cualificación profesional grado inicial (FP grado inicial) 2,9
Educación secundaria (1ª etapa) (Bachillerato elemental, EGB completo, ESO) 26,0
FP de grado medio 6,4
Bachillerato-Educación secundaria (2ª etapa) (Bachillerato superior, BUP, COU) 26,6
FP de grado superior 4,5
Ingeniería técnica 1,1
Diplomatura 6,6
Grado -
Licenciatura 4,9
Arquitectura/Ingeniería superior 0,7
Máster oficial universitario 0,1
Otros estudios de posgrado (no oficial) 0,0
Otros estudios de posgrado oficiales (MIR, BIR, PIR) 0,1
Doctorado -
Otros 0,2
No recuerda 0,1
N.C. 0,0
(N) (1.278)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 y 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d)

(N=4.720)

Pregunta 12
¿Cuántas veces, desde que tuvo Ud. su primer trabajo, remunerado de al menos seis meses, ha estado sin empleo contra
su voluntad?

1 vez 19,8
2 veces 11,2
3 veces 5,2
4 veces 2,9
5 veces 1,7
6 y más veces 3,2
(NO LEER) No recuerda, pero pocas 3,5
(NO LEER) No recuerda, pero muchas 4,4
(NO LEER) Ninguna 42,6
No recuerda 1,2
N.C. 4,3
(N) (4.720)
Media (nº de veces) 2,52
Desviación típica 3,05
(N) (2.076)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO
DE MÁS DE SEIS MESES Y CITA LAS VECES QUE HAN ESTADO SIN EMPLEO CONTRA SU VOLUNTAD DESDE SU PRIMERA

EXPERIENCIA LABORAL
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3, 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d y Cita 'nº de veces' en P12)

(N=2.076)

Pregunta 12a
Durante ese tiempo que ha estado sin empleo, contra su voluntad, ¿qué proporción de tiempo ha cobrado Ud. algún tipo
de prestación por desempleo?

Todo el tiempo 45,0
Más de la mitad del tiempo 14,3
Menos de la mitad del tiempo 22,1
Nunca cobró prestación por desempleo 16,9
No recuerda 0,9
N.C. 0,7
(N) (2.076)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES, Y A TODOS EXCEPTO A LOS QUE NUNCA HAN ESTADO SIN EMPLEO CONTRA SU VOLUNTAD
DESDE SU PRIMERA EXPERIENCIA LABORAL O A LOS QUE CITAN LAS VECES QUE HAN ESTADO SIN EMPLEO CONTRA SU

VOLUNTAD Y QUE NO HAN COBRADO TODO EL TIEMPO ALGÚN TIPO DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO O 'N.C.'
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3, 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d y Todos excepto 'Ninguna' en P12 o 2, 3, 4 u 8 en P12a)

(N=1.758)

Pregunta 13
Y durante el tiempo que no cobró prestación por desempleo (o si nunca la cobró), ¿de qué vivió Ud.? Es decir, ¿de dónde,
o de quién, entre las siguientes personas, obtenía el dinero que necesitaba para vivir?

Sí No No procede N.C. (N)
Su pareja 33,6 35,4 11,5 19,5 (1.758)
Sus padres 46,6 33,6 0,6 19,2 (1.758)
Sus hijos/as 1,1 56,0 22,3 20,7 (1.758)
Otros familiares (propios o de la pareja) 7,1 70,8 1,4 20,7 (1.758)
Amigos/as 3,2 75,2 0,8 20,8 (1.758)
De ayudas económicas de organizaciones sociales 2,8 75,6 0,8 20,8 (1.758)
De sus ahorros/patrimonio 27,5 50,0 2,0 20,5 (1.758)
Otra respuesta 1,0 0,1 - 98,9 (1.758)
De trabajos de economía sumergida 0,4 - - 99,6 (1.758)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES, Y A TODOS EXCEPTO A LOS QUE NUNCA HAN ESTADO SIN EMPLEO CONTRA SU VOLUNTAD
DESDE SU PRIMERA EXPERIENCIA LABORAL O A LOS QUE CITAN LAS VECES QUE HAN ESTADO SIN EMPLEO CONTRA SU

VOLUNTAD Y QUE NO HAN COBRADO TODO EL TIEMPO ALGÚN TIPO DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO O 'N.C.'
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3, 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d y Todos excepto 'Ninguna' en P12 o 2, 3, 4 u 8 en P12a)

(N=1.758)

Pregunta 13a
¿Y de quién obtenía otro tipo de ayuda que no fuera económica, como comida, ropa, alojamiento, etc.?

Sí No No procede N.C. (N)
Su pareja 23,2 44,9 11,5 20,4 (1.758)
Sus padres 39,9 38,8 1,5 19,8 (1.758)
Sus hijos/as 0,5 57,2 20,6 21,6 (1.758)
Otros familiares (propios o de la pareja) 5,3 71,5 1,9 21,3 (1.758)
Amigos/as 3,2 73,9 1,5 21,4 (1.758)
De ayudas económicas de organizaciones sociales 2,6 74,3 1,5 21,7 (1.758)
De sus ahorros/patrimonio 13,4 62,7 2,2 21,7 (1.758)
Otra respuesta 0,3 0,1 - 99,5 (1.758)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON, QUIENES NO TRABAJAN PERO
ANTERIORMENTE SÍ, O ESTÁN JUBILADOS Y ANTERIORMENTE HAN TRABAJADO Y HAN TENIDO/TIENEN ALGÚN TRABAJO

DE MÁS DE SEIS MESES, Y A TODOS EXCEPTO A LOS QUE NUNCA HAN ESTADO SIN EMPLEO CONTRA SU VOLUNTAD
DESDE SU PRIMERA EXPERIENCIA LABORAL O A LOS QUE CITAN LAS VECES QUE HAN ESTADO SIN EMPLEO CONTRA SU

VOLUNTAD Y QUE NO HAN COBRADO TODO EL TIEMPO ALGÚN TIPO DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO O 'N.C.'
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3, 1, 2, 3, 4, 5 ó 7 en P3d y Todos excepto 'Ninguna' en P12 o 2, 3, 4 u 8 en P12a)

(N=1.758)

Pregunta 13b
¿Convivía con...?

Sí No No procede N.C. (N)
Su pareja 39,8 29,8 10,5 20,0 (1.758)
Sus padres 39,7 39,6 1,1 19,7 (1.758)
Sus hijos/as 20,5 38,5 19,5 21,4 (1.758)
Otros familiares (propios o de la pareja) 3,7 73,2 1,5 21,5 (1.758)
Amigos/as 1,5 75,5 1,3 21,7 (1.758)
Otra respuesta 0,4 0,1 0,0 99,5 (1.758)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 14
¿Cuál de las siguientes es su situación profesional actual?

Miembro de una cooperativa 0,6
Empresario/a con asalariados/as 5,0
Trabajador/a autónomo/a o empresario/a sin asalariados/as 13,5
Ayuda en la empresa o negocio familiar 0,4
Asalariado/a del sector público 17,4
Asalariado/a del sector privado 53,5
Asalariado/a en un hogar (servicio doméstico) 2,6
Otra situación 0,6
N.C. 6,5
(N) (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO
ASALARIADOS/AS DEL SECTOR PÚBLICO

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 5 en P14)
(N=474)

Pregunta 14a
¿Cuál es el tipo de Administración donde trabaja?

Administración central 22,2
Administración de la Seguridad Social 7,3
Administración de la comunidad autónoma 44,1
Administración local 21,8
Empresas públicas e instituciones financieras públicas 3,6
Otro tipo 0,5
No sabe pero puede especificar -
N.C. 0,6
(N) (474)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO
ASALARIADOS/AS DEL SECTOR PÚBLICO

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 5 en P14)
(N=474)

Pregunta 14ba
Grupo y nivel del puesto de trabajo como funcionario/a.

A1-A2-A 18,7
B 9,7
C1-C2-C 16,0
D 3,2
E 0,3
N.S. 8,9
N.C. 43,1
(N) (474)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 15
¿En qué fecha comenzó a trabajar para la empresa, negocio, administración o cooperativa actual?

Entre 1961 y 1970 0,4
Entre 1971 y 1980 3,9
Entre 1981 y 1990 10,2
Entre 1991 y 2000 17,5
Entre 2001 y 2010 35,8
Después de 2010 23,8
No recuerda 1,7
N.C. 6,8
(N) (2.723)

CIS
Estudio nº3004. PRESTIGIO OCUPACIONAL Y ESTRUCTURA SOCIAL Octubre 2013-marzo

2014

Pág 25



SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO MIEMBROS
DE UNA COOPERATIVA, COMO ASALARIADOS/AS, EN OTRA SITUACIÓN O 'N.C.'

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 1, 4, 5, 6, 7, 8 ó 'N.C.' en P14)
(N=2.219)

Pregunta 16
Su contrato o relación laboral, ¿es de duración indefinida o temporal?

Indefinida 67,6
Temporal 23,4
N.S. 0,1
N.C. 8,9
(N) (2.219)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO MIEMBROS
DE UNA COOPERATIVA, COMO ASALARIADOS/AS, EN OTRA SITUACIÓN O 'N.C.' Y TIENEN UN CONTRATO CON UNA

DURACIÓN INDEFINIDA
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d, 1, 4, 5, 6, 7, 8 ó 'N.C.' en P14 y 1 en P16)

(N=1.501)

Pregunta 16a
¿Permanente a lo largo del tiempo o discontinuo?

Permanente a lo largo del tiempo 93,0
Discontinuo 4,5
N.S. 0,7
N.C. 1,8
(N) (1.501)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO MIEMBROS
DE UNA COOPERATIVA, COMO ASALARIADOS/AS, EN OTRA SITUACIÓN O 'N.C.' Y TIENEN UN CONTRATO CON UNA

DURACIÓN TEMPORAL
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d, 1, 4, 5, 6, 7, 8 ó 'N.C.' en P14 y 2 en P16)

(N=520)

Pregunta 16b
¿Ese contrato es estacional, de obra y servicio, interino, de prácticas o periodo de prueba?

Estacional (de temporada) 21,3
De obra y servicio 43,6
Interino 12,3
De aprendizaje, formación o prácticas 4,0
Periodo de prueba 2,6
Otro tipo 13,2
N.C. 2,9
(N) (520)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO MIEMBROS
DE UNA COOPERATIVA, COMO ASALARIADOS/AS, EN OTRA SITUACIÓN O 'N.C.'

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 1, 4, 5, 6, 7, 8 ó 'N.C.' en P14)
(N=2.219)

Pregunta 17
¿Qué tipo de jornada tiene en su trabajo: tiempo completo o tiempo parcial?

Tiempo completo 72,1
Tiempo parcial 19,8
N.C. 8,1
(N) (2.219)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO MIEMBROS
DE UNA COOPERATIVA, COMO ASALARIADOS/AS, EN OTRA SITUACIÓN O 'N.C.' Y TIENEN JORNADA A TIEMPO PARCIAL

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d, 1, 4, 5, 6, 7, 8 ó 'N.C.' en P14 y 2 en P17)
(N=440)

Pregunta 17a
¿Por cuál de los siguientes motivos tiene jornada a tiempo parcial? (RESPUESTA MÚLTIPLE. MARCAR TODAS LAS
QUE MENCIONE LA PERSONA ENTREVISTADA).

Por reestructuración de la empresa 16,3
Para dedicar tiempo a estudiar 7,1
Por tener hijos/as a los que quiere cuidar personalmente 13,1
Porque no hay servicios adecuados y accesibles para el cuidado de sus hijos/as 0,3
Por tener familiares con algún grado de dependencia a los que quiere cuidar
personalmente

0,9

Porque no hay servicios adecuados y accesibles para el cuidado de familiares con
algún grado de dependencia

0,3

Por motivos de salud (enfermedad o incapacidad propia) 1,6
Porque no encontró otro tipo de trabajo 52,7
Porque personalmente no quería trabajar más horas 7,2
Otro 4,2
N.C. 3,6
(N) (440)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO MIEMBROS
DE UNA COOPERATIVA, COMO ASALARIADOS/AS, EN OTRA SITUACIÓN O 'N.C.'

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 1, 4, 5, 6, 7, 8 ó 'N.C.' en P14)
(N=2.219)

Pregunta 18
Si pudiera elegir, ¿qué tipo de jornada laboral le gustaría tener?

Tiempo completo 77,6
Tiempo parcial 13,3
N.S. 1,0
N.C. 8,0
(N) (2.219)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO MIEMBROS
DE UNA COOPERATIVA, COMO ASALARIADOS/AS, EN OTRA SITUACIÓN O 'N.C.'

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 1, 4, 5, 6, 7, 8 ó 'N.C.' en P14)
(N=2.219)

Pregunta 19
Y, ¿en qué situación le gustaría que estuviera su pareja (si no tiene pareja en caso de que la tuviera): trabajar a tiempo
completo o parcial?

Tiempo completo 70,6
Tiempo parcial 15,1
(NO LEER) Preferiría que no trabajara 2,3
N.S. 3,1
N.C. 8,9
(N) (2.219)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON COMO MIEMBROS
DE UNA COOPERATIVA, COMO ASALARIADOS/AS, EN OTRA SITUACIÓN O 'N.C.'

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 1, 4, 5, 6, 7, 8 ó 'N.C.' en P14)
(N=2.219)

Pregunta 20
Si Ud. ganase un premio a la lotería o tuviera bastante dinero, ¿qué tipo de jornada preferiría?

Tiempo completo 25,0
Tiempo parcial 26,6
(NO LEER) Preferiría no trabajar 32,6
N.S. 7,1
N.C. 8,7
(N) (2.219)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 21
¿Cómo consiguió Ud. su actual trabajo?

A través de sus padres 4,2
A través de otro familiar directo 6,4
A través de otros parientes 1,6
A través de amigos/as 15,3
A través de conocidos/as 10,3
Por un anuncio en la prensa 1,6
Por el SEPE (antiguo INEM), oficina de empleo autonómica 1,8
Por una agencia de trabajo temporal 1,5
Aprobó una oposición 12,2
Por un concurso de traslados 0,3
Enviando un currículum a las empresas o presentándose personalmente/entrevista
en los centros de trabajo

14,3

A través del centro donde estudiaba 1,7
La empresa es familiar 1,7
Por una bolsa de trabajo 3,3
Creó su propia empresa o se hizo autónomo/a 13,0
Por un anuncio u oferta en Internet 2,6
Asociaciones, ONGs, etc. 0,1
Sindicatos 0,0
Por un/a desconocido/a 0,2
Otra forma 1,3
N.S. 0,0
N.C. 6,3
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 22
De los siguientes puestos de trabajo, ¿cuál diría Ud. que es el suyo?

Empleado/a (con jefes/as y sin subordinados/as) 59,6
Encargado/a, jefe/a de taller o de oficina, capataz o similar 6,2
Mando intermedio (con jefes cuyos subordinados/as son jefes/as o capataces) 7,1
Director/a de pequeña empresa, departamento o sucursal 2,8
Director/a de empresa grande o media 0,4
Ocupado/a independiente (sin jefes/as y sin subordinados/as) 11,7
Ocupado/a autónoma/a (con subordinados/as) 5,3
N.S. 0,4
N.C. 6,6
(N) (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 23
¿Supervisa Ud. directamente a alguien en su trabajo?

Sí 23,5
No 69,6
N.C. 6,9
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y SUPERVISAN/SUPERVISARON A ALGUIEN EN
SU TRABAJO

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 1 en P23)
(N=641)

Pregunta 23a
¿A cuántas personas?

1 persona 16,8
2 personas 18,6
3 personas 12,6
4 personas 9,3
5 personas 7,6
De 6 a 10 personas 14,3
De 1 a 20 personas 8,4
De 21 a 30 personas 4,2
31 y más personas 6,2
(NO LEER) No recuerda exactamente 1,1
N.C. 0,9
(N) (641)
Media 20,63
Desviación típica 198,97
(N) (628)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y SUPERVISAN/SUPERVISARON A ALGUIEN EN
SU TRABAJO

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 1 en P23)
(N=641)

Pregunta 23b
De las siguientes tareas que afectan a otras personas de las que es Ud. responsable directo, ¿de cuáles se encarga
personalmente? (RESPUESTA MÚLTIPLE. MARCAR TODAS LAS QUE MENCIONE LA PERSONA ENTREVISTADA).

Distribuir las tareas o el trabajo 83,2
Elegir los procedimientos, las herramientas o los materiales a utilizar 53,2
Establecer el ritmo del trabajo 60,9
Evaluar el cumplimiento del trabajo 66,1
Recomendar ascensos o ascender 19,6
Imponer medidas disciplinarias 23,8
Despedir a un/a trabajador/a 20,0
Determinar la cantidad de trabajo 42,1
Otra 1,4
N.S. -
N.C. 2,3
(N) (641)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 24
¿Cuál es la ocupación o tipo de trabajo que desempeña?

Directores/as y gerentes 5,1
Técnicos/as y profesionales científicos/as e intelectuales 17,4
Técnicos/as; profesionales de apoyo 15,0
Empleados/as contables, administrativos/as y otros empleados/as de oficina 3,4
Trabajadores/as de los servicios de restauración, personales, protección y
vendedores/as

23,5

Trabajadores/as cualificados/as en el sector agrícola, ganadero, forestal y pesquero 2,2
Artesanos/as y trabajadores/as cualificados/as de las industrias manufactureras y la
construcción, excepto operadores/as de instalaciones y maquinaria

8,2

Operadores/as de instalaciones y maquinaria, y montadores/as 6,8
Ocupaciones elementales 10,2
Ocupaciones militares 0,5
N.S./Ocupación mal especificada o insuficiente 0,8
N.C. 7,0
(N) (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 25
¿Cuál es la actividad de la empresa o el establecimiento del que depende laboralmente?

Agricultura 3,1
Industria 11,7
Construcción 4,9
Servicios 73,2
N.C. 7,0
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 26
¿Cuántas horas semanales trabaja habitualmente en su empleo? No tenga en cuenta el tiempo que utiliza para comer.

Entre 1 y 15 horas 5,2
Entre 16 y 30 horas 15,4
Entre 31 y 45 horas 55,6
Entre 46 y 60 horas 12,8
Entre 61 y 75 horas 1,8
76 y más horas 0,8
N.S. 0,1
N.C. 8,2
(N) (2.723)
Media 37,94
Desviación típica 12,71
(N) (2.497)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 27
¿Suele prolongar habitualmente su jornada laboral trabajando más tiempo del que le corresponde según su horario
normal de trabajo?

Siempre 16,8
Casi siempre 16,5
Algunas veces 26,3
Casi nunca 13,8
Nunca 20,0
N.C. 6,6
(N) (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 28
Pensando en un día laborable cualquiera, y teniendo en cuenta las 24 horas del día, ¿cuántas horas destina por término
medio a las siguientes actividades?

Media Desviación
típica (N)

Trabajar (incluyendo el tiempo empleado en desplazamiento) 8,13 2,37 (2.543)
Tareas domésticas (compras, gestiones, cuidado, etc.) 2,28 1,60 (2.542)
Ocio (en casa y fuera del hogar) 2,44 1,63 (2.528)
Descanso (dormir o siesta) 7,51 1,11 (2.543)
Comidas y cuidado personal (higiene, etc.) 2,39 0,97 (2.542)
(NO LEER) Otras 1,28 1,79 (2.398)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 29
¿Qué nivel de estudios se pide como mínimo para el adecuado desempeño de su puesto de trabajo?

Ninguno 18,8
Educación primaria 13,5
Cualificación profesional grado inicial (FP grado inicial) 3,6
Educación secundaria (1ª etapa) 8,8
FP de grado medio 8,3
Bachillerato-Educación secundaria (2ª etapa) 6,9
FP de grado superior 7,8
Ingeniería técnica 1,7
Diplomatura 7,3
Grado 0,6
Licenciatura 10,9
Arquitectura/Ingeniería superior 1,1
Máster oficial universitario 0,5
Otros estudios de posgrado (no oficiales) 0,1
Otros estudios de posgrado oficiales (MIR, BIR, PIR, etc.) 0,4
Doctorado 0,8
Otros 0,7
N.S. 2,0
N.C. 6,3
(N) (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 30
Y, además de esos estudios, ¿cree Ud. que es necesaria, conveniente o innecesaria para su trabajo alguna formación
especializada ?

Necesaria 38,0
Conveniente 31,6
Innecesaria 22,6
N.S. 1,6
N.C. 6,2
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 31
Pensando en el trabajo que Ud. desempeña en la actualidad, ¿cuánto tiempo cree que tardaría una persona que tuviese
los estudios y formación (especializada) que Ud. considera adecuados, en adquirir la experiencia suficiente para poder
desempeñarlo correctamente?

Ninguna 1,0
Hasta 1 semana 10,9
Hasta 2 semanas 4,5
Hasta 1 mes 10,6
Hasta 2 meses 5,4
Hasta 4 meses 6,3
Hasta 6 meses 8,5
Hasta 1 año 13,1
Hasta 2 años 9,1
Hasta 5 años 11,6
Más de 5 años 3,5
N.C. 8,5
N.C. 7,0
(N) (2.723)
Media (meses) 16,25
Desviación típica 26,54
(N) (2.299)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 32
Durante las últimas cuatro semanas, ¿ha realizado Ud. algún curso de formación incluido en los planes de estudios
reglados u oficiales?

Sí 14,0
No 77,0
N.C. 9,0
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 33
Por favor, dígame Ud. cuánto ha influido cada uno de los siguientes factores sobre sus ingresos en su trabajo actual:
mucho, bastante, poco o nada.

Mucho Bastante Poco Nada N.S. N.C. (N)
Sus talentos naturales para ese trabajo (ej. creatividad, inteligencia, fuerza física) 16,9 38,3 19,9 17,6 1,1 6,2 (2.723)
Sus años de educación 18,0 31,9 23,8 19,6 0,6 6,2 (2.723)
Su formación especializada para ese trabajo 25,1 35,5 17,7 14,9 0,5 6,2 (2.723)
Su antigüedad y lealtad a la empresa o a sus clientes 17,4 35,7 20,4 18,8 1,2 6,6 (2.723)
Su esfuerzo personal 39,5 38,0 7,1 8,7 0,5 6,2 (2.723)
Las responsabilidades asumidas por Ud. en su trabajo 33,3 39,7 9,9 10,2 0,6 6,3 (2.723)
El prestigio (o consideración) de su trabajo en la sociedad 10,2 27,6 30,5 23,1 2,1 6,5 (2.723)
Lo que se paga por su trabajo, normalmente, en el mercado de trabajo 9,9 36,0 30,8 13,3 3,4 6,6 (2.723)
La influencia de lo que hace en la vida de mucha gente 10,7 30,2 27,2 21,5 3,8 6,7 (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 34
Excluyéndole a Ud., ¿cuántos trabajadores/as, aproximadamente, trabajan en su mismo establecimiento, centro o lugar
de trabajo?

Ninguno/a 14,6
1 trabajador/a 4,5
2 trabajadores/as 3,9
3 trabajadores/as 4,7
4 trabajadores/as 2,8
5 trabajadores/as 3,4
6 trabajadores/as 2,6
7 trabajadores/as 1,7
8 trabajadores/as 2,4
9 trabajadores/as 1,2
10 trabajadores/as 1,0
De 11 a 19 trabajadores/as 10,5
De 20 a 49 trabajadores/as 12,3
De 50 a 249 trabajadores/as 12,1
De 250 a 499 trabajadores/as 3,8
De 500 a 1000 trabajadores/as 2,5
Más de 1000 trabajadores/as 4,6
No sabe, pero menos de 11 trabajadores/as 0,6
No sabe, pero más de 10 trabajadores/as 2,7
N.S. 1,0
N.C. 7,0
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 ó en P2, 1 en P3 ó 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 35
La empresa u organización donde trabaja (o la actividad económica que le proporciona sus ingresos principales) es...

Una empresa u organización multinacional española 6,9
Una empresa u organización multinacional extranjera 6,4
Un consorcio (empresas españolas y extranjeras) 1,0
Una gran empresa u organización nacional (ej. un ministerio, un banco nacional, etc.) 16,1
Una mediana empresa u organización nacional 16,4
Una pequeña empresa u organización nacional (ONG, comunidades de propietarios) 27,7
Una actividad por cuenta propia 15,9
N.S. 1,8
N.C. 8,0
(N) (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 36
¿Cuáles, de entre las siguientes características, describen mejor su trabajo? (RESPUESTA MÚLTIPLE. MARCAR TODAS
LAS QUE  MENCIONE LA PERSONA ENTREVISTADA).

Peligroso 17,2
Duro 34,4
Estresante 50,1
Desagradable 9,3
Agresivo 6,6
Interesante 46,4
Bonito 35,1
Emotivo 22,2
Competitivo 27,5
Estimulante 33,6
Enriquecedor 32,6
N.C. 9,2
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 37
¿Y cuáles  describen  mejor  el  entorno  físico  o  humano  en  que  tiene  que  hacerlo  habitualmente?  (RESPUESTA
MÚLTIPLE. MARCAR TODAS LAS QUE MENCIONE LA PERSONA ENTREVISTADA).

Peligroso 12,3
Duro 21,9
Estresante 30,9
Desagradable 9,2
Agresivo 7,5
Interesante 28,3
Bonito 26,7
Emotivo 14,1
Competitivo 22,8
Estimulante 22,0
Enriquecedor 21,8
N.C. 14,0
(N) (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 38
Ahora me gustaría saber un poco más de cómo es su trabajo. Para ello, vamos a fijarnos en tres tipos de tareas. Primero,
tareas  que  consisten  en:  manejar  MATERIALES,  manipular  cosas,  fabricar  productos,  usar  o  reparar  máquinas,
transportar mercancías...
Segundo, tareas que consisten en: usar INFORMACIÓN, tomar o copiar datos, ordenar o archivar documentos, trabajo
administrativo, trabajo técnico, de diseño, de investigación...
Y tercero, tareas que consisten en: tratar con PERSONAS, como el  comercio, la atención al  público, los servicios
personales, dar clase, curar, cuidar o alojar personas...
Pensando en el trabajo que Ud. desempeña y en estos tres tipos de tareas, ¿me podría decir cómo es su trabajo,
repartiendo 10 puntos entre los tres tipos de tareas? Si Ud. solo realiza un tipo de tarea, asígnele 10 puntos a ese y 0 a
los demás. Si hace dos tipos, pero no un tercero, reparta los 10 puntos entre aquellos dos y asigne 0 al tercero. Cuando
reparta puntos entre dos, o entre los tres tipos de tareas, hágalo para que ese reparto refleje de la mejor manera posible
su trabajo.

Media Desviación
típica (N)

Manejar MATERIALES: manipular cosas, fabricar productos, usar o reparar máquinas,
transportar mercancías

3,33 3,79 (2.512)

Usar INFORMACIÓN: tomar o copiar datos, ordenar o archivar documentos, trabajo
administrativo, trabajo técnico, de diseño, de investigación

2,39 2,83 (2.512)

Tratar con PERSONAS: como el trabajo comercial, la atención al público, los servicios
personales, dar clase, curar, cuidar o alojar personas

4,28 3,36 (2.512)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.512)

Pregunta 38a
Teniendo en cuenta, ahora, los puntos que ha asignado a cada uno de esos tipos de tareas, me gustaría que los
repartiera entre los diferentes grupos de tareas concretas que le muestro a continuación.
Por ejemplo, los puntos del 'manejo de materiales', ¿cómo los repartiría?

Media Desviación
típica (N)

Extracción, preparación, primera transformación 0,83 1,99 (2.462)
Fabricación, elaboración, manufactura, producción 0,82 2,01 (2.464)
Transporte, distribución, suministro 0,72 1,74 (2.463)
Almacenamiento, conservación, reparación 0,95 1,97 (2.463)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.512)

Pregunta 38b
Teniendo en cuenta, ahora, los puntos que ha asignado a cada uno de esos tipos de tareas, me gustaría que los
repartiera entre los diferentes grupos de tareas concretas que le muestro a continuación.
Por ejemplo, ¿Y los puntos del 'uso de la información', cómo los repartiría?

Media Desviación
típica (N)

Obtención, copia, preparación y presentación 0,62 1,20 (2.462)
Procesamiento, tratamiento, ordenación 0,76 1,32 (2.462)
Transmisión, comunicación, difusión 0,67 1,11 (2.459)
Archivo, secreto, recuperación 0,37 0,76 (2.462)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.512)

Pregunta 38c
Teniendo en cuenta, ahora, los puntos que ha asignado a cada uno de esos tipos de tareas, me gustaría que los
repartiera entre los diferentes grupos de tareas concretas que le muestro a continuación.
Por ejemplo, ¿Y los puntos del 'trato con personas'?

Media Desviación
típica (N)

Reproducción, crianza, educación, cuidados 1,07 2,33 (2.466)
Servicios personales, trato con clientes, atención al público 2,55 2,86 (2.466)
Traslado, colocación, viajes, migración 0,23 0,79 (2.466)
Alojamiento, vigilancia, sanidad 0,44 1,39 (2.466)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 39
¿Cómo calificaría, en una escala de 1 a 10, donde el 1 es 'muy insatisfecho/a' y el 10 es 'muy satisfecho/a', el grado de
satisfacción con su actual trabajo? ¿Y con la vida que tiene actualmente, en general?

Media Desviación
típica (N)

Su trabajo actual 7,43 2,00 (2.559)
Su vida en general 7,99 1,66 (2.551)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 40
¿Podría decirme en qué medida: siempre, muchas veces, algunas veces, pocas veces o nunca, se encuentra Ud. en las
siguientes situaciones?

Siempre Muchas veces Algunas veces Pocas veces Nunca (NO LEER) No
procede N.C. (N)

Puede trabajar con independencia y poner en práctica sus
ideas

25,5 22,9 19,7 12,4 12,5 0,9 6,0 (2.723)

Participa en las decisiones respecto a las tareas a realizar en
su trabajo

27,6 23,7 16,5 10,9 12,8 2,3 6,2 (2.723)

Puede dar sus opiniones sobre lo que respecta a su trabajo 34,4 26,1 14,8 8,2 6,6 3,8 6,1 (2.723)
Su jefe/a valora sus sugerencias sobre su trabajo 18,0 24,8 17,9 9,0 7,1 16,7 6,4 (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 41
¿Cuál es el grado de conocimiento: mucho, bastante, poco o ninguno, que tiene Ud. sobre las siguientes cuestiones
relativas a su trabajo?

Mucho Bastante Poco Ninguno N.S. N.C. (N)
El organigrama de su organización 39,9 31,2 11,7 6,6 1,6 9,0 (2.723)
Los objetivos de su organización o empresa 42,7 33,4 8,9 5,2 1,4 8,4 (2.723)
El convenio colectivo/estatuto de regulación 23,0 28,8 20,8 14,4 3,4 9,5 (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 42
En general, ¿cómo describiría Ud. las relaciones en su lugar de trabajo?

Muy buenas Bastante
buenas

Ni buenas ni
malas

Bastante
malas Muy malas

No procede
(trabajan
solos/as)

N.S. N.C. (N)

Entre directivos/as 9,8 29,0 13,5 2,4 1,4 28,3 9,3 6,4 (2.723)
Entre directivos/as (empresarios/as) y empleados/as
(trabajadores/as)

11,1 34,9 18,6 4,2 1,5 20,9 2,6 6,2 (2.723)

Entre trabajadores/as (compañeros/as) 20,8 41,2 10,1 1,6 0,5 19,0 0,5 6,3 (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 43
Por favor, ¿podría decirme si Ud., concretamente, confía mucho, bastante, poco o nada en las siguientes personas de su
empresa/organización?

Mucho Bastante Poco Nada No procede, no tiene (trabajan
solos/as) N.S. N.C. (N)

Confía en sus superiores 14,2 38,5 13,7 3,7 22,8 1,0 6,2 (2.723)
Confía en sus compañeros/as 21,0 43,2 7,8 1,5 20,0 0,3 6,1 (2.723)
Confía en sus subordinados/as 9,3 16,1 2,1 0,6 65,3 0,2 6,3 (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 44
¿Y mantiene Ud. fuertes relaciones de amistad (en el sentido de poder pedirles un favor importante) con todos/as, la
mayoría, algunos/as, casi ninguno/a o ninguno/a de sus compañeros/as de trabajo?

Tiene fuertes relaciones de amistad con todos/as 11,5
Tiene fuertes relaciones de amistad con la mayoría 17,6
Tiene fuertes relaciones de amistad con algunos/as 30,3
No tiene fuertes relaciones de amistad con casi ninguno/a 9,9
No tiene fuertes relaciones de amistad con ninguno/a 6,2
No procede (trabajan solos/as) 17,6
N.C. 6,9
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 45
Si tuviera que repartir 10 puntos entre sus amigos/as, compañeros/as de trabajo y familia en función de la confianza que
le merecen unos/as y otros/as, ¿cómo los distribuiría?

Media Desviación
típica (N)

Amigos/as 2,72 1,34 (2.525)
Compañeros/as de trabajo 1,45 0,97 (2.083)
Familia 6,08 1,66 (2.525)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 46
¿Su horario de trabajo es diurno o nocturno?

Diurno 77,7
Nocturno 2,7
(NO LEER) Por turnos 10,5
(NO LEER) Otros (guardias, días y horario discontinuo) 2,8
N.C. 6,2
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA
TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON Y TRABAJAN/TRABAJARON POR TURNOS

(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d y 3 en P46)
(N=286)

Pregunta 46a
¿Ha realizado un cambio de turno en las últimas 4 semanas?

Sí 68,7
No 26,8
N.S./No recuerda 0,8
N.C. 3,7
(N) (286)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 47
Si Ud. tuviese que elegir entre una de estas tres opciones, ¿cuál de ellas preferiría?

Trabajar más horas para ganar más dinero 32,9
Trabajar el mismo número de horas y ganar el mismo dinero 51,6
Trabajar menos horas, aunque ganase menos dinero 7,0
N.S. 1,7
N.C. 6,9
(N) (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 48
A lo largo de las últimas 4 semanas, ¿realizó Ud. algún día la mayor parte de su trabajo en su domicilio particular?

Sí, siempre trabaja en su domicilio particular 4,2
Sí, al menos la mitad de los días 3,6
Sí, ocasionalmente 9,0
No, ningún día 32,3
No procede (su trabajo no puede realizarse en el domicilio particular) 44,8
N.C. 6,1
(N) (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 49
¿Podría decirme con qué frecuencia: siempre, casi siempre, algunas veces, casi nunca o nunca, ocurren en su trabajo las
siguientes situaciones?

Siempre Casi siempre Algunas veces Casi nunca Nunca N.C. (N)
El tiempo se le pasa muy rápido 20,8 38,9 26,2 6,5 1,3 6,3 (2.723)
La jornada laboral se le hace aburrida y monótona 2,0 7,4 33,6 35,9 14,7 6,4 (2.723)
Se distrae pensando en otras cosas 2,6 9,7 34,1 33,1 14,1 6,4 (2.723)
Vuelve a casa muy cansado/a del trabajo 14,0 28,2 37,3 11,4 2,7 6,4 (2.723)
Tiene flexibilidad para decidir cuando llegar o cuando marcharse 13,6 13,2 16,1 23,0 27,8 6,3 (2.723)
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SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 50
¿En qué medida está Ud. muy de acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo o muy en desacuerdo con cada una de las
siguientes afirmaciones?

Muy de
acuerdo De acuerdo

(NO LEER) Ni
de acuerdo

ni en
desacuerdo

En
desacuerdo

Muy en
desacuerdo No procede N.C. (N)

Está dispuesto/a a trabajar más de lo que debe para apoyar a la
empresa u organización para la que trabaja

19,5 29,6 14,0 17,7 10,8 - 8,5 (2.723)

Está orgulloso/a de trabajar para su empresa u organización 27,8 40,9 14,0 6,8 2,2 - 8,3 (2.723)
Está orgulloso/a del trabajo que hace 37,4 41,1 8,5 5,1 1,0 - 7,0 (2.723)
Si tuviese la oportunidad, cambiaría su trabajo actual por otro
diferente

14,5 19,3 11,5 25,4 21,0 - 8,3 (2.723)

Si pudiera se establecería por su cuenta o abriría su propio negocio 12,2 14,0 7,2 21,3 21,7 14,1 9,6 (2.723)
En el trabajo no merece la pena hacer de más 5,0 11,5 14,6 39,7 21,3 - 8,0 (2.723)
Los problemas que tiene su empresa u organización los considera
como si fueran suyos

20,8 25,3 15,0 19,5 9,6 - 9,8 (2.723)

En su empresa/organización existe colaboración porque hay una
jerarquía que hace que se cumplan las tareas

12,9 40,6 11,2 8,5 4,9 12,3 9,6 (2.723)

En su empresa/organización, las personas trabajan juntas confían
unas en otras porque así se hace el trabajo más fácil y mejor

16,5 41,0 11,6 5,7 2,8 12,4 9,9 (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 51
Dígame, por favor, ¿en su centro de trabajo...?

Sí No No procede (autónomos/as sin asalariados/as) N.S. N.C. (N)
Ponen pegas si un/a trabajador/a solicita el permiso de paternidad o maternidad 9,1 59,0 12,6 12,2 7,1 (2.723)
Existen medidas especiales destinadas a facilitar la conciliación de la vida
laboral y familiar (guarderías, flexibilidad de horarios, etc.)

36,1 34,3 12,6 9,6 7,4 (2.723)

Se dan facilidades a los/as trabajadores/as para que puedan atender sus
asuntos personales

58,6 17,5 12,5 4,1 7,3 (2.723)

SÓLO A QUIENES DECLARAN TRABAJAR ENTRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AYER, EL PASADO SÁBADO O DOMINGO
O EN TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA PASADA AL MENOS UNA HORA, O A QUIENES DURANTE LA SEMANA PASADA

TENÍAN TRABAJO PERO POR ALGUNA CIRCUNSTANCIA NO TRABAJARON
(1 en 'Trabajar' en P1 o en P2, 1 en P3 o 1, 2, 3 ó 4 en P3d)

(N=2.723)

Pregunta 52
¿A quién cree Ud. que le corresponde principalmente adoptar medidas para conciliar la vida familiar y laboral?

Principalmente a las empresas 25,2
(NO LEER) A los gobiernos y las empresas por igual 31,3
Principalmente a los gobiernos 32,0
N.S. 4,5
N.C. 7,0
(N) (2.723)
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SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d)
(N=924)

Pregunta 53
¿Recibe Ud. alguna de las siguientes prestaciones?

La prestación por desempleo 22,8
Otro tipo de subsidio (prestación asistencial por desempleo) 14,1
Ningún tipo de prestación o subsidio por desempleo 60,4
N.S. 0,4
N.C. 2,2
(N) (924)

SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d)
(N=924)

Pregunta 54
¿Y cree Ud. que es muy probable, bastante, poco o nada probable que en los próximos doce meses encuentre trabajo?

Muy probable 7,4
Bastante probable 26,7
Poco probable 36,9
Nada probable 21,8
N.S. 4,8
N.C. 2,4
(N) (924)

SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d)
(N=924)

Pregunta 55
¿Cuál de estas frases definiría mejor su situación actual?

Dedica todo su tiempo a buscar trabajo 13,6
Hace lo que puede para encontrar trabajo 50,6
Hace poco o nada para buscar trabajo porque está desanimado/a 7,6
Le salen encargos ocasionales y no tiene mucho tiempo para buscar un trabajo más
estable

1,8

Se está formando para encontrar trabajo 6,5
No está buscando trabajo 16,8
(NO LEER) Otra situación 0,9
N.S. 0,1
N.C. 2,1
(N) (924)
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SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO Y BUSCAN TRABAJO, BUSCAN UN TRABAJO MÁS ESTABLE, SE

ESTÁN FORMANDO PARA ENCONTRAR TRABAJO, OTRA SITUACIÓN 'N.S.' O 'N.C.'
(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d y 1, 2, 3, 4, 5, 7, 'N.S.' ó 'N.C.' en P55)

(N=769)

Pregunta 56
En las últimas 4 semanas, hasta el domingo de la semana pasada, ¿ha tratado de encontrar algún empleo o ha hecho
alguna gestión para crear su propia empresa o negocio?
Considere cualquier tipo de empleo aunque sea de unas pocas horas.

Sí 78,3
No 18,4
N.S. -
N.C. 3,3
(N) (769)

SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO Y BUSCAN TRABAJO, BUSCAN UN TRABAJO MÁS ESTABLE, SE

ESTÁN FORMANDO PARA ENCONTRAR TRABAJO, OTRA SITUACIÓN 'N.S.' O 'N.C.' Y EN LAS ÚLTIMAS CUATRO SEMANAS
NO HAN TRATADO DE ENCONTRAR EMPLEO

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d, 1, 2, 3, 4, 5, 7, 'N.S.' ó 'N.C.' en P55 y 2 en P56)
(N=141)

Pregunta 56a
¿Y por qué razón no ha buscado Ud. empleo en estas 4 semanas? (RESPUESTA MÚLTIPLE. MARCAR TODAS LAS
QUE MENCIONE LA PERSONA ENTREVISTADA).

Porque cree que no lo encontrará 53,9
Porque está afectado/a por una regulación de empleo 0,8
Porque no sabe qué hacer para encontrarlo 19,2
Porque está inscrito/a en el SEPE (antiguo INEM u organismo correspondiente) y
espera que le llamen

16,6

Porque está esperando para iniciar una actividad por cuenta propia 2,0
Porque está estudiando 16,6
Por tener hijos/as a los que quiere cuidar personalmente 10,9
Por tener familiares con algún grado de dependencia a los que quiere cuidar
personalmente

4,3

No necesita trabajar 0,4
Otra respuesta 11,2
N.C. 2,4
(N) (141)
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SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO Y BUSCAN TRABAJO, BUSCAN UN TRABAJO MÁS ESTABLE, SE

ESTÁN FORMANDO PARA ENCONTRAR TRABAJO, OTRA SITUACIÓN 'N.S.' O 'N.C.' Y EN LAS ÚLTIMAS CUATRO SEMANAS
HAN TRATADO DE ENCONTRAR EMPLEO

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d, 1, 2, 3, 4, 5, 7, 'N.S.' ó 'N.C.' en P55 y 1 en P56)
(N=602)

Pregunta 56b
¿De qué forma ha buscado empleo en las 4 últimas semanas? (RESPUESTA MÚLTIPLE. MARCAR TODAS LAS QUE
MENCIONE LA PERSONA ENTREVISTADA).

Poniéndose en contacto con la Oficina Pública de Empleo 47,9
Poniéndose en contacto con alguna oficina de empleo privada 22,8
Solicitándolo a algún/a empresario/a directamente o presentando su currículum 66,4
A través de amigos/as, parientes o de un sindicato 59,7
A través de anuncios de ofertas de empleo, incluido Internet 59,3
Haciendo gestiones para crear su propio negocio 4,8
Realizando exámenes o entrevistas 10,7
Ha estado esperando los resultados de una solicitud de trabajo o de una oposición 9,7
Ha estado esperando la llamada de una Oficina Pública de Empleo 14,3
Otra forma 5,2
N.C. 0,1
(N) (602)

SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO Y BUSCAN TRABAJO, BUSCAN UN TRABAJO MÁS ESTABLE, SE

ESTÁN FORMANDO PARA ENCONTRAR TRABAJO, OTRA SITUACIÓN 'N.S.' O 'N.C.' Y EN LAS ÚLTIMAS CUATRO SEMANAS
HAN TRATADO DE ENCONTRAR EMPLEO

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d, 1, 2, 3, 4, 5, 7, 'N.S.' ó 'N.C.' en P55 y 1 en P56)
(N=602)

Pregunta 56c
Hasta el domingo de la semana pasada, ¿cuánto tiempo lleva buscando empleo?

Menos de 1 mes 4,9
De 1 a < 3 meses 12,9
De 3 a < 6 meses 13,0
De 6 meses a < 1 año 15,2
De 1 año a < 1 año y medio 13,2
De 1 año y medio a < 2 años 12,9
De 2 a < 4 años 17,3
4 años o más 7,6
No recuerda 2,4
N.C. 0,7
(N) (602)
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SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d)
(N=924)

Pregunta 57
Al margen de que Ud. esté buscando empleo o no, ¿cuál es la principal dificultad que tiene o tendría para encontrarlo? ¿Y
cuál situaría en segundo lugar?

Primer lugar Segundo lugar
Falta de experiencia 12,1 6,5
Bajo nivel de estudios 8,3 8,7
Falta de cualificación profesional 4,1 8,4
Tener la condición de parado/a 4,4 2,5
Su edad 25,3 10,6
Su sexo 1,2 2,3
Motivos de racismo o xenofobia 1,7 1,8
Tener hijos/as pequeños/as 4,4 3,7
Su cualificación profesional es demasiado elevada para las ofertas que recibe 1,6 1,7
Hay poca demanda para su profesión/ocupación 23,1 17,0
No encuentra un empleo con un horario adecuado 1,2 3,6
No encuentra un empleo con el nivel de ingresos que necesita o le gustaría 1,0 2,6
Situación económica, paro 3,9 3,4
Falta de contactos - 0,4
Idioma 0,1 0,2
Salud 0,5 0,4
Por no tener papeles 0,3 0,1
Embarazada 0,1 0,1
Exceso de inmigrantes 0,1 0,1
Por su aspecto físico 0,1 0,1
Por minusvalía 0,1 0,1
Por cargas familiares 0,2 0,2
No quiere darse de alta en la Seguridad Social - 0,2
Por no tener vehículo 0,3 0,1
Estacionalidad/temporalidad 0,1 -
Dificultad para montar negocio 0,1 -
Otra dificultad 0,8 1,3
N.S. 2,0 10,9
N.C. 2,9 13,2
(N) (924) (924)
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SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d)
(N=924)

Pregunta 58
Voy a plantearle ahora una serie de supuestos. Ya sé que son sólo hipotéticos y que en cada caso sería difícil decidir,
pero me gustaría que me respondiera lo que Ud. cree que haría en cada uno de estos casos.

Lo aceptaría No lo aceptaría
(NO LEER)

Dependería de
otras condiciones
y circunstancias

N.S. N.C. (N)

Si le ofrecieran un empleo con buenas condiciones económicas y laborales, pero que le
obligara a cambiar su lugar de residencia, trasladándose a otra ciudad u otro pueblo

60,0 23,9 11,4 2,4 2,3 (924)

Si le ofrecieran un empleo con salario aceptable, pero con un nivel de cualificación inferior
al que Ud. considera que tiene

84,0 7,8 5,0 0,8 2,4 (924)

Si le ofrecieran un empleo a tiempo parcial y con la consiguiente reducción proporcional del
salario

80,1 9,6 6,7 1,0 2,6 (924)

Si le ofrecieran un empleo acorde con sus condiciones, pero con un salario bajo 61,0 16,9 16,9 2,7 2,5 (924)
Si le ofrecieran un empleo acorde con sus condiciones con un horario que fuera difícil
compaginar con otras responsabilidades personales y familiares

56,7 23,7 14,4 2,7 2,6 (924)

SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' PERO HAN
TRABAJADO ANTES O BUSCAN SU PRIMER EMPLEO

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y 5 ó 6 en P3d)
(N=924)

Pregunta 59
Además de buscar empleo, ¿aprovecha Ud. su situación de inactividad forzosa para realizar alguna de las siguientes
actividades?

Sí No N.C. (N)
Estudiar (ha comenzado, continúa o retoma estudios reglados) 21,6 75,7 2,7 (924)
Hacer cursos de distinto tipo para mejorar su formación 32,9 64,4 2,7 (924)
Preparar una oposición 3,4 93,1 3,5 (924)
Ocuparse de las labores del hogar 78,0 19,0 3,0 (924)
Ayudar en algún negocio o explotación 6,1 90,3 3,7 (924)
Hacer algún trabajo ocasional o esporádico por su cuenta 20,9 76,0 3,1 (924)
Trabajar ocasionalmente para alguien 14,7 82,0 3,3 (924)
Realizar labores de voluntariado 6,7 89,9 3,4 (924)

Pregunta 60
En su casa, ¿quién se hace cargo de las siguientes tareas?

Principalmente
Ud.

Compartido con
su

pareja/cónyuge

Compartido con
otra persona
con la que

convive

Compartido con
otra persona

ajena al hogar
(remunerada)

Principalmente,
su

pareja/cónyuge

Principalmente,
otra persona
con la que

convive

Principalmente,
otra persona

ajena al hogar
(remunerada)

N.C. (N)

Hacer la colada 45,7 12,1 7,1 0,8 17,7 13,5 2,8 0,2 (5.962)
Hacer pequeñas reparaciones
en casa

42,4 9,5 5,2 1,4 17,4 12,3 10,5 1,3 (5.962)

Cuidar a los miembros de la
familia que estén enfermos

33,4 27,7 12,5 0,6 7,9 10,7 1,4 5,7 (5.962)

Hacer la compra 38,8 27,2 12,2 0,6 8,9 11,0 1,1 0,3 (5.962)
Hacer la limpieza 38,4 18,2 11,7 1,9 13,0 10,1 6,2 0,4 (5.962)
Preparar las comidas 44,3 15,2 8,7 0,8 15,9 12,9 1,9 0,3 (5.962)
Planchar 44,2 7,4 5,9 1,0 19,6 13,7 5,6 2,6 (5.962)
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Pregunta 61
¿Tiene o ha tenido algún hijo o hija, ya sean biológicos, adoptados legalmente o hijos/as de su pareja?

Sí 65,4
No 34,4
Esperando un/a hijo/a 0,1
N.C. 0,1
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS
(1 en P61)
(N=3.901)

Pregunta 61a
¿Cuántos/as?

1 hijo/a 26,2
2 hijos/as 44,4
3 hijos/as 18,2
4 ó más hijos/as 11,1
N.C. 0,1
(N) (3.901)

SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS
(1 en P61)
(N=3.901)

Pregunta 61b
¿De qué edades?
(Referir las edades a los/as hijos/as de menor edad).

Menor de 3
años

De 3 a 6
años

De 7 a 10
años

De 11 a 15
años

de 16 a 18
años

De 19 a 29
años

de 30 a 49
años

50 y más
años

No procede
(ha

fallecido)
N.S. N.C. (N)

Primer hijo/a 5,1 9,0 8,0 9,4 5,5 17,2 35,1 10,1 0,1 0,1 0,4 (3.898)
Segundo hijo/a 5,3 8,2 7,4 9,5 3,9 18,0 40,1 6,8 0,2 0,2 0,5 (2.876)
Tercer hijo/a 3,7 5,4 5,1 5,8 2,9 17,1 52,4 6,2 0,2 0,4 0,8 (1.144)
Cuarto hijo/a 3,7 4,8 4,4 4,2 1,5 18,0 55,3 4,1 1,1 0,7 2,2 (432)

Media Desviación
típica (N)

Primer hijo/a 26,74 16,61 (3.875)
Segundo hijo/a 26,66 15,80 (2.851)
Tercer hijo/a 30,13 14,46 (1.128)
Cuarto hijo/a 30,34 13,67 (415)

SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS MENORES DE TRES AÑOS
(1 en P61 y Algún 0, 1 ó 2 en P61b)

(N=392)

Pregunta 62
¿Su hijo/a menor de tres años va a una guardería o a una escuela infantil?

Sí 45,1
No 52,4
N.C. 2,5
(N) (392)
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SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS MENORES DE TRES AÑOS Y ACUDEN A UNA GUARDERÍA O ESCUELA
INFANTIL

(1 en P61, Algún 0, 1 ó 2 en P61b y 1 en P62)
(N=177)

Pregunta 62a
¿Y esa guardería o escuela infantil es pública o privada?

Pública 60,7
Privada 38,6
N.C. 0,8
(N) (177)

SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS MENORES DE TRES AÑOS
(1 en P61 y Algún 0, 1, 2 ó 3 en P61b)

(N=392)

Pregunta 63
¿Quién se encarga principalmente de cuidar a su/s hijo/a/s menor/es de 3 años cuando no están en la escuela infantil o si
no van a la escuela? ¿Y en segundo lugar?

Primer lugar Segundo lugar
Persona entrevistada 48,1 23,9
Cónyuge o pareja 25,5 36,9
Padres o suegros 11,2 16,9
Otros familiares 2,0 4,9
Amigos/as - 0,6
Una persona contratada 0,8 0,6
(NO LEER) La persona entrevistada y cónyuge o pareja 8,8 4,7
(NO LEER) Entre los padres y/o familiares 0,7 3,1
Otra 0,1 0,6
N.S. 0,3 1,3
N.C. 2,5 6,3
(N) (392) (392)

SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS MENORES DE TRES AÑOS
(1 en P61 y Algún 0, 1 ó 2 en P61b)

(N=392)

Pregunta 64
Y, si pudiera elegir, ¿quién preferiría que se ocupara del cuidado de su/s hijos/as menores de 3 años?

Persona entrevistada 45,6
Cónyuge o pareja 24,1
Padres o suegros 7,1
Otros familiares 1,0
Amigos/as -
Una persona contratada 2,0
(NO LEER) La persona entrevistada y cónyuge o pareja 16,0
(NO LEER) Entre los padres y/o familiares 0,4
Otra 0,3
N.S. 0,9
N.C. 2,7
(N) (392)
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SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS
(1 en P61)
(N=3.901)

Pregunta 65
¿Le hubiera gustado (o le gustaría) tener más o menos hijos/as de los que tiene?

Le hubiera gustado/le gustaría tener más hijos/as 26,9
Le hubiera gustado/le gustaría tener menos hijos/as 2,8
Ha tenido el número de hijos/as que quería 68,8
N.C. 1,4
(N) (3.901)

SÓLO A QUIENES NO TIENEN HIJOS/AS
(2 en P61)
(N=2.049)

Pregunta 66
¿Le hubiera gustado (o le gustaría) tener hijos/as?

Sí 63,5
No 31,6
N.S. 0,2
N.C. 4,7
(N) (2.049)

SÓLO A QUIENES NO TIENEN HIJOS/AS
(2 en P61)
(N=2.049)

Pregunta 67
Y, en el caso de tener (haber tenido) hijos/as, ¿cómo le gustaría (o le hubiera gustado) resolver la relación entre la vida
familiar y la laboral?

Prestando menos atención a los/as hijos/as para poder concentrarse en su carrera
profesional

3,6

Postergando o prestando menos atención a su carrera profesional para atender a sus
hijos/as

11,8

Realizando jornadas dobles (en el trabajo y en casa) para atender a sus hijos/as y
continuar con su carrera profesional

5,8

Prestando la misma atención a la familia y la carrera, y logrando un equilibrio
satisfactorio entre ambas

53,8

Contratando ayuda doméstica 5,6
No trabajando 3,3
N.C. 16,1
(N) (2.049)

CIS
Estudio nº3004. PRESTIGIO OCUPACIONAL Y ESTRUCTURA SOCIAL Octubre 2013-marzo

2014

Pág 52



SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS Y LES HUBIERA GUSTADO TENER MÁS O ENTRE LOS QUE NO TIENEN
HIJOS/AS Y LES HUBIERA GUSTADO HABERLOS TENIDO

(1 en P61 y 1 en P65, ó 2 en P61 y 1 en P66)
(N=2.352)

Pregunta 68
¿Cuál es el principal motivo por el que no ha tenido hijos/as o el número de hijos/as que le gustaría?

Por motivos de salud (no podía/n tener hijos/as) 12,5
Por tener demasiada edad (tener bastantes años o sentirse mayor) 4,1
Por motivos económicos 24,5
Por no tener pareja/cónyuge 15,3
Porque no quiere que le cambie la vida que tiene actualmente 8,5
Porque es joven todavía 11,9
Otro motivo 11,3
N.S. 2,5
N.C. 9,4
(N) (2.352)

SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS
(1 en P61)
(N=3.901)

Pregunta 69
¿Cuál de estas frases reflejaría mejor cómo ha resuelto o resolvió Ud. la relación entre la vida familiar y la laboral?

Prestando menos atención a los/as hijos/as para poder concentrarse en su carrera
profesional

23,0

Postergando o prestando menos atención a su carrera profesional para atender a sus
hijos/as

11,8

Realizando jornadas dobles (en el trabajo y en casa) para atender a sus hijos/as y
continuar con su carrera profesional

10,4

Prestando la misma atención a la familia y la carrera, y logrando un equilibrio
satisfactorio entre ambas

28,5

Contratando ayuda doméstica 2,4
No trabajando 19,9
N.C. 4,1
(N) (3.901)

SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS
(1 en P61)
(N=3.901)

Pregunta 69a
Y, personalmente, ¿cómo le hubiera gustado resolver la relación entre la vida familiar y la laboral?

Prestando menos atención a los/as hijos/as para poder concentrarse en su carrera
profesional

4,7

Postergando o prestando menos atención a su carrera profesional para atender a sus
hijos/as

14,2

Realizando jornadas dobles (en el trabajo y en casa) para atender a sus hijos/as y
continuar con su carrera profesional

3,5

Prestando la misma atención a la familia y la carrera, y logrando un equilibrio
satisfactorio entre ambas

50,9

Contratando ayuda doméstica 5,8
No trabajando 15,6
N.C. 5,4
(N) (3.901)
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SÓLO A QUIENES TIENEN O HAN TENIDO HIJOS/AS
(1 en P61)
(N=3.901)

Pregunta 70
Y en el caso de su pareja, ¿cómo ha resuelto la relación entre la vida familiar y laboral?

Prestando menos atención a los/as hijos/as para poder concentrarse en su carrera
profesional

31,0

Postergando o prestando menos atención a su carrera profesional para atender a sus
hijos/as

9,4

Realizando jornadas dobles (en el trabajo y en casa) para atender a sus hijos/as y
continuar con su carrera profesional

6,6

Prestando la misma atención a la familia y la carrera, y logrando un equilibrio
satisfactorio entre ambas

23,4

Contratando ayuda doméstica 1,8
No trabajando 17,7
(NO LEER) No procede (no tiene pareja) 6,1
N.C. 4,0
(N) (3.901)

Pregunta 71
De las siguientes formas en que las parejas organizan las tareas dentro y fuera del hogar, ¿cuál de ellas preferiría para
Ud. en la actualidad si pudiera elegir?

Los dos trabajan fuera de casa y se ocupan de las tareas del hogar y los/as hijos/as
por igual, si los/as hay

69,9

El hombre trabaja fuera de casa y la mujer se ocupa de las tareas del hogar y los/as
hijos/as, si los/as hay

15,0

La mujer trabaja fuera de casa y el hombre se ocupa de las tareas del hogar y los/as
hijos/as, si los/as hay

1,1

Los dos trabajan fuera de casa pero la mujer dedica más tiempo a las tareas del
hogar y los/as hijos/as, si los/as hay

7,5

Los dos trabajan fuera de casa pero el hombre dedica más tiempo a las tareas del
hogar y los/as hijos/as, si los/as hay

0,8

Vivir solo con su hijo/a 0,1
N.S. 3,0
N.C. 2,5
(N) (5.962)

Pregunta 71a
¿Cuál de ellas refleja la situación de su hogar cuando Ud. tenía 16 años?

Los dos trabajan fuera de casa y se ocupan de las tareas del hogar y los/as hijos/as
por igual, si los/as hay

18,1

El hombre trabaja fuera de casa y la mujer se ocupa de las tareas del hogar y los/as
hijos/as, si los/as hay

62,9

La mujer trabaja fuera de casa y el hombre se ocupa de las tareas del hogar y los/as
hijos/as, si los/as hay

1,0

Los dos trabajan fuera de casa pero la mujer dedica más tiempo a las tareas del
hogar y los/as hijos/as, si los/as hay

12,5

Los dos trabajan fuera de casa pero el hombre dedica más tiempo a las tareas del
hogar y los/as hijos/as, si los/as hay

0,4

No procede 1,9
N.S. 1,4
N.C. 1,9
(N) (5.962)
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Pregunta 71b
¿Cuál considera ideal para la sociedad en general?

Los dos trabajan fuera de casa y se ocupan de las tareas del hogar y los/as hijos/as
por igual, si los/as hay

77,4

El hombre trabaja fuera de casa y la mujer se ocupa de las tareas del hogar y los/as
hijos/as, si los/as hay

7,8

La mujer trabaja fuera de casa y el hombre se ocupa de las tareas del hogar y los/as
hijos/as, si los/as hay

1,0

Los dos trabajan fuera de casa pero la mujer dedica más tiempo a las tareas del
hogar y los/as hijos/as, si los/as hay

8,0

Los dos trabajan fuera de casa pero el hombre dedica más tiempo a las tareas del
hogar y los/as hijos/as, si los/as hay

0,4

N.S. 4,4
N.C. 1,1
(N) (5.962)

Pregunta 72
En su opinión y hablando en general, ¿en una familia quién debería ser el principal responsable de obtener ingresos: el
hombre o la mujer?

El hombre 20,6
La mujer 0,8
(NO LEER) Los dos por igual 66,3
(NO LEER) Cualquier miembro de la pareja, sea hombre o mujer 11,4
N.S. 0,4
N.C. 0,5
(N) (5.962)

Pregunta 72a
¿Y el principal responsable de las tareas domésticas?

El hombre 0,4
La mujer 21,0
(NO LEER) Los dos por igual 68,3
(NO LEER) Cualquier miembro de la pareja, sea hombre o mujer 9,4
N.S. 0,5
N.C. 0,4
(N) (5.962)

Pregunta 72b
¿Y del cuidado de los/as hijos/as, en el caso de que los haya?

El hombre 0,3
La mujer 18,0
(NO LEER) Los dos por igual 72,6
(NO LEER) Cualquier miembro de la pareja, sea hombre o mujer 8,2
N.S. 0,5
N.C. 0,4
(N) (5.962)

Pregunta 72c
¿Y del cuidado de personas mayores y/o enfermas o con algún grado de dependencia, en el caso de que las haya?

El hombre 0,6
La mujer 15,5
(NO LEER) Los dos por igual 71,7
(NO LEER) Cualquier miembro de la pareja, sea hombre o mujer 10,1
N.S. 1,4
N.C. 0,6
(N) (5.962)
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Pregunta 73
¿En qué medida está Ud. muy de acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo o muy en desacuerdo con las siguientes frases
sobre su relación con los niños/as menores de tres años?

Muy de
acuerdo De acuerdo

(NO LEER) Ni
de acuerdo ni

en desacuerdo
En

desacuerdo
Muy en

desacuerdo N.S. N.C. (N)

Me gustan mucho los/as niños/as pequeños/as 44,2 40,8 8,0 4,8 1,3 0,5 0,4 (5.962)
Prefiero hacer cualquier otra cosa antes que cuidar a niños/as
pequeños/as

4,1 11,0 12,5 38,7 31,4 1,5 0,8 (5.962)

Pregunta 74
¿Podría situar en esta escala, donde el 1 significa 'muy insatisfecho/a' y el 10 'muy satisfecho/a', cómo se encuentra Ud.
de satisfecho/a con las condiciones que tiene su casa?

1 Muy insatisfecho/a 0,6
2 0,4
3 1,2
4 2,6
5 6,8
6 10,3
7 19,6
8 25,9
9 14,7
10 Muy satisfecho/a 17,3
N.S. 0,2
N.C. 0,4
(N) (5.962)
Media 7,66
Desviación típica 1,76
(N) (5.923)

Pregunta 75
Teniendo en cuenta su vida en general, ¿en qué medida considera que es feliz o infeliz?

Completamente feliz 9,0
Muy feliz 30,4
Bastante feliz 46,0
(NO LEER) Ni feliz ni infeliz 10,4
Bastante infeliz 3,2
Muy infeliz 0,4
Completamente infeliz 0,2
N.S. 0,2
N.C. 0,3
(N) (5.962)
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Pregunta 76
Ahora, respecto a los siguientes grupos o asociaciones, dígame, por favor, si Ud...

Es miembro/afiliado/a
activo/a

Es miembro/afiliado/a no
activo/a No es miembro/afiliado/a N.C. (N)

Un partido político 1,7 3,9 94,2 0,2 (5.962)
Una asociación de empresarios/as 1,0 3,4 95,4 0,2 (5.962)
Un colegio o asociación profesional 3,2 5,3 91,3 0,3 (5.962)
Una parroquia u otro tipo de asociación religiosa 3,2 4,1 92,4 0,3 (5.962)
Una asociación o club deportivo 8,8 5,6 85,3 0,3 (5.962)
Una asociación cultural, artística, o de ocio 7,0 4,6 88,1 0,3 (5.962)
Una asociación de apoyo social o de derechos humanos 3,6 5,7 90,5 0,2 (5.962)
Una asociación juvenil o estudiantil 1,5 3,6 94,4 0,5 (5.962)
Una asociación de vecinos (no comunidad de propietarios) 2,1 3,8 93,8 0,3 (5.962)
Una asociación de madres y padres 3,3 5,3 91,1 0,3 (5.962)
Una asociación u organización ecologista 0,9 3,9 95,0 0,3 (5.962)
Otro tipo de asociación voluntaria 4,5 4,4 90,7 0,3 (5.962)

Pregunta 77
¿Está, o ha estado, Ud. afiliado/a a algún sindicato?

Está afiliado/a 9,5
Ha estado afiliado/a, pero ahora ya no lo está 12,2
Nunca ha estado afiliado/a 76,1
N.C. 2,2
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES ESTÁN O HAN ESTADO AFILIADOS/AS A UN SINDICATO
(1 ó 2 en P77)

(N=1.295)

Pregunta 77a
¿Ha estado afiliado/a siempre al mismo?

Sí 85,5
No 8,9
N.C. 5,6
(N) (1.295)
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SÓLO A QUIENES ESTÁN O HAN ESTADO AFILIADOS/AS A UN MISMO SINDICATO
(1 ó 2 en P77 y 1 en P77a)

(N=1.107)

Pregunta 77b
¿A qué sindicato está o ha estado afiliado/a? (RESPUESTA ESPONTÁNEA).

Unión General de Trabajadores (UGT) 34,8
Comisiones Obreras (CC.OO.) 35,0
Confederación General del Trabajo (CGT) 1,5
Confederación Nacional del Trabajo (CNT) 0,7
Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF) 2,3
Confederación de Sindicatos de Trabajadores de la Enseñanza (STEs) 1,2
Asociación Agraria de Jóvenes Agricultores (ASAJA) 0,6
Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos (COAG) 0,6
Asociación Nacional de Profesionales de la Enseñanza (ANPE) 1,4
Sindicato de Enfermería (SATSE) 3,5
Sindicato de Médicos de Asistencia Pública (SIMAP) 0,3
LAB 0,8
ELA 1,7
USO 0,9
SUP 1,0
CIG 1,2
FASGA 0,6
FETICO 1,1
SINDICATO ESTUDIANTES 0,6
Otro 6,8
N.C. 3,5
(N) (1.107)
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SÓLO A QUIENES ESTÁN O HAN ESTADO AFILIADOS/AS A DISTINTOS SINDICATOS
(1 ó 2 en P77 y 2 en P77a)

(N=115)

Pregunta 77c
¿A cuáles ha estado Ud. afiliado/a?

Unión General de Trabajadores (UGT) 65,9
Comisiones Obreras (CC.OO.) 66,6
Confederación General del Trabajo (CGT) 10,5
Confederación Nacional del Trabajo (CNT) 1,3
Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF) 12,1
Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos (COAG) 1,2
Asociación Nacional de Profesionales de la Enseñanza (ANPE) 2,0
LAB 4,4
ELA 1,8
UCCL 1,0
USO 7,7
UFP 0,8
SUP 0,8
SIAT 0,8
CIG 1,1
SCF 1,0
SAE 0,8
FETICO 1,3
CSI 1,9
FATE 1,1
INTERSINDICAL 1,1
CTC 1,1
SU 0,7
SLTM 0,8
CSM 0,9
Otro 4,8
N.C. 8,5
(N) (115)

SÓLO A QUIENES NUNCA HAN ESTADO AFILIADOS/AS A UN SINDICATO
(3 en P77)
(N=4.535)

Pregunta 78
¿Podría decirme en qué medida: mucho, bastante, poco o nada han influido las siguientes circunstancias en su decisión
de no estar afiliado/a?

Mucho Bastante Poco Nada N.S. N.C. (N)
No hay actividad sindical en su empresa 11,4 7,8 8,8 40,3 12,2 19,4 (4.535)
Podría perjudicar su carrera profesional 2,2 5,1 10,0 53,2 12,7 16,8 (4.535)
No representan bien sus intereses 11,8 16,7 10,2 31,2 16,2 13,9 (4.535)
Obtiene los mismos beneficios que los/as afiliados/as sin estarlo 5,9 12,6 8,3 34,9 22,1 16,2 (4.535)
No conoce las propuestas de los sindicatos 8,8 17,7 11,9 36,0 11,9 13,6 (4.535)
Afiliarse está en contra de su forma de pensar 8,6 10,8 11,9 42,0 12,8 13,9 (4.535)
Los sindicatos defienden sólo a los/as trabajadores/as fijos/as 2,9 7,1 10,2 39,1 24,8 15,9 (4.535)
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Pregunta 79
¿En qué país ha nacido Ud.?

España 90,2
Austria 0,0
Bélgica 0,1
Bulgaria 0,1
Dinamarca 0,0
Francia 0,5
Italia 0,1
Países Bajos 0,0
Polonia 0,1
Portugal 0,1
Reino Unido 0,1
Alemania 0,1
Rumanía 1,1
Suiza 0,2
Ucrania 0,1
Moldavia 0,1
Georgia 0,0
República Checa 0,0
República Eslovaca 0,0
Eslovenia 0,0
Rusia 0,1
Turquía 0,0
Argelia 0,1
Camerún 0,0
Congo 0,0
Gambia 0,0
Ghana 0,0
Guinea Ecuatorial 0,0
Libia 0,0
Mali 0,0
Marruecos 1,0
Mauritania 0,0
Nigeria 0,0
Senegal 0,2
Sudán 0,0
Estados Unidos de América 0,1
México 0,1
Cuba 0,2
Dominica 0,0
El Salvador 0,1
Guatemala 0,0
Honduras 0,2
Nicaragua 0,1
Panamá 0,0
República Dominicana 0,2
Argentina 0,5
Bolivia 0,5
Brasil 0,2
Colombia 0,8
Chile 0,1
Ecuador 1,0
Paraguay 0,1
Perú 0,3
Uruguay 0,1
Venezuela 0,3
Otros territorios de América 0,0
Bangladés 0,0
China 0,1
Filipinas 0,0
India 0,0
Jordania 0,0
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Pakistán 0,1
N.C. 0,1
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES HAN NACIDO EN ESPAÑA
(1 en P79)
(N=5.380)

Pregunta 79a
¿En qué provincia?

Araba-Álava 0,6
Albacete 1,3
Alacant/Alicante 3,4
Almería 1,3
Asturias 2,9
Ávila 0,6
Badajoz 2,4
Illes Balears 1,8
Barcelona 9,0
Burgos 0,7
Cáceres 1,7
Cádiz 2,6
Cantabria 0,9
Castelló/Castellón 0,8
Ciudad Real 1,7
Córdoba 2,7
Coruña (A) 2,2
Cuenca 0,6
Girona 1,3
Granada 2,6
Guadalajara 0,5
Gipuzkoa 1,0
Huelva 1,4
Huesca 0,5
Jaén 2,0
León 1,9
Lleida 0,8
Lugo 1,3
Madrid 9,6
Málaga 3,4
Murcia 2,7
Navarra 1,1
Ourense 0,6
Palencia 0,6
Palmas (Las) 2,0
Pontevedra 3,0
Rioja (La) 0,7
Salamanca 1,2
Santa Cruz de Tenerife 2,8
Segovia 0,7
Sevilla 4,6
Soria 0,5
Tarragona 1,2
Teruel 0,7
Toledo 1,8
València/Valencia 4,4
Valladolid 1,3
Bizkaia 2,8
Zamora 0,6
Zaragoza 2,2
Ceuta 0,3
Melilla 0,2

CIS
Estudio nº3004. PRESTIGIO OCUPACIONAL Y ESTRUCTURA SOCIAL Octubre 2013-marzo

2014

Pág 61



N.C. 0,1
(N) (5.380)

Pregunta 80
¿En qué país nació su padre?

España 88,9
Austria 0,0
Bélgica 0,1
Bulgaria 0,1
Dinamarca 0,0
Francia 0,3
Italia 0,2
Polonia 0,1
Portugal 0,2
Reino Unido 0,1
Alemania 0,1
Rumanía 1,1
Suiza 0,0
Ucrania 0,1
Moldavia 0,1
Georgia 0,0
República Checa 0,0
República Eslovaca 0,0
Eslovenia 0,0
Rusia 0,1
Turquía 0,0
Argelia 0,1
Camerún 0,0
Gambia 0,1
Ghana 0,0
Guinea 0,0
Guinea Ecuatorial 0,0
Libia 0,0
Mali 0,0
Marruecos 1,2
Mauritania 0,0
Nigeria 0,0
Senegal 0,2
Sudán 0,0
Estados Unidos de América 0,0
México 0,1
Cuba 0,3
Dominica 0,0
El Salvador 0,1
Guatemala 0,0
Honduras 0,2
Nicaragua 0,1
Panamá 0,0
República Dominicana 0,1
Argentina 0,5
Bolivia 0,4
Brasil 0,2
Colombia 0,8
Chile 0,1
Ecuador 1,0
Paraguay 0,2
Perú 0,3
Uruguay 0,1
Venezuela 0,3
Bangladés 0,0
China 0,1
Filipinas 0,0
India 0,0

CIS
Estudio nº3004. PRESTIGIO OCUPACIONAL Y ESTRUCTURA SOCIAL Octubre 2013-marzo

2014

Pág 62



Jordania 0,0
Pakistán 0,1
N.C. 1,5
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES SU PADRE HA NACIDO EN ESPAÑA
(1 en P80)
(N=5.298)

Pregunta 80a
¿En qué provincia?

Araba-Álava 0,2
Albacete 1,7
Alacant/Alicante 2,9
Almería 1,9
Asturias 2,8
Ávila 1,0
Badajoz 3,2
Illes Balears 1,5
Barcelona 4,7
Burgos 1,2
Cáceres 2,5
Cádiz 2,8
Cantabria 1,1
Castelló/Castellón 0,7
Ciudad Real 2,4
Córdoba 3,4
Coruña (A) 2,1
Cuenca 1,1
Girona 1,2
Granada 3,5
Guadalajara 1,0
Gipuzkoa 0,7
Huelva 1,8
Huesca 0,6
Jaén 3,2
León 2,2
Lleida 0,7
Lugo 1,5
Madrid 5,4
Málaga 3,4
Murcia 3,3
Navarra 1,0
Ourense 0,9
Palencia 0,9
Palmas (Las) 1,9
Pontevedra 3,3
Rioja (La) 0,8
Salamanca 1,6
Santa Cruz de Tenerife 2,6
Segovia 1,1
Sevilla 4,7
Soria 0,6
Tarragona 0,9
Teruel 0,7
Toledo 2,5
València/Valencia 3,6
Valladolid 1,4
Bizkaia 1,9
Zamora 1,0
Zaragoza 2,2
Ceuta 0,1
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Melilla 0,2
N.C. 0,4
(N) (5.298)

Pregunta 81
Y, ¿en qué país nació su madre?

España 87,5
Austria 0,0
Bélgica 0,1
Bulgaria 0,1
Dinamarca 0,0
Francia 0,4
Italia 0,2
Países Bajos 0,0
Polonia 0,1
Portugal 0,2
Reino Unido 0,2
Alemania 0,0
Rumanía 1,1
Suiza 0,0
Ucrania 0,1
Moldavia 0,1
Georgia 0,0
República Checa 0,0
República Eslovaca 0,0
Eslovenia 0,0
Rusia 0,1
Turquía 0,0
Argelia 0,1
Camerún 0,0
Gambia 0,1
Ghana 0,0
Guinea Ecuatorial 0,0
Libia 0,0
Mali 0,0
Marruecos 1,2
Mauritania 0,0
Nigeria 0,0
Senegal 0,2
Sudán 0,0
Estados Unidos de América 0,0
México 0,1
Costa Rica 0,0
Cuba 0,3
Dominica 0,0
El Salvador 0,1
Guatemala 0,0
Honduras 0,2
Nicaragua 0,1
Panamá 0,0
República Dominicana 0,2
Argentina 0,5
Bolivia 0,5
Brasil 0,2
Colombia 0,8
Chile 0,1
Ecuador 1,0
Paraguay 0,1
Perú 0,3
Uruguay 0,1
Venezuela 0,3
Bangladés 0,0
China 0,1
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Filipinas 0,0
India 0,0
Líbano 0,0
Pakistán 0,1
N.C. 2,6
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES SU MADRE HA NACIDO EN ESPAÑA
(1 en P81)
(N=5.218)

Pregunta 81a
¿En qué provincia?

Araba-Álava 0,6
Albacete 1,7
Alacant/Alicante 3,0
Almería 1,8
Asturias 2,8
Ávila 1,0
Badajoz 3,3
Illes Balears 1,3
Barcelona 5,1
Burgos 1,0
Cáceres 2,5
Cádiz 3,0
Cantabria 1,0
Castelló/Castellón 0,7
Ciudad Real 1,9
Córdoba 3,3
Coruña (A) 2,2
Cuenca 1,1
Girona 1,1
Granada 3,3
Guadalajara 0,7
Gipuzkoa 1,0
Huelva 1,8
Huesca 0,6
Jaén 3,2
León 2,4
Lleida 0,7
Lugo 1,5
Madrid 5,1
Málaga 3,3
Murcia 3,4
Navarra 1,2
Ourense 0,9
Palencia 1,0
Palmas (Las) 1,9
Pontevedra 3,1
Rioja (La) 0,7
Salamanca 1,5
Santa Cruz de Tenerife 2,8
Segovia 1,0
Sevilla 4,7
Soria 0,7
Tarragona 0,9
Teruel 0,9
Toledo 2,4
València/Valencia 3,6
Valladolid 1,4
Bizkaia 1,7
Zamora 0,9
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Zaragoza 2,1
Ceuta 0,2
Melilla 0,2
N.C. 0,4
(N) (5.218)

Pregunta 82
¿Cuál era el nivel de estudios oficiales que tenía (finalizados) su padre cuando Ud. tenía 16 años? ¿Y su madre?

Estudios padre Estudios madre
No sabía leer ni escribir 6,6 10,6
Menos de estudios primarios 25,5 26,0
Educación primaria 34,4 36,5
Cualificación profesional grado inicial (FP grado inicial) 1,5 1,1
Educación secundaria (primera etapa) (Bachillerato elemental, EGB completo, ESO) 7,9 9,3
FP de grado medio 2,0 1,9
Bachillerato-Educación secundaria (2º etapa) (Bachillerato Superior, BUP, COU) 6,5 4,9
FP de grado superior 2,1 1,2
Ingeniería técnica 1,0 0,1
Diplomatura 2,1 2,6
Grado 0,0 0,0
Licenciatura 5,3 3,4
Arquitectura/Ingeniería superior 0,8 0,1
Máster oficial universitario 0,0 0,0
Otros estudios de posgrado (no oficiales) 0,0 -
Otros estudios de posgrado oficiales (MIR, BIR, PIR) 0,1 0,0
Doctorado 0,2 0,1
Otros 0,1 -
No procede (no tenía padre/madre) 0,4 0,2
No recuerda 2,0 1,3
N.C. 1,5 0,6
(N) (5.962) (5.962)

Pregunta 83
¿Cuántos hermanos/as tiene? (Contar tanto los nacidos vivos como los que están vivos ahora, los adoptados por sus
padres, o los/as hijos/as de alguno de sus padres).

No tiene hermanos/as 6,2
1 hermano/a 23,4
2 hermanos/as 22,5
3 hermanos/as 16,7
4 hermanos/as 11,3
5 hermanos/as 6,9
6 hermanos/as 4,2
7 hermanos/as 3,7
8 y más hermanos/as 4,5
N.C. 0,5
(N) (5.962)
Media (hermanos/as) 2,95
Desviación típica 2,33
(N) (5.934)
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Pregunta 84
¿Qué posición ocupa en el orden de hermanos/as, es Ud. el primero, segundo... etc. comenzando por el/la de más edad?

Primero 37,9
Segundo 28,9
Tercero 15,7
Cuarto 8,0
Quinto 4,3
Sexto 1,9
Séptimo 1,3
Octavo o más 1,6
N.C. 0,5
(N) (5.962)
Media 2,32
Desviación típica 1,61
(N) (5.932)

Pregunta 85
Cuando tenía 16 años, ¿vivía Ud...?

En la misma ciudad/pueblo en que vive ahora 60,6
En una localidad diferente 39,2
N.S./No recuerda 0,0
N.C. 0,2
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES VIVEN EN UNA LOCALIDAD DIFERENTE A LA QUE VIVÍAN CUANDO TENÍAN 16 AÑOS
(2 en P85)
(N=2.338)

Pregunta 85a
¿Qué tipo de localidad era?

Una zona apartada en el campo 6,1
Un pueblo de menos de 5.000 habitantes 22,2
Una ciudad pequeña o pueblo (entre 5.000 y 10.000 habitantes) 14,1
Una ciudad mediana (entre 10.001 y 100.000 habitantes) 22,4
Una ciudad grande (entre 100.001 y 1 millón de habitantes) 20,5
Una ciudad de 1 millón de habitantes o más 13,2
No recuerda 0,3
N.C. 1,1
(N) (2.338)

SÓLO A QUIENES VIVEN EN UNA LOCALIDAD DIFERENTE A LA QUE VIVÍAN CUANDO TENÍAN 16 AÑOS Y ÉSTA ERA IGUAL O
MENOR A 100.000 HABITANTES
(2 en P85 y 1, 2, 3 ó 4 en P85a)

(N=1.517)

Pregunta 85b
¿Y esa localidad estaba a las afueras de una gran ciudad (más de 100.000 habitantes)?

Sí 32,0
No 60,7
N.S. 0,4
N.C. 6,9
(N) (1.517)
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Pregunta 86
¿A qué tipo de escuela o colegio asistió Ud. principalmente hasta que cumplió los 16 años?

Público 72,5
Concertado 10,8
Privado 14,0
No procede (no ha ido a la escuela) 0,9
No recuerda 0,9
N.C. 0,8
(N) (5.962)

Pregunta 87
¿Y ese centro era...?

De una orden religiosa (“de curas/monjas”, otras confesiones) 19,7
Religioso (pero no de una orden religiosa) 11,5
No religioso, laico, aconfesional 64,9
No procede (no ha ido a la escuela) 0,9
No recuerda 1,9
N.C. 1,0
(N) (5.962)

Pregunta 88
¿Quién era el cabeza de familia cuando Ud. tenía 16 años?

Su padre 86,8
Su madre 7,9
Otro varón (hermano, abuelo, etc.) 0,9
Otra mujer (hermana, tía, etc.) 0,3
(NO LEER) Padre y madre por igual 2,9
(NO LEER) No había cabeza de familia, no procede (huérfanos/as, etc.) 0,8
N.C. 0,5
(N) (5.962)
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SÓLO A QUIENES EN SU HOGAR CUANDO TENÍA 16 AÑOS EXISTÍA UN CABEZA DE FAMILIA O 'N.C.'
(1, 2, 3, 4, 5 ó 'N.C.' en P88)

(N=5.917)

Pregunta 89
Cuando Ud. tenía 16 años, ¿podría decirme, por favor, cuál era la ocupación del cabeza de familia? Es decir, ¿en qué
consiste/tía específicamente su trabajo?

Directores/as y gerentes 5,2
Técnicos/as y profesionales científicos/as e intelectuales 7,4
Técnicos/as; profesionales de apoyo 7,3
Empleados/as contables, administrativos/as y otros empleados/as de oficina 2,1
Trabajadores/as de los servicios de restauración, personales, protección y
vendedores/as

12,0

Trabajadores/as cualificados/as en el sector agrícola, ganadero, forestal y pesquero 17,3
Artesanos/as y trabajadores/as cualificados/as de las industrias manufactureras y la
construcción, excepto operadores/as de instalaciones y maquinaria

20,3

Operadores/as de instalaciones y maquinaria, y montadores/as 14,3
Ocupaciones elementales 8,8
Ocupaciones militares 1,2
Sin ocupación, vivía de las rentas 0,0
Parados/as 0,3
Inactivos/as (ni ocupado/a, ni parado/a, o trabajo doméstico no remunerado, etc.) 1,2
No procede (no estaba presente, había fallecido, etc.) 0,2
N.S./No recuerda/Ocupación mal especificada 1,5
N.C. 0,8
(N) (5.917)

SÓLO A QUIENES EL CABEZA DE FAMILIA ESTABA TRABAJANDO CUANDO LA PERSONA ENTREVISTADA TENÍA 16 AÑOS
(1, 2, 3, 4, 5 ó 'N.C.' en P88 y Nombra una ocupación en P89)

(N=5.683)

Pregunta 90
¿A qué actividad se dedicaba principalmente la empresa u organización donde trabajaba el cabeza de familia cuando Ud.
tenía 16 años?

Agricultura 21,4
Industria 21,4
Construcción 14,2
Servicios 42,1
N.S./No recuerda/Actividad económica mal especificada 0,6
N.C. 0,3
(N) (5.683)
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SÓLO A QUIENES EL CABEZA DE FAMILIA ESTABA TRABAJANDO CUANDO LA PERSONA ENTREVISTADA TENÍA 16 AÑOS
(1, 2, 3, 4, 5 ó 'N.C.' en P88 y Nombra una ocupación en P89)

(N=5.683)

Pregunta 91
¿Y trabajaba como...?

Miembro de una cooperativa 0,7
Empresario/a con asalariados/as 7,4
Trabajador/a autónomo/a o empresario/a sin asalariados/as 20,3
Ayuda en la empresa o negocio familiar 0,6
Asalariado/a del sector público 12,4
Asalariado/a del sector privado 56,9
Asalariado/a en un hogar (servicio doméstico) 0,9
Otra situación, ¿cuál? 0,2
N.C./No recuerda 0,7
(N) (5.683)

SÓLO A QUIENES EL CABEZA DE FAMILIA ESTABA TRABAJANDO CUANDO LA PERSONA ENTREVISTADA TENÍA 16 AÑOS
COMO ASALARIADO/A DEL SECTOR PÚBLICO

(1, 2, 3, 4, 5 ó 'N.C.' en P88, Nombra una ocupación en P89 y 5 en P91)
(N=702)

Pregunta 91a
¿Cuál es el tipo de administración donde trabajaba?

Administración central 47,0
Administración de la Seguridad Social 3,3
Administración de la comunidad autónoma 15,1
Administración local 16,9
Empresas públicas e instituciones financieras públicas 10,4
Otro tipo 0,9
No sabe pero puede especificar -
No recuerda 1,2
N.C. 5,2
(N) (702)

SÓLO A QUIENES EL CABEZA DE FAMILIA ESTABA TRABAJANDO CUANDO LA PERSONA ENTREVISTADA TENÍA 16 AÑOS
COMO ASALARIADO/A DEL SECTOR PÚBLICO

(1, 2, 3, 4, 5 ó 'N.C.' en P88, Nombra una ocupación en P89 y 5 en P91)
(N=702)

Pregunta 91ba
Grupo y nivel del puesto de trabajo como funcionario/a.

A1-A2-A 6,0
B 3,1
C1-C2-C 1,7
D 0,4
E 0,2
N.S. 21,2
N.C. 67,3
(N) (702)
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Pregunta 92
¿Cómo se define Ud. en materia religiosa: católico/a, creyente de otra religión, no creyente o ateo/a?

Católico/a 69,0
Creyente de otra religión 4,6
No creyente 15,1
Ateo/a 8,9
N.C. 2,3
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES SE DEFINEN EN MATERIA RELIGIOSA COMO CREYENTES DE OTRA RELIGIÓN
(2 en P92)
(N=276)

Pregunta 92a
¿Cuál?

Protestante (evangelista,baptista, anglicano/a, metodista, luterano/a...) 23,1
Testigo de Jehová 4,9
Cristiano/a 4,8
Musulmán/a 33,1
Budista 2,2
Ortodoxo/a 21,7
Otros (mormón/a, hinduista) 4,8
N.C. 5,3
(N) (276)

SÓLO A QUIENES SE DEFINEN EN MATERIA RELIGIOSA COMO CATÓLICOS/AS O CREYENTES DE OTRA RELIGIÓN
(1 ó 2 en P92)

(N=4.392)

Pregunta 92b
¿Con qué frecuencia asiste Ud. a misa u otros oficios religiosos, sin contar las ocasiones relacionadas con ceremonias de
tipo social, por ejemplo, bodas, comuniones o funerales?

Casi nunca 58,9
Varias veces al año 14,0
Alguna vez al mes 8,9
Casi todos los domingos y festivos 14,0
Varias veces a la semana 2,8
N.C. 1,4
(N) (4.392)
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Pregunta 93
Actualmente, entre todos los miembros del hogar (incluida la persona entrevistada) y por todos los conceptos, ¿de
cuántos ingresos disponen por término medio en su hogar al mes, después de la deducción de impuestos (o sea, ingresos
netos)? No le pido que me indique la cantidad exacta, sino que me señale en esta tarjeta en qué tramo de la escala están
comprendidos los ingresos de su hogar.

No tienen ingresos de ningún tipo 0,7
Menos o igual a 300 € 0,8
De 301 a 600 € 7,2
De 601 a 900 € 12,2
De 901 a 1.200 € 14,1
De 1.201 a 1.800 € 15,9
De 1.801 a 2.400 € 11,5
De 2.401 a 3.000 € 5,4
De 3.001 a 4.500 € 3,7
De 4.501 a 6.000 € 1,2
Más de 6.000 € 0,5
N.C. 26,7
(N) (5.962)

Pregunta 94
¿Y en qué tramo de esa misma escala están comprendidos sus ingresos personales, después de las deducciones de
impuestos, es decir, sus ingresos netos?

No tiene ingresos de ningún tipo 22,3
Menos o igual a 300 € 2,8
De 301 a 600 € 12,9
De 601 a 900 € 13,6
De 901 a 1.200 € 12,6
De 1.201 a 1.800 € 11,8
De 1.801 a 2.400 € 4,5
De 2.401 a 3.000 € 1,5
De 3.001 a 4.500 € 0,7
De 4.501 a 6.000 € 0,1
Más de 6.000 € 0,1
N.C. 17,0
(N) (5.962)

Pregunta 95
Ahora dígame, por favor, en qué medida las siguientes frases describen su forma de ser.

Sí, completamente Más bien sí (NO LEER) Ni sí ni
no Más bien no No, en absoluto N.S. N.C. (N)

Tiende a ser reservado/a 8,2 37,7 9,1 30,5 13,7 0,5 0,3 (5.962)
Se deja dominar por el estrés 3,5 20,9 11,3 45,0 18,2 0,7 0,4 (5.962)
Le es fácil confiar en los demás 11,9 43,9 17,0 22,5 4,1 0,2 0,5 (5.962)
Tiene interés por lo artístico 18,7 36,9 13,0 23,1 7,0 0,6 0,6 (5.962)
Es extrovertido/a y sociable 23,5 49,5 11,5 13,0 1,5 0,4 0,5 (5.962)
Tiene tendencia a criticar a los demás 1,9 12,7 11,2 47,5 25,6 0,4 0,7 (5.962)
Realiza concienzudamente las cosas que tiene que
hacer

32,7 51,1 9,0 5,7 0,6 0,4 0,5 (5.962)

Se pone nervioso/a con facilidad 9,4 27,7 13,5 36,9 11,9 0,3 0,4 (5.962)
Tiene mucha imaginación 18,0 36,9 18,2 20,7 4,3 1,4 0,5 (5.962)
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Pregunta 96
¿Quién es la persona que aporta más ingresos al hogar?

La persona entrevistada 47,4
Otra persona 44,2
(NO LEER) La persona entrevistada y otra casi a partes iguales 7,8
N.C. 0,5
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES NO SON ÚNICAMENTE LA PERSONA ENTREVISTADA QUIEN APORTA MÁS INGRESOS AL HOGAR O 'N.C.'
(2 ó 3 en P96)

(N=3.102)

Pregunta 96a
¿Y esa persona es...?

Su cónyuge/pareja 63,2
Su padre 22,1
Su madre 8,0
Su hijo 0,9
Su hija 0,5
Su suegra 0,1
Su suegro 0,1
Su nuera -
Su yerno 0,1
Otra persona del hogar 3,1
N.S. 0,2
N.C. 1,7
(N) (3.102)

Pregunta 97
¿En qué medida considera Ud. que los siguientes aspectos son importantes para que a una persona le vaya bien en la
vida? Valore la importancia en una escala en la que 0 significa que 'no es importante en absoluto' y 10 que es 'de la
máxima importancia'.

Media Desviación
típica (N)

Ser guapo/a o tener atractivo físico 5,42 2,35 (5.751)
Ir bien arreglado/a, bien vestido/a 7,15 1,79 (5.853)
Tener don de gentes, habilidades sociales 7,96 1,48 (5.816)
Tener energía, vitalidad 8,30 1,39 (5.839)
Tener dinero 7,18 2,14 (5.836)
Tener una buena formación 8,59 1,51 (5.878)
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Pregunta 98
Y, utilizando una escala de 0 a 10, en la que, ahora, el 0 significa 'nada guapo/a o atractivo/a' y el 10 'muy guapo/a o
atractivo/a', ¿en qué medida se considera Ud. guapo/a o atractivo/a físicamente para su edad?

0 Nada guapo/a o atractivo/a 0,7
1 0,6
2 1,7
3 4,6
4 8,2
5 33,2
6 21,0
7 15,8
8 5,9
9 1,3
10 Muy guapo/a o atractivo/a 2,0
N.S. 3,6
N.C. 1,4
(N) (5.962)
Media 5,60
Desviación típica 1,60
(N) (5.662)

Pregunta 99
Cuando se habla de política se utilizan normalmente las expresiones izquierda y derecha. En esta tarjeta hay una serie de
casillas que van de izquierda a derecha. ¿En qué casilla se colocaría Ud.?

1 Izquierda 3,3
2 3,8
3 12,9
4 12,0
5 19,8
6 6,8
7 5,2
8 4,2
9 0,9
10 Derecha 0,8
N.S. 14,0
N.C. 16,4
(N) (5.962)
Media 4,64
Desviación típica 1,85
(N) (4.148)

Pregunta 100
¿Me podría decir si en las elecciones generales del 20 de noviembre de 2011...?

Fue a votar y votó 70,5
No tenía edad para votar 4,2
Fue a votar pero no pudo hacerlo 0,1
No fue a votar porque no pudo 1,8
Prefirió no votar 15,1
No pudo votar por no tener la nacionalidad española 5,8
No recuerda 0,7
N.C. 1,7
(N) (5.962)
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Pregunta 100
¿Me podría decir si en las elecciones generales del 20 de noviembre de 2011...?

PP 19,7
PSOE 19,3
IU (en Cataluña ICV) 5,7
UPyD 2,5
CiU 1,9
Otros 5,6
Voto nulo 0,6
No tenía edad 4,2
En blanco 2,5
No votó 17,1
No pudo votar por no tener la nacionalidad española 5,8
No recuerda 3,3
N.C. 11,9
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES FUERON A VOTAR Y VOTARON EN LAS ELECCIONES GENERALES DE 2011
(1 en P100)
(N=4.205)

Pregunta 100a
¿Y podría decirme a qué partido o coalición votó? (RESPUESTA ESPONTÁNEA).

PP 27,9
PSOE 27,4
IU (ICV en Cataluña) 8,1
UPyD 3,5
CiU 2,7
Amaiur 0,7
PNV 0,9
ERC 1,8
BNG 0,4
CC-NC 0,5
Compromís-Equo 0,7
FAC 0,3
Geroa Bai 0,2
Otros partidos 2,4
En blanco 3,5
Voto nulo 0,9
No recuerda 3,7
N.C. 14,4
(N) (4.205)

Pregunta 101
Sexo:

Hombre 48,9
Mujer 51,1
(N) (5.962)
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Pregunta 102
¿Cuántos años cumplió Ud. en su último cumpleaños?

De 16 a 17 años 2,0
De 18 a 24 años 8,6
De 25 a 34 años 17,6
De 35 a 44 años 19,9
De 45 a 54 años 17,4
De 55 a 64 años 13,2
65 y más años 21,2
N.C. 0,0
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES NO TRABAJARON AL MENOS UNA HORA LA SEMANA PASADA, NO RECUERDAN O 'N.C.' Y DECLARAN NO
SER ESTUDIANTES EN LA ACTUALIDAD

(2, 'No recuerda' ó 'N.C.' en P3 y Todos excepto 9 en P3d)
(N=5.520)

Pregunta 103
¿Cuáles son los estudios (finalizados) de más alto nivel oficial que Ud. ha cursado?

Menos de estudios primarios 8,5
Educación Primaria 17,4
Cualificación profesional grado inicial (FP grado inicial) 0,5
Educación Secundaria (primera etapa), Bachillerato elemental, EGB completa, ESO 24,8
FP de grado medio 7,6
Bachillerato-Educación Secundaria (2ª etapa), Bachillerato superior, BUP, COU,
PREU

11,8

FP de grado superior 8,5
Ingeniería técnica 1,7
Diplomatura 6,1
Grado 0,6
Licenciatura 8,2
Arquitectura/ingeniería superior 1,0
Máster oficial universitario 1,4
Otros estudios de posgrado (no oficiales) 0,9
Otros estudios de posgrado oficiales (MIR, BIR, PIR) 0,3
Doctorado 0,8
Otros 0,0
N.S. -
N.C. -
(N) (5.520)

Pregunta 104
¿Tiene Ud. cónyuge o pareja en la actualidad?

Sí 69,9
No 29,8
N.C. 0,3
(N) (5.962)

CIS
Estudio nº3004. PRESTIGIO OCUPACIONAL Y ESTRUCTURA SOCIAL Octubre 2013-marzo

2014

Pág 76



SÓLO A QUIENES TIENEN CÓNYUGE O PAREJA EN LA ACTUALIDAD
(1 en P104)
(N=4.170)

Pregunta 104a
¿Su cónyuge/pareja es...?

Hombre 48,7
Mujer 49,5
N.C. 1,8
(N) (4.170)

Pregunta 105
¿Tiene en su hogar alguna persona que le ayuda en las tareas del hogar?

Sí 22,1
No 76,4
N.C. 1,5
(N) (5.962)

Pregunta 106
¿Cuál es su estado civil?

Casado/a 52,3
Soltero/a 33,7
Viudo/a 7,0
Separado/a 2,6
Divorciado/a 4,2
N.C. 0,2
(N) (5.962)

Pregunta 107
Actualmente, ¿cuál es su situación de convivencia, es decir, está Ud. viviendo...?

Solo/a 11,5
Solo/a con su/s hijo/a/s (con o sin otros parientes) 5,6
Con su marido o mujer o pareja con hijo/a/s (con o sin otros parientes o familiares) 37,6
Con su marido o mujer o pareja sin hijo/a/s (con o sin otros parientes o familiares) 24,2
Con su padre y/o madre con o sin hermanos/as (con o sin otros parientes o
familiares)

16,6

Con hermanos/as y otros familiares 0,1
Compartiendo piso 0,3
Otra situación 3,9
N.C. 0,1
(N) (5.962)
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SÓLO A QUIENES TIENEN CÓNYUGE O PAREJA EN LA ACTUALIDAD
(1 en P104)
(N=4.170)

Pregunta 108
¿En cuál de las siguientes situaciones se encuentra su pareja o cónyuge  actualmente?

Trabaja 50,7
Jubilado/a o pensionista (anteriormente ha trabajado) 17,0
Pensionista (anteriormente no ha trabajado) 1,3
Parado/a y ha trabajado antes 11,9
Parado/a y busca su primer empleo 0,6
Estudiante 3,3
Trabajo doméstico no remunerado 14,5
Otra situación 0,0
N.C. 0,7
(N) (4.170)

SÓLO A QUIENES TIENEN CÓNYUGE O PAREJA EN LA ACTUALIDAD Y ÉSTA TRABAJA, ES JUBILADA O ESTÁ PARADA Y HA
TRABAJADO ANTES

(1 en P104 y 1, 2 ó 4 en P108)
(N=3.319)

Pregunta 109
¿Y cuál es/era la actual/última ocupación u oficio? Es decir, ¿en qué consiste/tía específicamente su trabajo?

Directores/as y gerentes 3,4
Técnicos/as y profesionales científicos/as e intelectuales 14,7
Técnicos/as; profesionales de apoyo 14,6
Empleados/as contables, administrativos/as y otros empleados/as de oficina 3,3
Trabajadores/as de los servicios de restauración, personales, protección y
vendedores/as

20,2

Trabajadores/as cualificados/as en el sector agrícola, ganadero, forestal y pesquero 3,9
Artesanos/as y trabajadores/as cualificados/as de las industrias manufactureras y la
construcción, excepto operadores/as de instalaciones y maquinaria

14,6

Operadores/as de instalaciones y maquinaria, y montadores/as 8,3
Ocupaciones elementales 10,4
Ocupaciones militares 0,6
N.S./No recuerda/Ocupación mal especificada 3,8
N.C. 2,2
(N) (3.319)
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SÓLO A QUIENES TIENEN CÓNYUGE O PAREJA EN LA ACTUALIDAD Y ÉSTA TRABAJA, ES JUBILADA O ESTÁ PARADA Y HA
TRABAJADO ANTES

(1 en P104 y 1, 2 ó 4 en P108)
(N=3.319)

Pregunta 110
Y su cónyuge o pareja es/era...

Miembro de una cooperativa 0,5
Empresario/a con asalariados/as 3,3
Trabajador/a autónomo/a o empresario/a sin asalariados/as 10,0
Ayuda en la empresa o negocio familiar 0,5
Asalariado/a del sector público 14,4
Asalariado/a del sector privado 67,6
Asalariado/a en un hogar (servicio doméstico) 2,1
Otra situación 0,2
N.C. 1,3
(N) (3.319)

SÓLO A QUIENES TIENEN CÓNYUGE O PAREJA EN LA ACTUALIDAD Y ÉSTA TRABAJA, ES JUBILADA O ESTÁ PARADA Y HA
TRABAJADO ANTES COMO ASALARIADA DEL SECTOR PÚBLICO

(1 en P104, 1, 2 ó 4 en P108 y 5 en P110)
(N=478)

Pregunta 110a
¿Cuál era el tipo de administración donde trabajaba?

Administración central 27,5
Administración de la Seguridad Social 6,6
Administración de la comunidad autónoma 39,6
Administración local 18,1
Empresas públicas e instituciones financieras públicas 3,5
Otro tipo 0,7
No sabe pero puede especificar 0,3
N.C. 3,6
(N) (478)

SÓLO A QUIENES TIENEN CÓNYUGE O PAREJA EN LA ACTUALIDAD Y ÉSTA TRABAJA, ES JUBILADA O ESTÁ PARADA Y HA
TRABAJADO ANTES COMO ASALARIADA DEL SECTOR PÚBLICO

(1 en P104, 1, 2 ó 4 en P108 y 5 en P110)
(N=478)

Pregunta 110ba
Grupo y nivel del puesto de trabajo como funcionario/a.

A1-A2-A 11,8
B 6,5
C1-C2-C 5,8
D 1,4
E 0,2
N.S. -
N.C. 74,3
(N) (478)
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Pregunta 111
La vivienda en la que Ud. vive es...

En propiedad por compra, totalmente pagada 47,1
En propiedad por compra, con pagos pendientes (hipoteca) 25,2
En propiedad por herencia o donación 3,4
En alquiler 18,2
Cedida gratis o a bajo precio por un familiar, la empresa, etc. 2,4
Otra forma 0,4
N.S. 0,6
N.C. 2,6
(N) (5.962)

Pregunta 112a
¿Podría decirme cuál es el número aproximado de metros cuadrados de la casa donde vive actualmente?

Hasta 50 m2 2,5
De 51 a 60 m2 5,0
De 61 a 70 m2 10,6
De 71 a 80 m2 11,4
De 81 a 90 m2 15,5
De 91 a 100 m2 12,5
De 101 a 110 m2 3,4
De 111 a 120 m2 5,4
De 121 a 150 m2 6,4
De 151 a 200 m2 5,1
Más de 200 m2 4,0
N.S. 17,2
N.C. 1,0
(N) (5.962)
Media (m2) 105,73
Desviación típica 56,84
(N) (4.877)

Pregunta 112b
¿Y el número de habitaciones sin incluir cuartos de baño ni cocina?

1 ó 2 habitaciones 10,1
3 habitaciones 39,2
4 habitaciones 32,1
5 habitaciones 11,6
6 y más habitaciones 5,7
N.S. 0,2
N.C. 1,1
(N) (5.962)
Media (habitaciones) 3,66
Desviación típica 1,17
(N) (5.883)
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Pregunta 113
En una escala social, en la que el 1 representa la clase social más baja y el 10 la más alta, ¿en qué punto se situaría Ud.?

1 Baja 0,9
2 1,5
3 7,0
4 15,6
5 39,4
6 20,8
7 10,0
8 1,9
9 0,3
10 Alta 0,2
N.S. 1,7
N.C. 0,7
(N) (5.962)
Media 5,11
Desviación típica 1,27
(N) (5.818)

Pregunta 114
Con respecto a la nacionalidad, tiene Ud...

La nacionalidad española 91,2
La nacionalidad española y otra 3,0
Sólo otra nacionalidad 5,4
N.C. 0,3
(N) (5.962)

SÓLO A QUIENES TIENEN LA NACIONALIDAD ESPAÑOLA Y OTRA, O SÓLO OTRA NACIONALIDAD
(2 ó 3 en P114)

(N=505)

Pregunta 114a
¿Cuál?

Austriaca 0,2
Belga 0,7
Búlgara 1,5
Danesa 0,3
Francesa 3,1
Italiana 2,1
Neerlandesa 0,3
Polaca 1,0
Portuguesa 0,9
Británica 1,1
Alemana 0,6
Rumana 11,5
Suiza 0,0
Ucraniana 0,9
Moldava 0,7
Georgiana 0,4
Checa 0,1
Eslovaca 0,2
Eslovena 0,2
Rusa 0,8
Argelina 0,9
Camerunesa 0,1
Gambiana 0,6
Ghanesa 0,3
Ecuatoguineana 0,3
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Libia 0,2
Maliense 0,2
Marroquí 9,9
Mauritana 0,3
Nigeriana 0,1
Senegalesa 2,0
Sudanesa 0,1
Estadounidense 0,9
Mexicana 1,2
Cubana 2,6
Salvadoreña 0,8
Guatemalteca 0,5
Hondureña 2,1
Nicaragüense 1,3
Panameña 0,1
Dominicana 1,5
Argentina 4,5
Boliviana 5,5
Brasileña 2,2
Colombiana 8,5
Chilena 0,8
Ecuatoriana 11,1
Paraguaya 1,7
Peruana 3,7
Uruguaya 1,1
Venezolana 3,8
China 0,8
India 0,3
Pakistaní 0,5
Turca 0,2
N.C. 2,3
(N) (505)
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