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Buenos diasftardes. El Centro de Investigaciones Soclolégicas estd realizando un estudio sobre temas de interés general. Por este motivo solicitamos
su colaboracién y se la agradecemos anlicipadamente. Esta vivienda ha sido seleccionada al azar mediante métodos aleatorios. Le garantizamos el
absoluto anonimato y secreto de sus respuestas en el més estricto cumplimiento de las Leyes sobre secreto estadistico y proteccién de datos
personales. Una vez grabada la informacion de forma andénima, los cuestionarios individuales son destruidos inmediatamente.

P.0 En primer ugar querria preguntarle si tiene Ud. la nacionalidad...

-Espafiola ............ccoeiiiiiee 1 (28)
-Espafiolayotra................. 2
- Otra nacionafidad ............... 3—>» FIN DE LA ENTREVISTA
P.0a ;Cudl?
(29)(30)(31)

P.1 Para empezar, refiriéndonos a la situacién econdmica general de
Espafia, ¢cémo la calificaria Ud.: muy buena, buena, regular, mala o
muy mala?

-Muy buena ....... 1
-Buena............ 2
-Regular ........... 3
-Mala............... 4 (32)
-Muymala........ 5
~NS. ... B
NG 9

P.5 ¢Cual es, a su juicio, el principal problema que existe actualmente
en Espafta? oY el segundo? 2 Y el tercero?

(36)(37}
(38)(39)
(40)(41)
N.S. 98
NC. .............. 88

P.2 Y, scree Ud. que dentro de un aio 1a situacién econdmica del pals
serd mejor, igual o peor que ahora?

1
2
~Peor............... 3 (33)
8
g

P.6 .Y cudl es el problema que a Ud., personalmente, le afecta mas?
.Y el segundo? ¢ Y el tercero?

(42)(43)
(44)(45)
(46)(47)
N.S. ... 88
NC .............. 98

P.3 Refiriéndonos ahora a la situacién politica general de Espaiia,
£como ia calificaria Ud.: muy buena, buena, regular, mala o muy mala?

-Muybuena....... 1

-Buena............ 2
-Regular ........... 3
-Mala................ 4 (34)
-Muymala ........ 5
-NS. ... 8
NG 8

P.4 Y, jcree Ud. que dentro de un aiio la situacidn politica del pais serd
mejor, igual o peor que ahora?

- Mejor ........oeve 1
- lgual 2
«~Peor ... 3 {35)
~-N.S. .. ...8
-N.C.. . 9

P.7 A continuacion le voy a mencionar algunos movimientos u
organizaciones sociales, y quisiera que me dijera qué grado de simpatia
tiene hacia cada uno de ellos. Utilice, por favor, esta escala de 0 a 10,
sabiendo que el 0 significa "ninguna simpatia® y el 10 “mucha simpatia®.
{MOSTRAR TARJETA A).

Grado

simpatia

_00-10 NS NG
~Ecologistas ..c..ooooevevviinniie s 98 99 (48)(49)
- De proteccidn de los animales .............. __ 98 99 (BO)}5N)
- Partidos polficos .c.....ccciieiii ey crreeenns 98 99 (52)(53)
“PACIISIES oo 98 89 (54)(55)
-Feministas ..o ____ 98 99 (56){57)
- Pro derechos humanos .............coeeeans . 88 99 (58)59)
- SINGICAOS ...ove e __ 88 98 {(60)(51)
- Organizaciones de gays y lesbianas ..... . 58 99 (62)(63)

v




l Grado
simpatia
00-10 NS NC
- Grupos antiglobalizacién .................... 948 99 (64)(65)
- Movimiento okupa ... 98 99 (66)(67)
- Organizaciones religiosas ................... 98 99 (68)(69)
- Asociaciones de apoyo a inmigrantes ... 98 89 (70)(71)

P.8 Vamos a hablar ahora de la situacion de las mujeres en Espafia en
general. ¢Coémo calificaria Ud. las desigualdades que actualimente
existen entre hombres y mujeres en nuestro pafs: muy grandes, bastante
grandes, pequefias o casi inexistentes?

-Muy grandes ..o s 1
-Bastantegrandes ...l 2
-Pequeias ....ooooeee e e e (72}

- Casi inexistentes
- (NO LEER) No existen demgua!dades ..... 5
-NS.. e B
3 X U 8

P.8 Y en comparacion con fa situacién de hace, por ejempio, diez afios,
¢cree Ud. que las desigualdades entre hombres y mujeres son hoy
mayores, iguales o menores?

- Mayores ............. 1
-lguales ................ 2
-Menores .............. 3 (73)

-NS

P.10 ;Y esta Ud. muy a favor, bastante, poco ¢ nada a favor de la plena
igualdad entre hombres y mujeres?

-Muyafavor............ 1
- Bastante a favor ...... 2
- Poco a favor ........... 3 (74)
- Nada afavor........... 4
“NS 8
-NCo 8

PA1 (Y cree Ud. que actualmente la situacién de las mujeres en
Espaiia es mejor, igual o peor que la de ios hombres, en los siguientes
aspectos?

Mejor Igual Peor NS NC

-Los salanios ......ccoeeeeeeeii e 1 2 3 8 8 (75
- L.as perspectivas de promocién pro-

fesional .ooovvviv i 1 2 3 8 9 (76)
- Las oportunidades para encontrar

UN EMPIBO ....vvervvvver e mrnvrrcennnns 1 2 3 8 9 (N
- La estabilidad en el puesto de tra-

Bajo .o 1 2 3 8 8 (78
- El acceso a la educacion .. . 1 2 3 8 9 (79)
- Elacceso a puestos de responsabl

lidad en las empresas .. e 1 2 3 8 9 (80
- Las posibilidades de compaglnar Ia

vida laboral y familiar ................. 1 2 3 8 9 (81)
- El acceso a puestos de responsabi-

lidad en la vida politica ............... 1 2 3 8 9 (82

l 1.2 .3..4

- Garantizar por ley un nimero

equilibrado de hombres y de

mujeres en las listas electora

les de los partidos ................ 1 2 3 4 5 8 9 (84)
- La existencia de un permiso de

paternidad remunerado para el

padre por el nacimiente de unfa

unfa hijofa ... ....ooovvrireerienn 1 2 3 4 5 8 9 (85
- Sancionar a las empresas

que pagan menos a mujeres

que a hombres por realizar

el mismo trabajo ................... 1 2 3 4 5 8 9 (88)
- Flexibilizar los horarios de

trabajo de hombres y muje-

res con cargas familiares, para

facilitar la conciliacién de la

vida personal y laboral . ........ 1 2 3 4 5 8 9 (87)
- Garantizar por ley la presen

cia equilibrada de mujeres y

hombres en los aitos cargos

PUBHCOS ovnveecvirrerrrernien ] 2 3 4 5 8 9 (88)
- En las mismas condiciones

de formacidn y experiencia,

contratar a una mu;er y noa

un hombre .. D | 2 3 4 5 8 9 (89)
- Facilitar la concesion de cré

ditos a mujeres empresarias

y emprendedoras ................. 1 2 3 4 5 8 9 (20
- Promover por ley la presen

cia de mujeres en los puestos

de direccion de las empresas. 1 2 3 4 5 8 9 (91)

ENTREVISTADOR/A: Hacer P.13, s6lo a los que en P.12 contestan
que estan de acuerdo con alguna de las medidas {cédigos 1y 2)

P.12 Quisiera que me dijera si estd Ud. muy de acuerdo, bastante, poco
o nada de acuerdo con cada una de las siguientes medidas.
{MOSTRAR TARJETA B).

1. Muy de acuerdo

2. Bastante de acuerdo

3. Poco de acuerdo

4. Nada de acuerdo

5. (NO LEER) Estoy en contra de cualquier medida a favor de la
Igualdad

- Contratar mujeres en profe-
siones en las que hay pocas ... 1 2 3 4 5 8

|

P.13 De la medidas mencionadas, que aparecen en esta tajjeta, ¢cuél
cree ud. que deberfa ser prioritaria? ;Y en segundo lugar? (MOSTRAR

TARJETA C).

1er. 2°
lugar lugar
(92)(93)  (94)(95)

- Contratar mujeres en profesiones en las que hay

POCAS cieiniiane et et eeeeeeeneaeaescannnnneeaensnnnnens 01 01
- Garantizar por ley un numero equilibrado de hom-

bres y de mujeres en las listas electorales de los

PRNITOS .o 02 02
- La existencia de un permiso de pateridad remu-

nerado para el padre por el nacimiento de un/a

hijOfa .o s 03 03
- Sancionar a las empresas que pagan menos a mu-
jeres que a hombres por realizar el mismo trabajo . 04 04

- Flexibilizar fos horarios de trabajo de hombres y
mujeres con cargas familiares, para facilitar la

conciliacion de la vida personal y laboral ............ 05 05
- Garantizar por ley la presencia equilibrada de mu-

jeres y hombres en los altos cargos pablicos ...... 06 06
- En las mismas condiciones de formacion y expe-

riencia, contratar a una mujer y no a un hombre ... 07 07
- Facilitar la concesién de créditos a mujeres empre-

sarias y emprendedoras ..........cocecvriiiinnien s a8 a8

- Promover por ley la presencia de mujeres en os

puestos de direccién de las empresas 09 09
- (NO LEER) Nlnguna debe ser pnoritana . 97 97
-N.S.. reeeeeee. 98 98
SN 99 99




A TODAS LAS PERSONAS ENTREVISTADAS

P.14 Le voy a leer una serie de frases y quisiera que me dijera si esté
Ud. mas bien de acuerdo o mas bien en desacuerdo con cada una de
ellas.

(NO LEER)

Més bien Nide ac. Mas bien

deac. niendes. endesac. NS NC
- En las mismas condi-
ciones, la mayoria de las
empresas prefieren hom-
bres para cubrir puestos
de responsabilidad ......... 1 2 3 8 9 (96)
- Las mujeres tienen que
esforzarse mas que los hom
bres para demostrar que pue-
den desempefiar un mismo
puesto de trabajo .............. 1 2 3 8 9 (97)

P.15 Ahora me gustaria conocer su opinidn personal sobre las
siguientes frases, y quisiera que me dijera si estd Ud. mas bien de
acuerdo o mas bien en desacuerdo con cada una de ellas.

(NO LEER)
Mas bien Nideac. Mas bien
deac. niendes. endesac. NS NG

- Compaginar la vida fa-

miliar y laboral es in tema

privado de organizacion

doméstica entre hombres y

mujeres y de poco sirve que

intervengan las institucicnes . 1 2 3 8 & (98)
- La ley debe asegurar la

igualdad de oportunidades

entre hombres y mujeres ... 1 2 3 8 9 (99)
-~ Cuando los puestos de ira-

bajo escasean, los hombres

tienen mas derecho que las

mujeres a un puesto de

trabajo ... 1 2 3 8 9 (100}
- La igualdad de las mujeres

en el mundo laboral depende

més de ellas que de cualguier

Y (oo i 2 3 8 9 (101)

P17 La Ley de igualdad aprobada en 2007 habla de incluir un nimero
equilibrado de mujeres y de hombres en las lislas y en los cargos de los
partidos politicos. Vioy a leerle algunas cosas que se dicen sobre este
tema y me gustaria que me dijera si estéa méas bien de acuerde o mas
bien en desacuerdo con cada una de eflas,

(NO LEER)
Mas bien Nideac. Mas bien
deac. niendes.. endesac. NS NC

- Aunque medidas como

esa no acaban con la

discriminacién de las mu

jeres, pueden contribuir

a disminuirla ............... 1 2 3 8 9 (104}
- La discriminacién de

las mujeres solo puede

resolverse con medidas

deestetipo .......cooeeee 1 2 3 8 9 (105)
- Fijar una cuota para las

mujeres en los cargos

de responsabilidad poli-

tica es, en el fondo, dis-

ctiminar a los hombres ... 1 2 3 8 9 (106)
- Si no hay mujeres en

los érganos de direccion
es porque no estan pre-
paradas ..o ieeniiann g (107)
- Establecer cuotas por

ley, perjudica mas que

beneficia ............coeeeenns 1 2 3 8 9 (108)
- A la larga se conseguira

la igualdad, sin necesi-

dad de leyes de este tipo. 1 2 3 8 9 (109)

P.18 ¢Diria que, en general, las empresas y centros de trabajo en
Espaiia dan muchas facilidades, bastantes, pocas o ninguna facilidad a
sus trabajadores para compaginar su vida laboral y familiar.....?

- Muchas facilidades ............ 1
~-Bastantes ................ ... 2
~POCES .. 3 {110}
-NINgUNA o 4

P.16 En su opinién, ;cudl cree Ud. que es la principal razén por la gue
que las mujeres ocupan menos puestos de responsabilidad que los
hombres? ¢ Y en segundo fugar?

(MOSTRAR TARJETA D). (MAXIMO DOS RESPUESTAS).

Primer  Segundo
lugar fugar
(102) (103)
-Sufaltadeinterés ...........ooeveeiieieen.n. 1 1

- Estan menos dispuestas que los hombres
a luchar por tener una carrera profesional ....... 2 2
- Disponen de menos tiempo debido a las

cargas famillares ..............ccccoci s 3 3
- Ef entorno laboral estd dominado por

hombres que no confian

suficientemente en las mujeres .................. 4 4
- No siempre tienen la preparacion suficiente

para ocupar esos puestos de responsabilidad 5 5
- Se sigue dudando de su capacidad para

desempefiar estos puestos, aunque tengan

la formacién necesaria 6 6
-Otras ........ 7 7
B | I TSR 8 8
-N.C.. 9 g

P.19 ¢Con cual de las siguientes frases estd més de acuerdo?

- La conciliacion de la vida laboral y familiar es un tema que
deben resolver los trabajadores con sus empresas, y de
poco sirve que intervengan los poderes pablicos ............. 1

- Los gobiernos deben adoptar medidas para que las em-
presas faciliten la conciliacién de la vida laboral y famlliar .. 2

(111)

-(NOLEER). Ambas ..o e v ver e 3
m N e e e e 8
NG e et e e e 9

P.20 En una familia el trabajo dentro y fuera del hogar puede
organizarse de diferentes formas, De fas tres posibilidades que le voy a
leer a continuacién, jpodria decirme cual se acerca mas a su forma

ideal de familia? (MOSTRAR TARJETA E}.

- Una familia en fa que los dos miembros de Ia pareja tienen un
trabajo remunerado con parecida dedicacion y ambos se re-
parten las tareas del hogar y el cuidado de los/as hijos/as, si
OB RAY oo e e e 1

- Una familia en la que uno de los miembros de la pareja tiene
un trabajo remunerado con menor dedicacion y se ccupa
de la mayor parte de las tareas del hogar y def cuidado de

los/as hijos/as, sifos hay .......coooeiiiiiiiiiniiiiiice e 2 (112)
- Una familia en la que sélo un miembro de la pareja tiene un

trabajo remunerado y el otro se encarga def cuidado del

hogar y de losfas hijos/as, silos hay ..ooovevi i 3
- {NO LEER) Ninguno de estos tipos de familia 4
O 1 I ST U OIS ORI 8

SN 9




P.21 Y en caso de que une de los dos miembros de la pareja tenga que
trabajar menos de forma remunerada, para ocuparse de las tareas del
hogar y el cuidado de los hijos, ¢quién cree que deberia ser, el hombre o
la mujer?

SETROMDIE (o e 1
- La mujer .. .2
- (NO LEER) Cua!qu:era de eIIos dependlendo de otros fac~

tores {quien gane menos, quien tenga un traba)o mas {113}
precario....) .. DU SURUURR. |

& 5T .. 8

SN 9

P22 En su opinidn, gqué partido de los actuales defiende mejor la
igualdad entre mujeres y hombres? (RESPUESTA ESPONTANEA).

{114)(115)
Ninguno ........... 97
NS ... 08
NC 89

A TODAS LAS PERSONAS ENTREVISTADAS

P.25 Cuando se habla de politica se utilizan nomalmente las
expiesiones izquierda y derecha. En esta tarjeta hay una serie de
casillas que van de izquierda a derecha. ;En qué casilla se colocaria
Ud.? (MOSTRAR TARJETA ESCALA). (PEDIR A LA PERSONA
ENTREVISTADA QUE INDIQUE LA CASILLA EN LA QUE SE
COLOCARIA Y REDONDEAR EL NUMERO CORRESPONDIENTE).

{130)(131)

lzda. Dcha.
NS NC

l01 !02 |03 ]04 |05 106 |07 IOB |09 |10 198 a9

P.23 ;Cuéntas personas viven en su hogar, incluido Ud. y el servicio
domeéstico, si duerme en casa? (ENTREVISTADOR: Si la persona
entrevistada vive sola, pasar a P.25).

N° de personas: {(116)(117)

P.24 La persona o personas gue conviven con Ud. habituaimente son...
(ENTREVISTADOR/A: RESPUESTA MULTIPLE. REDONDEAR
TODAS LAS QUE MENCIONE EL ENTREVISTADO). (MOSTRAR

TARJETA F).

- MECONYUOR. ... e 1 (118

- Mi pareja (no casadofa) 1 (119)

“Mipadre......ocoiori s 1 (120)

SMIMAEIE 1 (121)

— = Mifs hijos/als .....oooviii 1 (122)

- Mifs hermanosfals.........cocvevvvvvnvvnrans 1 (123)

-Otras personas con parentesco

{suegros, abuelos, nietos,

cufiados, sobrinos, efc.)...c.oii i, 1 (124)

- Otras personas no emparentadas.......... 1 {(125)
Y .. . .
P.24a, ¢ Cuantos de los hijosfas que viven con Ud. habitualmente son

menores de 13 afies?
N° de hijos/as menores de 13 {127) (128)

\ 4
P.24b ;En cudl de las siguientes situaciones se encuentra su cédnyuge
o pareja actualmente? (MOSTRAR TARJETA SITUACION LABORAL).

STIADAJA v e et e 1
- Jubiladofa o pensionista {(anteriermente ha trabajado) ..... 2
- Pensionista (anteriormente no ha trabajado} ................. 3
- Paradofa y ha trabajado antes ..............ccoocviieieieiinn e, 4
- Paradofa y busca su primer empleo et rr e e D
- Estudiante .. . e B
- Trabajo domestlco no remunerado .............................. 7
- Otra situacién, ¢ cual?

(129)

P.26 ;Me podria decir si en las elecciones generales del 8 de marzo
de 2008...7? (MOSTRAR TARJETA RECUERDO DE VOTOQ).

Fue avotaryvotd ....c..cooovvvven e
- Notenja edad paravotar .............
- Fue a votar perc no pudo hacerlo ..
~ No fue a vofar porque no pudo ......
- Prefiionovotar .........ccooeeiinnnnns
-Norecuerda ......ooocevien e e

(132)

W hWh -

-BNG.........co e iiv e 08
00 e, 09
U (ICV en Catalufia). 03 -Na-Bai ........................ 10
~CiU 04 - Otros partidos ............... 11 {133)(134)
PNV 05 -Enblanco ........ccoevnne. 12
SUPYD 06 - Norecuerda................ 98
-ERC.... e 07 -NGC. ..., 89
P.27 Sexo
-Hombre ................. 1
~Mujer .o 2 (135)
P.28 ;Cuéntos afos cumplié Ud. en su dltimo cumpleafios?

(136)(137)

NC. . 99

P.29 ¢Ha ido Ud. a la escuela o cursado algin fipo de estudios?
(ENTREVISTADOR/A: en caso negativo, preguntar si sabe leer y
escribir).

- No, es analfabeto ................. 1 PASAR A P.30
- No, pero sabe leer y escribir ... 2

(138)
-SLhaidoalaescuela.......... 3
-NG 9 - PASAR A P.30
P.29a ¢Cudles son los estudios de mas alto nivel oficial gue Ud.

ha cursado {con independencia de que los haya terminado o no)?
Por favor, especifique lo méas posible, diciéndome el curso en que
estaba cuando los termind (o los interrumpid), y también el nombre
que ftenfan entonces esos estudios: (ef: 3 eafos de Estudios
Primarios, Primaria, 5® de Bachillerato, Maestria Industrial,
Preuniversitario, 4° de EGB, Licenciatura, Doctorado, FP1, elc.).

{ENTREVISTADOR/A: Si atn esta estudiando, anofar el ditimo
curso que haya completado. Si no ha completado fa Primaria,
anofar n° de afios que asistio a la escuela).

CURSO

NOMBRE (de los estudios)

NIVEL {Codificar segtn T. ESTUDIOS) (139)(140)




P.30 ¢ Coémo se define Ud. en materia religiosa: catdlicofa, creyente de
otra religidn, no creyente o ateo/a?

-Catdlicofa ........oooovivniiiiiinns 1
- Creyente de olra religién ....... 2

-Necreyente ...l 3
SAteofa L 4

{141)

P.30a :Con qué frecuencia asiste Ud. a misa u ofros oficios
religiosos, sin contar las ocasiones relacionadas con ceremonias de
tipo social, por ejemplo, bodas, comuniones o funerales?

0 LT 1T 1
~Varias veces alafio ..................... 2
- Alguna vez al mes . e 3 (142)
- Casi todos los domingos y festlvos 4
- Varias veces alasemana .............. 5

P.31 ¢Como calificaria Ud. su sitluacién econdmica personal en la
actualidad: es muy buena, buena, regular, mala o muy mafa?

- Muybuena ............. 1
-Buena......cooeiiiees 2
-Regular .........ccec.o. 3
-Mala 4 (143)
-Muymala.............. 5
-N.S.. 8

P.32 ;Quién es la persona que aporta mas ingresos al hogar?

- La persona entrevistada...............ccovvviinien 1

~OlaPerSONA ..oooeeeceeie e et eee e, 2
- {NO LEER) La persona entrevistada y otra

persona casi a partes iguales......................... 3 (144}
SN e 8
P.32a /Y esa personaes.....
- Su conyuge o pareja ............... 1
- Su padre 2
- Sumadre ... 3
SSURIO o e 4 (145}
~SUha e 5
- Otro familiar 8
- QOtra persona 7

P.34 (En cudl de las siguientes situaciones se encuentra Ud.
actualmenta? (MOSTRAR TARJETA SITUACION LABORAL).

L 2o - 1

- Jubilado/a o pensionista (anteriormente ha trabajado) ..... 2

- Pensionista (anteriormente no ha trabajado) ................. 3

- Paradofa y ha trabajado antes ......... ..o 4 (151)

- Parado/a y busca su primerempleo ................c..c.cc..... b
-Estudiante ... 6

- Trabajo doméstico no remunerado ..........covvevviiiininnnns 7

- Otra situacién, ¢cudl?

ENTREVISTADOR/A HACER LAS PREGUNTAS 35a 40b SOLO A
QUIENES TRABAJAN (1 en P.34). (RESTO, PASAR A P.41)

P.35 ;Podria decirme cuél es su jornada habitual de trabajo?

{MOSTRAR TARJETA G).

- Jornada partida (mafiana ytarde) ..........coooiiiiennn 1

- Jornada continua (fijo maﬁana) .2

- Jornada continua {fijo tarde) .. .3

- Jornada continua (fijo noche) . 4 (152)
- Horario en equipos rotativos (tumos) mananaltarde ....... 5

- Horario en equipos rotativos (turno) mahana/tarde/noche. 6

- Horario en equipos rotativos (turnos) otro tipo ................ 7

L (o R 8

B & S-S TSI 9

P.36 Ese horario jes:

- Rigido (horario fijo de entrada y salida del trabagjo} ......... 1

- Flexible (con posibilidad de adaptar o elegir las horas) ... 2 (153)
SN e 9

P.37 ;Y estd Ud. salisfecho/a con este tipo de horario o le gustaria
cambiarlo?

- Si, estoy satisfechofa .............. 1
- No, me gustaria cambiario ...... 2 (154)

NG

P.33 ¢Quién se encarga principalmente en su hogar de realizar las
tareas domésticas mdas importantes tales como hacer la compra, hacer
la colada, limpiar la casa, cocinar, etc.?

- La persona entrevistada..............cooe e i

- OtFaPEISONA .ot e 2
- (NO LEER} La persona entrevistada y otra
persona casi a partes iguales.............ccccovieeeee.. 3 (148)
- (NO LEER) Ctras personas casi a partes iguales .... 4

SN e s 9
P.33a .Y esals personals es/son..... (MAXIMO DOS RESPUESTAS).
(147)}(148)  (149)(150)
- Su conyuge o pareja ............... 01 01
-Supadre ..., 02 02
-3umadre ... 03 03
SSU O e 04 04
-Suhfja ............. 05 05
- Otro familiar 06 06
- Una persona contratada ............ 07 07
- Otra/s persona’s ..................... 08 08
SN e 98 98

P.38 ;Con qué frecugncia suele prolongar, habitualmente, su jornada
laboral, trabajando més tiempoe del que e corresponde segin su horario
normal de frabajo?

- Siempre, todos o casi todos los dias ... 1

- Al menos una vez a la semana .......... 2
-Algunavez almes .....oocovvevveneveeenens 3 (155)
- Con menos frecuencia ..........c....vvevee 4

- Nunca

P.39 En su centro de trabajo, gdiria que se dan muchas facilidades,
bastantes, pocas o ninguna facilidad, para compaginar la vida laboral y
familiar?

- Muchas facilidades ............ 1
~-Bastantes ................ ..l 2
~POCAS e 3 (156)
-NinguUna .. 4




P.40 ¢ Su contrato de trabajo es a tiempo completo o a tiempo parcial? l

- Atiempo completo ......... 1 P.42a 4 Trabaja/ba Ud. (0 1a persona que aporia mas ingresos al hogar}
- A tiempo parcial ............. 2 (157} en la Administracién Piblica, en una empresa piblica, en una em-
“NC. 9 presa privada, en una ocrganizacién privada sin fines de lucro o
v en el servicio doméstico?
P.40a .Y sile ofrecieran un empleo acorde con su cualificacién, a
tiempo parcial y con la consiguiente reduccién proporcional del ~— - Administracién Publica ........................ 1
salaric....? - Empresa pdblica .. . 2
- Empresa pnvada ; ereeeieees 3
-Lo aceptaria ................. - Organizacién sin fi nes de 1ucro ............. 4 (164)
- No lo aceptaria .. . - Servicio doméstico .. 5
- (NO LEER) Dependena de otras condlmones y (158} - Otros {especificar)
circunstancias .. R 3 6
NS e teerieeeeeneeenn B v NG e e 9
SN s 9
4
P.40b (Y si ofrecieran un empleo a tiempo completo.....?
ENTREVISTADOR/A: Si se trata de un/a funcionario/a, anote
~Loaceptaria ... 1 también Grupo (A,B,C,D,E} y Nivel del puesto de frabajo (1-30).
-No loaceplaria ....c.ovceiiiiiiic i 2
- (NO LEER) Dependeiia de otras condiciones y (159) Grupo Nivel
circunstancias .3

A TODAS LAS PERSONAS ENTREVISTADAS

A TODAS LAS PERSONAS ENTREVISTADAS

P.43 (A qué actividad se dedica principalmente la empresa u
organizacién donde Ud. {o la persona gque aporta mas ingresos al hogar)
ENTREVISTADOR/A: Las preguntas 41, 42, 42a y 43 referirias: trabaja/ba? (EJEMPLOS: fabrica de artfculos de deporte, carreos,
alquiler de coches, electricidad, reparaciones, industria del cuero, etc.).

- al trabajo actual (si 1 en P.34)
- af ditimo frabajo (si 2 6 4 en P.34) {Anotar) (165)(166)
- al trabajo de la persona que aporta mas ingresos al hogar
{si 3,5,6,7 u 8 en P.34)} NC e, 98

P.44 Para terminar, iliene Ud. la nacionalidad espafiola desde que

P.41 ;Y cudl es/era su actual/aitima ocupacidn u oficio? Es decir, sen nacié o la ha adquirido con posterioridad?

qué consiste/tia especificamente su trabajo? (Precisar lo mas posible las
acttvuqades rea‘hz.adas, EJEMPLO: auxiliar de clmlc_;a, agente 'de - Desde QUE NACHS .v.v.vvovooeeens, 1
seguridad, esteticista, guarda forestal, terapeuta ocupacional, patronista - La ha adquirido con posterioridad ... 2 (167)
de ropa, etc.). Nos referimos a su ocupacién principal: aquélla por la que r ‘NG 3

Ud. (o Ja persona que aporfa mas ingresos al hogar) obtiene/nia TUnmmmmmmmmmmm e
mayores ingresos.

P.44a ;Como definirfa Ud. su manejo del castellano?

P.44b (A RELLENAR POR EL/LA ENTREVISTADOR/A)

(160)(161)(162) Independientermente de lo que haya contestado gsta persona ;cémo
NC 999 definiria su manejo del castellano?
G P.44a P.44b
P.42 ;Ud. {0 la persona que aporla mas ingresos al hogar) trabaja fo Entre;résetadola Entrevilsfitgdorla
trabajaba) como... (MOSTRAR TARJETA RELACION LABORAL). (168) (169)
-'Lo habla un poco ......... creeins 2 2
- Asalariado/a fijo/a (a sueldo, comision, jornal, etc., con - Lo habla mas & menos bien ... 3 3
caracter fijo) ....coccoiiniii e 1 - Lo habla con !qu.:lez e 4 4
I Asalariadofa eventual o interino/a (a sueldo, comisidn, - I[_Eo haqu como SIthB!'a nativo .. g g
jornal, etc., con caracter temporal o interino) ................ 2 - Nsssu faioma materno ............ 8 5
- Empresario/a o profesional con asalariados/as .............. 3 “NC 9 °
- Profesional o trabajador/a auténomofa (sin asalaria-
QOSFAS) coviiiiiriiiiee e e iitereresiia s s an s arr are e s 4 (163} o 3
- Ayuda familiar (sin remuneracion reglamentada en la P.45 {Le importaria darme su n° de teléfono?
empresa o negocio de un familiar) ... 5

6 (ENTREVISTADOR/A: EXPLICAR QUE ES PARA QUE EL CIS
PUEDA HACER UNA POSIBLE COMPROBACION TELEFONICA
DE QUE LA ENTREVISTA HA SIDO REALIZADA).

- Miembro de una cooperativa ............... ...
- Otra situacién, ¢ cual?

v -NCo i e 9 - Tiene telsfono y da nimero ... 1 teléfono
- No tiene teléfono ... 2

P.42a - Tiene teléfonoyno da ndmero .. 3 (170}
-N.C.. PR




A RELLENAR POR EL/LA ENTREVISTADOR/A
P.46 VALORACION DE LA ENTREVISTA:

- Se ha realizado la entrevista en presencia de terceras

PBISONAS ...tiernrrrrcrs vvenvemremenvenvesresenves sernennesrannnss 1 (171)
- (La persona entrevistada) ha expresado deseo de aban-

donar la entrevista antes de finalizarla ............cccccco e 1 (172)
- {La persona entrevistada) se ha sentido incémoda o mo-

lesta por el tema de la encuesta ..o i ee e 1 (173)
- {La persona entrevistada) ha tenido prisa por acabar fa en-

frevista. .. ... i (174)

P.47 ;Ha habido alguna pregunta concreta que provocara incomo-
didad? (ANOTAR N° DE PREGUNTA. MAXIMO 5).

(AT5)176)(177)  (178)(179)(180)  (181(182)(183)
(184)(185)(186)  (187)(188)(189)

P.48 ;Ha habido alguna pregunta concreta que la persona entrevis-
fada tuviera dificuitades en comprender o fuviera que ser explicada?
(ANOTAR N° DE PREGUNTA. MAXIMO 5).

(190)(191)(192)  (193)(194)(195)  (196)(197)(198)
(199)(200)(201)  (202)(203)(204)

P.49 ;Han intervenido_activamente lerceras personas en ef desa-
reollo de la entrevista?

-8f 1 (205)

P.50 Respecto a las farjetas.......

- La persona entrevistada fas ha usado todas ......... 1
- S6lo ha usado algunas ... ... 2 {(208)
~lashelefdo yo.......coooo i e 3

P.51 Desarroflo de fa entrevista:

- Muybuena ........ 1
-Buena.............. 2
- Regular ............ 3 (207)
-Mala ......oooevn 4
-Muymala ... 5

P.52 Sinceridad de la persona entrevistada:

-Mucha.............. 1
- Bastante ........... 2
-Poca............... 3
- Ninguna ............ 4

(208)

P.53 Sexo del/a entrevistador/a:

~-Hombre ............. 1
-Mujer ................ 2 (209}




A RELLENAR POR EL/LA ENTREVISTADOR/A

INCIDENCIAS ENTREVISTA:
I.1 Ndmero de orden de entrevista (por muestia) ..o e (210)(211)(212)
1.2 Dificultad de acceso al edificio, casa, urbanizacion, @IC. ..........ccevrvvviir i v v e e (213)(214)(215)
1.3. Viviendas en las que no hay Nadi| ... ..o i e et e e e et et e e s e s (218)(217)(218)
1.4 Viviendas en las que se niegan a recibir ninguna explicacion .......c..cvviiieniiiiin it (219)(220)(221)
1.5 Negativas de hombres a realizarfa entrevista ... (222)(223)(224)
1.6 Negativas de mujeres a realizar [a entrevista ... {2251(226)(227)
1.7 Contactos fallidos por no CUmMPIF GUOLAS .. ..ot e e e e s e e e sansr e eens (228}(229)(230)
1.8 Contactos fallidos por no ser una vivienda (oficinas, consultas médicas, etC.) ......ccccvvvrvrvieeiinn s {231)(232)(233)
1.9, Viviendas de INMmIGrantes ..o e e e e (234){235)(238)
ENTREVISTA REALIZADA:
Entrevista conseguida:
{calle o plaza) (n%  (piso) (pta)
E.1 Fecha de realizacién:
(Dia) (Mes) (Afio)
(237)(238) (239)(240) {241)(242)
E.2 Dia de la semana que se realiza la entrevista: Lunes .............. 1
Mares ............. 2
Miércoles ......... 3
Jueves ............. 4 (243)
Viernes ........... 5
Sébado ........... 6
Domingo ......... 7
E.3 Duracién de la entrevista: {en minutos) (244)(245)(246)
E.4 Horade realizacion:  La mafiana {3-12) ............ 1
Mediodia (12-4) ............... 2 (247)
Tarde (4-8) ..........ceeeeeeei. 3
Noche (8-10) ...l 4
A RELLENAR EN CODIFICACION
C.1 CUESTIONARIC CUMPLIMENTADOD: 2 VALORACION DE LA INSPECCION:
Cormecto ..oovvvveeeen, 1 (248) . ) )
r‘lncorrecto __________________ 2 Entrevista no inspeccionada .................... 1
. Inspeccién telefénica ...l 2 (251)
C.1a MOTIVO: 249)(250 Inspeccion personal .........ccoooiiiiiiiiiiens 3
(249)(250) Inspeccion telefonica y personal .............. 4
C.3 RESULTADO FINAL: C.2a Resultado inspeccidn:
Entrevista valida ........... 1 (255) Enlievista correcta 1 (252)
Entrevista anulada 2 Entrevista incorrecta ..........ooieivvviennn. 2
No se ha establecido contacto ................ 3
C.4 CODIFICADOR N° (256)(257) C.20 MOTIVO: (253)(254)




