Centro de Investigaciones Socioldgicas

ABRIL 1994
Region (101D N2 ESTUDIO N2 CUESTIONARIO
2.088
Provincia (12)(13)
(1(2X(3)(4) (5)(6X(7)(8X(D)
Municipio (14)(15)(€16)
12 FASE ....... 1
2 FASE ....... 2 (408)
Tamafio de habitat (173¢18)
Distrito (19320
CODIFICADOR/A:
Seccion (21)(22)(23) ENTREVISTA VALIDA........ 1 (28)
ENTREVISTA ANULADA....... 2
Entrevistador (24)(25)(26)(27)
Buenos dfas/tardes. El Centro de Investigaciones Sociolégicas estd realizando un estudio sobre temas de interés general. Por
este motivo, solicitamos su colaboracién y se la agradecemos anticipadamente. Esta vivienda ha sido seleccionada al azar me-
diante métodos aleatorios. Le garantizamos el absoluto anonimato y secreto de sus respuestas en el mas estricto cumplimiento
de las Leyes sobre secreto estadistico y proteccién de datos personales. Una vez grabada la informacién de forma anénima,
los cuestionarios individuales son destruidos inmediatamente.

P.1 Para empezar, icomo calificaria vd. la actual situacién
econémica del pais: muy buena, buena, regular, mala o muy mala?

- Muy buena ....... 1
ER : {171 o - J 2
- Regular ......... 3 (29)
- Mala cecnccecnees 4
- Muy mala ........ 5
= N.S. tienenccneas 8
- N.C. cernrecnnens 9

P.2 ¢Y cree Vd. que dentro de un afio esta situacién econémica
sera mejor, igual o peor que ahora?

- Mejor ...iecennnn 1
- Igual coceavennnn 2
- PEOP cecveecennns 3 (30)
= N.Se cecennrnnens 8
= N.C. siervacennns 9

S ST cieieniiiaeeas 1
- NO tereceeeannse 2 (€2D)
- N.C. teneeniaeeen 9

P.4 ¢En cual de las siguientes situaciones se encuentra Vd.

actualmente? (MOSTRAR TARJETA A).
- Trabaja ceceeeeececnnasccsasemancnss 1 PASAR @ P.4a y P.4b
- Jubilado o pensionista (anteriormen

te ha trabajado) ceeceecececenenaas 2 » PASAR a P.5
- Pensionista (anteriormente no ha tra

bajado, sus labores, etc.) ........ 3 » PASAR a P.26
- Parado y ha trabajado antes ........ 4 | PASAR a P.4c
- Parado y busca su primer empleo .... 5 | y P.4d
- EStudiante ....eeceececcnnanannecens & |
- Sus Llabores.....ceseevenconncaananse 7 PASAR a
- Otra situacién, ¢cudl? —> P.26

8

“ NoC. ceveevecacannnnsccnancnannncnns 9 (32)

SOLO A 0CUPADOS (1 en P.4)

P.4a ¢Dirfa Vd. que es muy probable, bastante, poco o
nada probable que en los préximos doce meses pueda perder
vd. su empleo o actividad actual?

- Muy probable ........ 1
- Bastante probabte ... 2
- Poco probable ....... 3 (33)
- Nada probable ....... 4
= NuSe ceeeccvennnanans 8
- N.C. ccveennreananann 9

pP.4b De la lista que le voy a mostrar a continuacién,
ipodria sefialarme cudles son para vd., en este momento,
los principales objetivos o aspiraciones de su vida
laboral...? (MOSTRAR TARJETA B). (POSIBLE RESPUESTA
MULTIPLE: ANOTAR TODAS LAS QUE MENCIONE EL ENTREVISTADO).

- Que le aumenten el sueldo ...........c.... 1 (34)
- Tener un empleo estable (contrato fijo) . 1 (35
- Conservar el puesto de trabajo .......... 1 (36)
- La formacién profesional ................ 1 (37N
- Un empleo con posibilidades de ascenso .. 1 (38)
- Tener una mayor participacién en la di-

reccion de la empresa ....ccevecacncccnns 1 39N
- Tener una jornada laboral menor ......... 1 (40)
- Tener mejores condiciones de trabajo (se-

guridad, higiene, horarios, etc.) ...... 1 4D
- Poder anticipar la edad de jubilacién ... 1 (42)
- Poder participar en los beneficios de la

EMPIreSA wovusrencconacsonnecssaannnansos 1 (43)
- Otros (especificar)
© N.S. srecsececaceaccsasnnsaannrasnsannan 8
B S P g &

PASAR a P.5

SOLO A PARADOS (4.5 en P.4)

P.4c ¢Y cree Vd. que es muy probable, bastante, poco o
nada probable que en los préximos doce meses encuentre vd.
trabajo?

- Muy probable ......... 1
- Bastante probable .... 2
- Poco probable ........ 3
- Nada probable ........ 4 (45)
“ N.S. tennnnnencannnnne 8
L T e L L 9



v
P.4d :Cuédles son las principales dificultades que esta
teniendo Vd. para encontrar un empleo?.(MOSTRAR TARJE -
TA_C).(POSIBLE RESPUESTA MULTIPLE: ANOTAR TODAS LAS
QUE MENCIONE EL ENTREVISTADO).

- Su nivel de estudios es bajo ce-uvcacnenes 1 (46)
- No tiene experiencia .....uceerunvenccannas 1 ¢47)
- Le falta cualificacién profesional ........ 1 (48)
- Su profesién o especializacion es poco de-
mandada ....ccc.eseesseanatscncnsasannan 1 (49
- SU €dad ...eeciivincanreseccannrronsomannn 1 (50)
- No encuentra un empleo de su nivel de in-
QrESOS -cuuvsnecvsnnnocassaansessasnansnnnns 1 (N
- No puede cambiar su lugar de residencia ... 1 (52)
- Su falta de contactos .....ccevcevencvencne 1 (53)
- Ninguna en especial ....cevncicenniaennaaan. 1 (54)

- Otra, ¢cual?

(55)

BUSCA PRIMER EMPLEQ (5 EN P.4) PASAR A P.26

ENTREVISTADOR: Las preguntas 5 a 12d hacerlas SOLO A
OCUPADDS. PARADOS QUE HAN TRABAJADO ANTES Y JUBILADOS:
(1, 26 4enP.4).

REFERIR ESAS PREGUNTAS:

- Al trabajo actual (si 1 en P.4)
- A1 dltimo trabajo (si 2 6 4 en P.4)

P.5 ¢Cudl es/era su actual/ultima ocupacién u oficio? Es
decir, ien qué consiste/consistia especificamente su trabajo?
(Precisar Lo mas posible las actividades realizadas, EJEMPLO:
mecénico reparador de automéviles, ayudante de odontologia,
profesor de ensefianza primaria, etc.). Nos referimos a su
ocupacién principal: aquélla por la que vd. obtiene/obtenia
mayores ingresos.

ANOTAR:

(56)(57)(58)

= NiC.i tiecncecnnnnnacaanncens 999

P.6 A qué actividad se dedica principalmente la empresa u
organizacién donde vd. trabaja (o trabajaba)? (EJEMPLOS: Fabrica
de articulos de deporte, correos, alquiler de coches,
electricidad, reparaciones, industria del cuero, etc.).

ANOTAR:

(59)(60)

P.7 Aproximadamente, :icudntos empleados, ademas de vd.,
trabajan (o trabajaban cuando vd. lo hacia) en su mismo centro
de trabajo, (o cuintos empleados tiene/tenia), si se trata de
un empresario?

(ENTREVISTADOR: Si es empresario. y no tiene/tenfa ningun
empleado, REDONDEAR "97°).

- N2 de empleados (61) (62)
- NiNQUNO ..oceecnrenrncanns 97
= N.S. vevecennessarnosansen 98
= NuCu cevernncncensonnnanns 99

P.8 De ellos, ¢podria decirme qué proporcién son (o eran) fijos
y qué proporcién eventuales? (ENTREVISTADOR: Si son 10 6 menos
trabajadores, preguntar por numero aproximado de fijos y de

eventuales, y no preguntar la proporcion).

Porcentaje

'

Asalariados fijos % (63)(64)(65)

- Asalariados eventuales % (66)(67)(68)

N¢_aproximado (Sélo 10 6 menos)

- Asalariados fijos (69)(70)

- Asalariados eventuales (71)¢72)

P.9 ¢Forma parte su centro de trabajo de una empresa mayor que -
tenga mas centros de trabajo (sucursales, oficinas, almacenes, -
etc.)?

L33 [, 1
- NO teeereinieene. 2
N.S: wevecnunnnee 8 (73)
= N.C. ccrrnneneens 9
v
P.9a Y, podria decirme, aproximadamente, sumando todos

esos centros de trabajo, ¢cuanta gente cree Vd. que tra
baja (o trabajaba cuando Vd. o hacia) en la totalidad
de su empresa? (No le estoy pidiendo una cifra exacta,
sino que me sefiale uno de estos intervalos).

(ENTREVISTADOR: MOSTRAR TARJETA D Y ANOTAR INTERVALO Y
CODIGO CORRESPONDIENTE)

- Nt de trabajadores (Intervalo):

(Cédigo):
= N.S. ceeincannnen 98 (74)(75)
~NC. teeeveennnnn 99

P.10 ;Cudntas horas a la semana trabaja (o trabajaba) Vd. en este
empleo o actividad?

- Horas semanales (76X¢7TT)
© N.Co cuvecernancannnes 99
P.11 ¢Estad (o estaba) Vd. dado de alta en la Seguridad Social?
=S teiiiianen.. 1
“NO cuvevccannnn 2 (78)
= N.Co vevecencnn 9
P.12 iVd. trabaja (o trabajaba) como ....? (MOSTRAR TARJETA E).
—— - Asalariado .....ccceeeacaces 1
- Empresario o profesional con ——
asalariados ....ecceeeeaves 2
- Profesional o trabajador au- 7
tONOMO socecvrucnreacasenns 3
- Ayuda familiar (sin remunera
cién reglamentada, en la em > PASAR a
presa o negocio de un fami- P.13

1TaP) seccencenrocncsonanes 4
- Miembro de una cooperativa . 5
- Otra situacién, ¢cual?

= N.C. ceeeninceccntencncannes 9

v

P.12a Y, mis especificamente, ¢de qué modalidad es
(o era) su contrato o relacién laboral? (MOSTRAR TAR-

JETA F).
De duracién indefinida
- Fijo/funcionario .s....ceeee-ccccncennaes 01
- Indefinido/laboral ........ccceceenenns 02
- DiSCONtINUO .eecennccanovacecaasssenane 03
Temporal /eventual (80)
- De aprendizaje, formacion o practica .. 04
- Estacional o de temporada ............. 05
- De obra o Servicio ..c.ceecercanccnsanns 06 (81
- Eventual ...ceecceciccecaceroncasaanane 07
- INtEriNO veececccucssccsnsonarannacanse 08
- Otro tipo, ¢cual? (anotar)
09
“ NuS. secesecanccncunsonnaesnsocnnassan 98
O ¥ o 99
P.12b ¢Su contrato de trabajo es (o era) escrito
o verbal?
- ESCPit0 cvvcruacnnn 1
- Verbal ..cecvaeenen 2 (82)
= NeCu veecacacrnanns 9
v

P.12c y P.12d



Administracién Piblica

v
_ P.12¢ ¢Trabaja (o trabajaba) vd. en la Administra-
" ¢cién Publica, en una empresa publica, en una empresa
privada, en una organizacién privada sin fines de
lucro o en el servicio doméstico?

bajo 1-30).

Grupo

estas dos cosas?

- Empresa pablica .......cccvveens 2
- Empresa privada ....coccceennnnn 3 (83)
- Organizacién sin fines de lucro. 4
- Servicio doméstico ............. 5
- Otros (especificar)
6
= N.C. tecrvencrvacnnancceascannes 9

(ENTREVISTADOR: Si se trata de un funcionario, anote
también Grupo (A.B.C.D.E) y Nivel de puesto de tra

Nivel

P.12d En su trabajo, idesempefia (o desempefiaba) una
funcion de direccidn (participa/participaba en las
decisiones importantes de la empresa) o de supervi-
sién (tiene/tenia a su cargo otros trabajadores, co-
mo capataz, encargado, jefe de equipo) o ninguna de

- Puesto de direccién ....... 1
- Puesto de supervisién ..... 2 (84
- Ninguna de las dos cosas .... 3
= N.C. secrencnecnasanancacaanes 9

ENTREVISTADOR: Las preguntas 13 a 25 hacerlas SOLO A LOS
OCUPADOS Y PARADOS QUE HAN TRABAJADO ANTES (1 6 4 EN P.4).

P.13 ¢Cémo diria Vd. que es la situacién econtmica actual de
la empresa en que trabaja (o trabajaba): muy buena, buena,
regular, mata o muy mala? ;Y la situacién econdémica del sector

al que pertenece su empresa?

- Muy buena .......
- Buena .....ccc000n
——— - Regular .........
l—— - Mala .c.ccenvenn.

A\

Empresa
(85)

VOOV NN —

Sector
(86)

OOV WN -

P.13a Y, principalmente, ¢por qué piensa Vd. que las
cosas no marchan (o marchaban) bien en su empresa?

¢Y en su sector?

(MOSTRAR_TARJETA G). (MAXIMO TRES RESPUESTAS).

EMPRESA
(87)(88)(89)

- Por la mala gestién .. 1
- Porque la tecnologia

es atrasada .........
- Por la competencia in

ternacional ......... 3
- Porque hay exceso de

mano de obra ........ 4
- Por problemas de mer-

cado (falta de deman

[ F-) T 5
- Porque los salarios

son demasiado altos.. [
- Otra respuesta, ¢cudl?

7

- NS, eiiiiiniieeeaas 8
= N.C. tiiennicenencanss 9

SECTOR
(90)(91)(92)
1

O~

?.14 . iEsta (o estaba) vd. muy satisfecho, satisfecho,
insatisfecho o muy insatisfecho con su trabajo actual (o Gltimo)?

— - Muy satisfecho .......ccccinranaenaaaes 1
l— - Satisfecho ...ccieriiiinnnnrenniennnnenn 2
- (NO LEER) Ni satisfecho ni insatisfecho 3
- Insatisfecho ....iviiieernecnneoeacncaens 4 (93)
- Muy insatisfecho ......vvcvvcaanncnanens 5
“ N.S. tiiivtevccncacnncnnancrrssnsnsnannns 8
= N.C. tiiecencccsssansansessasnccnnnsnens 9

v

P.14a ¢Y, principalmente, por qué razén o razones
esta/estaba Vd. satisfecho con su trabajo?.
(MOSTRAR TARJETA H). (MAXIMO TRES RESPUESTAS).

- El salario es/era bueno ............ 01

- El empleo es/era estable ........... 02

- Hay/habia buenas oportunidades de
ASCENSO cvesesccasocccsarsosananens 03

- Las condiciones de trabajo son/eran (94)(95)
buenas (seguridad, higiene, hora-
rios, €tC.) cccecerenmvocencnccannes 04

- El ambiente es/era agradable (buenas (96X(97)

- relaciones personales, etc.) .. 05
- Hay/habia oportunidades de formacién 06
- El trabajo es/era interesante, ameno. 07 (98)(99)
- Le permite/permitia realizarse pro-
fesionalmente ....ccennnveccncnnnae 08
- Otra razén, ¢cual?

09
= NuS: tevecevanrencesanancasmcnsancnnns 98
S | N o 99

b p.14b Y, principalmente, por qué razén o razones
no esta/estaba Vd. satisfecho con su trabajo?
(MOSTRAR TARJETA_I). (MAXIMO TRES RESPUESTAS).

- El salario esfera bajo .c.ecvvuennee- 01
- El empleo es/era precario (inestable) 02
- No hays/habia oportunidades de ascenso 03
- Las condiciones de trabajo son/eran
malas (seguridad, higiene, hora- (100)(101)
rios, etC.) .scvceccenceecnvasvnnnsns 04
- Hay/habia mal ambiente (malas relacio
nes personales, acoso sexual, etc.) 05 (102>(103)
- No hay/habia oportunidades de forma-

CiON veenresennsnscoannannancanoanan 06
- El trabajo es/era aburrido, nada in

teresante ......ecccecccencannaanane 07  (104)(105)
- No le permite/permitia realizarse pro

fesionalmente .....ccceuncanncnacns 08
- Otra razén, gcual?

09

~ NuS. tecencercscancacccennneannaanns 98
“ NiC. etecnveccnnnconcennnncccsnoannns 99

P.15 ¢Podria decirme si ha tenido vd. alguna vez (o tiene ac-
tualmente) algun problema (o conflicto laboral) en su empresa o
centro de trabajo?

- S1 tiieenanee 1

“NO covvecannn 2 €106)

v - N.C. ceennnns 9

P.15a ¢Y qué tipo de problema o conflicto ha sido (o es)?
(Me estoy refiriendo al Ultimo que haya tenido y que le
haya afectado a Vd. personalmente). (MOSTRAR TARJETA J).

- salarios (descuentos, primas, etc.) .... 01

- Traslados de centro de trabajo ......... 02
- Cambio de puesto de trabajo ............ 03
- DespidoS ..cnenviracanrannnncceanannanns 04
- Seguridad e higiene ......ccveeinincacen 05
- FOTMACION cuveevecncansncosoccnsosnnanns 06
- Tipo de CONtrato .....cocvsscsccuscnnnes 07 (107)¢108)
- Jornada laboral .....ccevevevvnnaaananns 08
- Edad de jubilacion .....ccueeceecananans 09
- VacacioneS .....esssesacearconsssvannsnsss 10
- Otro, ¢cual?

1"
= NuSe cececcravnncncncacasanansssanancces 98
= NuCh cevevreaccacacocencasnsnnnananasans 99

v 4
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P.15b ¢Cuanto tiempo hace que tuvo Vd. ese problema?

(Hace...)
- Menos de 1 mes ...... 1
-De1aébmeses ...... 2
- De 6 meses a 1 afo .. 3 (109)
-De1a?2afios c.cuvwn. 4
- Mas de 2 afos ....... 5
- No recuerda ......... 8
= N.C. tieennrenncannen 9

P.16 &Y cuil es, en su opinién, ta mejor forma de resolver los
problemas que le puedan surgir en su empresa?

- A través de un representante de los trabajadores
(delegado de personal, Comité de empresa o sin-

o R X =T 1+ J 1
- Por mi cuenta, a través de un abogado ............ 2
- Con influencias personales en la empresa (contac-
toS, AaMigUiSMO) .evccvencncenrenensomcnsarscennas 3 (110)
- Otras (especificar)
&4
= NuS. trevcenancncncacancacsncnancaconasrssaannsnans 8
= N.C. +srveerincaccannnescansansnconcnnnaaanncacnnssss 9
P.17 ¢En su empresa o centro de trabajo, hay (o habia cuando

Vd. estaba trabajando) delegados de personal o comités de
empresa?

L ) S 1
-NOo ceenn..n 2 (1n
- N.C .. 9

v

P.17a ¢(A qué sindicato (o sindicatos) pertenecen (o pertene
cian) los delegados o miembros del Comité de empresa?
(MOSTRAR TARJETA SINDICATQS). (POSIBLE RESPUESTA MULTIPLE:
ANOTAR TODAS LAS QUE MENCIONE EL ENTREVISTADO).

[ 1T (M2
-~ CC.O0 vuuucuuncnsannnnsonnasn 1 (113)
- CSI-CSIF (Independientes) .. 1 (114)
S USO tevccncnncsascnnsnnnnnee 1 (115)
“ CNT teeeercncnannnccanaasen 1 (116)
SOLO PAIS VASCO

- ELA-STV ... tinncennnnnannsn 1 (117
SOLO GALICIA

- CIG (INTG y CXTG) .eveeuacee 1 (118)
- Otro ;cual? 1 (119
- NiNQUNO vccccrneccnnracannan 7

“ N.S. cervescenncssansnosnane 8 (120
“ NeCho cvececcnscscsnancnnannn 9

P.18 Independientemente de que Vd. ahora trabaje o esté en el
paro, suponga por un momento que, debido a la crisis, la empresa
u organizacién donde vd. trabaja estuviese atravesando serias
dificultades econémicas y amenazase con cerrar. En ese caso,
cestaria vd. dispuesto a negociar con su empresa...?

$i No NS NC

- Regulaciones de empleo .......cevaanns 1 2 8 9 (121)
- Recortes salariales sin reduccién de

jornada ....icieciiiennierennanannns 1 2 8 9 (122)
- Recortes salariales con reduccién

(proporcional) de jornada ........... 1 2 8 9 (123
- Otra, ¢cuat?

1 2 8 9 (124)

P.19 ¢Existe algin convenio colectivo al que se acoge o pueda

acogerse su empresa o centro de trabajo actual (o dltimo)?

ER-3 1

- NO sevuenn 2

- N.S. ..... 8

v - N.C. ..... 9
P.19a y P.1%b

(125)

v

P.19a ¢Y qué tipo de convenio colectivo es ése : Conve

nio de empresa, convenio de sector provincial, de sec-
tor estatal o algin otro?

- Convenio de empresa .....cccuv.- 1

- Convenio de sector provincial .. 2

- Convenio de sector estatat ..... 3

- Otro (especificar) (126)

4
= N.S. teurcecronccccsancancsanann 8
E T T 9

P.19b ¢Y sabe Vd. qué sindicatos firmaron el dltimo
convenio colectivo que afecta a su empresa o centro de
trabajo?. (MOSTRAR TARJETA SINDICATOS). (POSIBLE RES-
ng?TgOMULTIPLE ANOTAR TODAS LAS QUE MENCIONE EL ENTRE-
VISTADO)

“ UGT .evcvecnanncaccconnacanns 1 Q127)
- CC.00 civnenncnansanncannnnce 1 (128)
- CSI-CSIF (Independientes) .. 1 (129)
S USO coccevrvancansanneansenen 1 (130)
B o1 N 1 (131
SOLO PAIS VASCO

~ ELA-STV .cicicenccccnccnnnns 1 (132)
SOLO GALICIA

- CIG (INTG y CXTG) ..veevee-n 1 (133)
- Otro ¢cual? 1 (134)
- NINQUNO .vcvisennccccnnnanns 7

= N.S. tecceceesrcnncncannaane 8 (135)
= N.C. teenenncascccanannannns 9

P.20 En general, ;qué cree Vd. que es mejor para los intereses de
los trabajadores que los sindicatos Lleguen a acuerdos generales
o pactos sociales sélo con los empresarios, sélo con el Gobierno,
o con los empresarios y el Gobierno?

- Sélo con los empresarios ........c.c-u.e 1
- S6lo con el Gobierno .......c..cnnneens 2
- Con lLos empresarios y el Gobierno ...... 3
- Otra respuesta, ¢cual? (136)
4
“ NuS. tecccrenncccnconnsncssscacnnansnans 8
= NuC. coiceuvscccacannseocasaannsscsanans 9
p.21 Y vd., ¢prefiere que se firme un pacto de &mbito sectorial
o global?
- Sectorial ....ciceaciiiiinnin. 1
- Global ...veniiiciniiiienianaa., 2
- (NO LEER) Le es indiferente .... 3  (137)
© N.S. ceiecccarrennncnananaaanaan 8
“ NuCe tivvrecmeccnassnannnnnannns 9

- Regional ....ccesenececacnacanns 1
- Estatal ....ccccieiieanecaaaanans 2
- (NO LEER) Le es indiferente .... 3 (138)
= NS treccrcnecancnccansaennnnan 8
= N.C. teercvennnnnennncnnssnncace 9
P.23 ;Y cudles cree Vd. que son los principales asuntos que los
sindicatos deberian negociar en estos acuerdos o pactos
sociolaborales? (MOSTRAR TARJETA K). (MAXIMO TRES RESPUESTAS).
- Bandas salariales ......ccevivnennns 01
- Condiciones de trabajo ...ccevuvenee. 02
- Jornada laboral ......cccveceannens 03
- Tipos de contratos .......ecceecennn 04
- La inversién de una parte de los be (139)(140)
neficios empresariales ............ 05
- La formacién profesional ........... 06
- Las formas de proteccién ante el des (141)(142)
=Y, X 07
- La edad y formas de jubilacién ..... 08
- Vivienda ...ciccianciecnniacannaanns 09  (143)(144)
- Politica fiscal .cvcivenenencnnnanans 10
- Salario minimo profesional ......... 1"
- PENSTONES .vcvncecccescacnnnnncanans 12
- Otro, ¢cual?
13
= NuSe teveceecanansncancanasncananann 98
“ NeCe sevccercnssaccennacsassanenanns 99



,'g;gg Como Vd. seguramente sabe, a comienzos de este afio se han
aprobado varias medidas de reforma del mercado de trabajo. En
general, ¢cree Vd. que estas medidas contribuiran mucho,

_'baStante, poco o nada a la creacién de empleo?

- Mucho ........ 1
- Bastante ..... 2
- POCO .cvnvuans 3 (145)
- Nada ......... 4
- N.S. ciieannns 8
- N.C. crncnnnes 9

p.25 Y, personalmente, ¢piensa Vd. que las medidas de reforma

del mercado de trabajo le van a afectar mis bien positivamente,
mas bien negativamente o piensa que no le van a afectar?

- Mas bien positivamente ... 1
- Mas bien negativamente ... 2

- No le van a afectar ...... 3 (146)
= NuS. tieccccoracnsancannane 8
= N.C. teeieancnacaaancanonss 9

A TODOS

P.26 A continuacién, le agradeceria que me dijera cual de las
dos frases siguientes se aproxima mds a sus propias ideas.

- A veces el Gobierno tiene que tomar medidas im-
populares porque piensa que a la larga seran
beneficiosas para la economia .....c.ccccueneaes 1

- EL Gobierno no deberia adoptar ninguna decisién
de politica econémica y social sin negociarla

(147)

previamente con los sindicatos ........cccccens 2
- NuS. tcrecnacnaccssansannassannonusannsonsansasas 8
“ NuCe wveescevenncsscccacenssnaaannasasnsasnsnncs 9

P.27 En su opinién, al convocar la huelga general del pasado
27 de enero ("27-E"), ¢piensa Vd. que los sindicatos tomaron una
decision muy acertada, bastante, poco o muy poco acertada?

- Muy acertada ....... 1
- Bastante acertada .. 2
- Poco acertada ...... 3 (148)
- Muy poco acertada .. 4
= N.S. checiiennnsaans 8
- N.Co ceevnannnsecns 9
P.28 :Cree Vd. que en la situacién econdmica actual los

sindicatos estan ofreciendo soluciones posibles para resolver
el problema del paro?

- Si
-No ... 2
- N.S. ..... 8
- N.C. ..... 9

(149

P.29 Como Vd. seguramente sabe, los intentos del pasado otofio
de negociar un acuerdo genmeral o pacto social entre Gobierno,
empresarios y sindicatos no han dado frutos. Por lo que vd.
tiene entendido, ¢quién ha hecho mas esfuerzos para alcanzar
este acuerdo: el Gobierno, los sindicatos o los empresarios?

- ELl Gobierno ......... 1
- Los sindicatos ...... 2
- Los empresarios ..... 3
(NO LEER) (150)
- Todos por igual ..... 4
- N.S. tieicecnarneanas 8
© N.C. cevceenesvencens 9

P.30 :Y a quiénes cree Vd. que beneficiaria mas un acuerdo o
pacto social de este tipo: a los trabajadores, a los empresarios
o a todos (a la buena marcha de la economia)?

- A los trabajadores .......c.... 1

- A los empresarios ...ccccesscens 2

- A todos (a la buena marcha de (151)
la economia) .oceecencacncanns 3

= NeS: tiecncaccsoccccmnnnnananns 8

“ NeC. cceccecnnnsccnnacnnoannsas 9

P.31 A continuacién voy a leerle unas frases y quisiera que me
dijera si estd mas bien de acuerdo o mis bien en desacuerdo con
cada una de ellas.

(NO LEER)

Mas bien Ni de ac. Mas bien
de ac. ni_en desac. en desac. NS NC

- El trabajo es un de

recho de la persona . 1 2 3
- Mas que un derecho,

el trabajo es un de-

ber, algo que se hace

solamente por obliga-

cién y necesidad .... 1 2 3
- El tiempo libre sf

que es una necesidad

y un derecho funda-

mental: hay que tra-

bajar para vivir y

no vivir para traba-

Jar ciiiiceiinanee 1 2 3
- El bienestar matg

rial es lo mds im-

portante, y el tra-

bajo s6lo es un me-

dio para lograrlo .. 1 2 3

8 9 (152)

8 9 (153

8 9 (154)

8 9 (155

P.32 Pensando en el trabajo, ¢qué importancia: mucha, bastante,
poca o muy poca, tienen para Vd. los siguientes aspectos...?

Bas- Muy
Mucha tante Poca poca NS NC

- Las oportunidades de forma-

cién y aprendizaje ........ 1 2 3 4 8 9 (156
- La remuneracion ..c.eeceenaas 1 2 3 4& 8 9 (157)
- El prestigio que tenga ..... 1 2 3 4 8 9 (158)
- LOS COMPaNerosS ..eoeeveseanse 1 2 3 4 8 9 (159
- Sentirse Util ....c.ceaenenn 1 2 3 4 8 9 (160)
- Poder realizarse profesional

MENEE «coeeccurocnsooaransn 1 2 3 4 8 9 (161)
- Las posibilidades de ascenso

Y Promocion ...cceeeecnsoaes 1 2 3 4 8 9 (162)
- La seguridad del puesto de

trabajo .ececececnsrnaanna- 1 2 3 4 8 9 (163)
- La responsabilidad ......... 1 2 3 4 8 9 (164)
- La participacién en La toma

de decisiones ............. 1 2 3 4 8 9 (165

P.33 A continuachn le voy a leer una lista de instituciones y
quisiera que me dijera en qué medida tiene Vd. confianza en cada
una de ellas. Utilice para ello una escala de 0 a 10 , donde el 0
significa ninguna confianza y el 10 significa absoluta confianza.
(MOSTRAR TARJETA L).

valoracién NS NC
00-10 98 99

- Las Cortes Generales .......... 98 99 (166)(167)
- El Parlamento de su Comunidad

AULONOMA «vcsnrersancsannnaaan 98 99 (168)(169)
- Los sindicatos ....ceeenencncaen 98 99 (170)C171)
- Los partidos politicos ........ 98 99 (172)(173)
- Las organizaciones de empresa-

Fi0S wevvenocacannaccacasennns 98 99 (174)(175)
- El Gobierno Central ........... 98 99 (176XC177)
- El Gobierno de su Comunidad Au

LONOMA voveveaconcncannnvnmans 98 99 (178)(179)
- Los medios de comunicacién .... 98 99 (180)(181)
- Los colegios profesionales .... 98 99 (182)(183)

P.34 En su opinién, ila politica econdmica que sigue el Gobierno
trata de favorecer en mayor medida a los empresarios, a los
trabajadores o a todos (a la buena marcha de la economia del
pais)?

- A los empresarios ....cecesseensconancencan- 1
- A los trabajadores ......ecececacencccccns 2
- A todos (a la buena marcha de la economia
del pais) .ceeevceracecnnncncmenncnaaannns 3
(NO LEER) (184)
A NAAIe ceenvecacensasntasseancassacncnacs 4
“ NuSe cuvanmcenmcnasassssnccsassanaanannnceanss 8
= NuC. cevececenansacncccsncaasssannacannnns 9




P.35 Pensando en una sociedad como la espafiola, ¢diria vd. que
los intereses de los empresarios y los de los trabajadores son
basicamente opuestos, son basicamente tos mismos, o piensa que
son en parte opuestos y en parte los mismos?

- Los intereses de los empresarios y los trabajado

res son basicamente opuestos .......cccvanecncnse 1
- Son basicamente Los mismos intereses ............. 2
- Son en parte opuestos y en parte los mismos ...... 3 (185
 NeS. tviecnsenscanncntocansarevencansaascecanrannn 8
o 9

P.36 A continuacién le voy a leer unas frases que tienen que
ver con los trabajadores y los empresarios. Digame, por favor,
si estd mas bien de acuerdo o mas bien en desacuerdo con cada
una de ellas.
(NO LEER)
Mas bien Ni de ac. Mas bien
de ac. ni_en desac. en desac. NS N

- Una empresa deberia
ser como un equipo
donde el interés prin
cipal fuera producir
mas y mejor en benefi
cio de todos ........ 1 2 3 8
- Es facil hablar mal

de los empresarios,

pero la verdad es que

sin ellos la economia

no podria funcionar . 1 2 3 8
- $i desaparecieran

los empresarios y los
trabajadores se hicie
ran cargo de las em-
presas, la economia
marcharia mejor ..... 1

9 (186)

9 187

9 (188

P.37 Ahora querria que me dijera la opinidén que le merecen los
empresarios espafioles por to que vd. sabe o ha oido sobre ellos.
En esta tarjeta, hay una lista doble de calificatives
(generosos/egoistas, eficaces/malos gestores, etc.), separados
por una distancia de puntos del 1 al 7. Tomando como ejemplo los
dos primeros calificativos (generosos/egoistas...), el 1
significa “muy generosos" y el 7 "muy egoistas". Por favor,
trate de poner la puntuacién que, en cada caso, se aproxime mas

a su opinién sobre los empresarios espafioles. (MOSTRAR
TARJETA M>.
Puntuacion
1-7 NS NC

- GENeroSoS ..cacsesen Egoistas 8 9 (189
- Eficaces ..covven.n. Malos gestores 8 9 (190)
- Con visién de futu- Con estrechez

FO meccrscancuoncns de miras 8 9 (191
- Creadores de riqueza Especuladores 8 9 (192)
- Responsables ....... Irresponsables 8 9 (193)
- AUSTEroS ..cee-uanes Despilfarradores 8 9 (194)
- Honrados ........... Corruptos 8 9 (195

P.38 Ahora voy a leerle algunas frases relacionadas con los
sindicatos. Para cada una de ellas, digame, por favor, si estd
vd. més bien de acuerdo o mas bien en desacuerdo.

(NO LEER)
Mas bien Ni de ac. Mas bien
de ac. ni_en desac. en desac. NS N

- Si los sindicatos
desaparecieran no

pasaria nada ....... 1 2 3 8 9 (196)

- La mayoria de los

sindicatos estén con

trolados por dirigen

tes alejados de la

realidad ........... 1 2 3 8 9 (197
v

(NO LEER)
Mas bien Ni de ac. Més bien

v de ac. ni_en desac. en desac. NS NC
- Los sindicatos son
imprescindibles para
proteger los intere-
ses de los trabajade
FES cccesmncnccunnes 1 2 3
- Los sindicatos no
deben intervenir en
politica y deben i
mitar su actuacion
a los problemas es-
trictamente labora-
€S cevencancreacanen 1 2 3

8 9 (198

8 9 (199

P.39 ¢Cree Vd. que en Espafia el poder e influencia que tienen los
sindicatos es...?

- Demasiado ....eececcvnreenacnn 1
- El adecuado ......cceeeeaaanen 2
- Menor del que deberian tener . 3  (200)
T 8
T T 9
P.40 ¢Cree Vd. que en los dltimos afios el poder e influencia de
los sindicatos ha aumentado, ha disminufdo o sigue siendo el
mismo?
~ Ha aumentado ..ccccenvecen 1
- Ha disminuido ............ 2
- sigue siendo el mismo .... 3 (201)
= N.S. crereecncnnensanannns
= N.C. triirerrencannnanaens 9
P.41 ¢Y cree Vd. que en los préximos afios el poder e influencia

de los sindicatos sera mayor, igual o menor que en la actualidad?

- Mayor ........ 1
- lgual ........ 2
- Menor ........ 3 (202)
~ N.S. cencccees 8
- N.C. eennaneen 9

P.42 sQuisiera que me dijera si, en su opinidn, los sindicatos se
preocupan mucho, bastante, poco o nada por defender los intereses
de...?
Bas-
Mucho tante Poco Nada NS NC

- Las mujeres trabajadoras ... 1 2 3 4L 8 9 (203)
- Los jévenes trabajadores .... 1 2 3 L 8 9 (204)
- Los paradosS ...ceeeecacnnaans 1 2 3 4 8 9 (205)
- Los que tienen un trabajo se

guro (Fijo) ceevenccenncares 1 2 3 4 8 9 (206)
- Los que tienen un trabajo in

seguro (eventual, temporal). 1 2 3 L, 8 9 (207)
- Los jubilados ....c.cceeeenc-s 1 2 3 4 8 9 (208)
- Los trabajadores con sueldos

AltoS cecvciamccancvnnannnes 1 2 3 4 8 9 (209
- Los trabajadores con sueldos

DAJOS wcesscnrnncenanvnvnnan 1 2 3 4 8 9 (210)

P.43 ¢Con cuil de estas dos frases estd Vd. mas de acuerdo?.
- En general, los sindicatos espaioles son
organizaciones modernas y adaptadas a
la sociedad actual ..ceevevcnnnacranacness 1
- En general, los sindicatos espafoles son
organizaciones desfasadas y deberian cam
biar para adaptarse a la sociedad actual .. 2
- N.S.
S T - 9

211

P.44 Se oye decir con frecuencia que, en Espafa, son pocos los
trabajadores que se afilian a los sindicatos. Voy a leerie algunas
de las razones que podrian explicar esa baja afiliacién. Quisiera
que me dijera qué importancia: mucha, bastante, poca o ninguna,
tiene, a su entender, cada una de esas razones.

Los trabajadores se afilian poco porque ...

Bas- Nin-
Mucha tante Poca guna NS NC
- En Espaha no es necesario
sindicarse para que los
convenios sean aplicables
a todos los trabajadores

del ramo .cceveeecevennes 1 2 3 4 8 9 (212)



- ) i Bas- Nin-
v Mucha tante Poca guna NS NC

;- Los sindicatos ofrecen po
co a cambio a sus afi-
liados (facilidades para
viviendas, lugares de va
caciones, etc.)
- Hoy dia no es popular afi

liarse a un sindicato ... 1 2 3 4 8
- Puede resultar arriesgado,

teniendo en cuenta lo mu

cho que abundan los con

tratos temporales ...... 1 2 3 4 8
- Los sindicatos estan exce

sivamente politizados .. 1 2 3 4 8
- Los sindicatos no se es-

fuerzan por conseguir

nuevos afiliados ....... 1 2 3 4

9 (213
9 (214

9 (215)
9 (216)

8 9 @217

P.45 A continuacién, voy a leerle una lista de calificativos
y quisiera que me dijera de manera répida, sin pensarlo dos
veces, con qué sindicato asocia en mayor medida cada uno de

ellos.
(MOSTRAR TARJETA SINDICATOS Y COLOCAR EL CODIGO DE CADA SINDICATO

EN LA RAYA CORRESPONDIENTE A CADA UNO DE LOS CALIFICATIVOS).
cédigo
Sindicato Ninguno NS NC

- Eficaz ceciceenniaanns - 97 98 99 (218)(219
- Desfasado ..........-. - 97 98 99 (220)(221)
- Débil ticeiieninnaanns _ 97 98 99 (222)(223)
- Participativo ........ R 97 98 99 (224)(225)
- Intransigente ........ . 97 98 99 (226)(227)
- Movilizador .......... . 97 98 99 (228)(229)
- Negociadolr ....eeeeee- - 97 98 99 (230)(231)
- Responsable .......... - 97 98 99 (232)(233)
- Politizado ...evennens . 97 98 99 (234)(235)
- Combativo ...evvecann- - 97 98 99 (236)(237)
- Pragmatico ..eeeveeaes _ 97 98 99 (238)(239
- Ineficaz .....cccannne - 97 98 99 (240)(241
- COPPUPTO wevunvncannans - 97 98 99 (242)(243)

P.46 ¢Podria decirme si su opinién sobre la UGT ha mejorado o

empeorado en los Gltimos tres afios?

P.47 (Y su opinién sobre Comisiones Obreras (CC00)?

P.48 :Y su opinién scbre la Confederacién de Sindicatos
Independientes CSI-CSIF?

P.49 (SOLO PAIS VASCO) ¢Y su opinién sobre ELA-STV?

P.50 (SOLO GALICIA) ¢Y su opinién sobre la Confederacion
Intersindical Galega (CIG = INTG y CXTG)?
(NO LEER)
Ha Ha No ha
mejorado empeorado cambiado NS NC
S UGT ceennnnnnnnns 1 2 3 8 9 (244)
- CCOO soveenncucns 1 2 3 8 9 (245)
- CSI-CSIF vuvennns 1 2 3 8 9 (246
SOLO PAIS VASCO
- ELA-STV ......... 2 3 8 9 (247
SOLO GALICIA
- CIG (INTG y CXTG) 1 2 3 8 9 (248

P.51 Mas en concreto, utilizando una escala de 0 a 10, en la
que el 0 significa "muy mal¥ y el 10 “muy bien", ¢actualmente,
qué puntuacién concederia Vd. al sindicato UGT? :Y al sindicato
Comisiones Obreras? (MOSTRAR TARJETA N).

00-10_ NS NC

- UGT cevncacnenn 98 99
- CCO0 ..ccuvenns 98 99

(249)(250)
(251)(252)

P.52 De la siguiente lista de sindicatos, ¢cual le inspira a vd.
mayor simpatia o lo considera cercano a sus propias ideas?
(MOSTRAR TARJETA SINDICATOS). (UNA SOLA RESPUESTA).

= UGT ceeevececcaarananonnnns 01
= CC00 cevvecccennonncennnnns 02
- CSI-CSIF (Independientes) . 03
= USO sincranencccvnaaanncans 04
. [ R R 05

SOLO PAFS VASCO:

= ELA-STV tiiiiicaccaanncnns 06  (253)(254)

SOLO GALICIA:

- CIG (INTG y CXTG) ...vcvuen 07
- Otro, ¢cual?

08

- NiNQUNO sucececeacennonanns 97

© NuS. cececcncannncnsconnnn- 98

NeC. coccenncenceonncncnnns 99

P.53 Le voy a leer una lista de lideres sindicales. Para cada uno
de ellos digame si le conoce y qué calificacidn le merece su
actuacién sindical, sabiendo que el 0 significa que lo valora "muy
mal® y el 10 que lo valora "muy bien".

No Calificacion
conoce 00-10 NS NC

- Nicolds Redondo .... 97 98 99 (255)(256)
98 99 (257)(258)
98 99 (259)(260)

- Antonio Gutiérrez .. 97
- José Luis Alemany .. 97

- Marcelino Camacho .. 97 98 99 (261)(262)
- Salce Elvira ....... 97 98 99 (263)(264)
- Agustin Moreno ..... 97 98 99 (265)(266)

98 99 (267)(268)
98 99 (269)(270)
98 99 (271)(272)
98 99 (273)(274)

- Apolinar Rodriguez . 97
- Antén Saracibar .... 97
- Manuel Zaguirre .... 97
- José Maria zufiaur . 97

- Manuel Fernandez
BLitOM" L.eienneena- 97

- Candido Méndez ..... 97

- Manuel Garnacho .... 97
SOLO PAIS VASCO:

98 99 (275)(276)
98 99 (277)(278)
98 99 (279)(280)

EEEEREERRREN

- José Elorrieta ..... 97 98 99 (281)(282)
SOLO GALICIA:

- Fernando Acufia ..... 97 98 99 (283)(284)

- Manuel Mera ........ 97 98 99 (285)(286)
P.54 En politica se utilizan normalmente las expresiones

izquierda y derecha. En esta tarjeta hay una serie de casillas que
van de izquierda a derecha. :(En qué casilla cotlocaria vd. a los
siguientes sindicatos?  (MOSTRAR TARJETA ESCALA: PEDIR AL
ENTREVISTADO QUE INDIQUE LA CASILLA EN LA QUE COLOCARIA A CADA
SINDICATO Y ANOTAR EL NUMERO CORRESPONDIENTE).

Escala
01-10 NS NC

T} S 98 99 (287)(288)
S CCOO ienrnnnrnnnns 98 99 (289)(290)
- CSI-CSIF eevernnaness 98 99 (291)(292)
S USO verienenanrananns 98 99 (293)(294)
S ENT eeveonrmvannancns 98 99 (295)(296)
SOLO PAIS VASCO

< ELA-STV euvnuvvcnrenn- 98 99 (297)(298)
SOLO GALICIA

- CIG (INTG y CXTG) ... ____ 98 99 (299)(300)




ENTREVISTADOR: Las preguntas 55 a 68 hacerlas SOLO A OCU
ZAZOS. PAZADOS QUE HAN TRABAJADO ANTES Y JUBILADOS (1, 2
en P.4).

P.55 Como Vd. sabe, existen diferentes opiniones sobre la forma
en que deben actuar Llos sindicatos para representar los
intereses de los trabajadores. ¢Con cual de las siguientes
formas estd Vd. mas de acuerdo? (MOSTRAR TARJETA 0). (UNA
RESPUESTA ).

- El sindicato debe consultar en todo momento
a los trabajadores ....cececeecernncnscccnne 1
—— - ELl sindicato sélo debe consultar a los tra-
bajadores en situaciones muy importantes ... 2
- Si ya ha obtenido su confianza en las elec-
cione sindicales, no es necesario que el

(301)

sindicato consulte a los trabajadores ...... 3
- NuS. tiureeecccssansnancesananssnnsssnncannse 8
= NuC. tevnccunnconacacsacacssncenaaconassanaan 9

L P.55a ;Y cuiles de los siguientes temas le parecen suficien
temente importantes como para ser consultadec previamente por
los representantes sindicales?

Si No NS N

- La firma de convenios ..........-. 1 2 8 9 (302)
- La convocatoria de huelgas ....... 1 2 8 9 (303
- Temas de personal especificos,como

traslados forzosos, despidos, etc 1 2 8 9 (304)

- Otros, ¢cuales?

1 (305)

P.56 Cambiando ahora de tema, icree Vd. que las opiniones de
los lideres sindicales son muy representativas, bastante, poco
o nada representativas de las opiniones de los trabajadores?

- Muy representativas ....... 1
- Bastante representativas .. 2
- Poco representativas ...... 3 (306)
- Nada representativas ...... 4
= N.S. circirinaarraananasane 8
= N.C. cieirecrcncanncacenasns 9

P.57 ¢Y considera Vd. que las opiniones de los Llideres
sindicales son cada vez mds, igual o menos representativas de
las opiniones de los trabajadores?

- Cada vez mas ....... 1
- Igual ..eeeeennnnnan 2
- Cada vez menos ..... 3 (307)
~ N.S. veccvoncannnnnn 8
= N.C. cireeeennrnaans 9

P.58 :Qué cree Vd. que es mejor para defender los intereses de
los trabajadores...? (UNA RESPUESTA).

- Que exista un unico sindicato fuerte ..... 1
- Que existan dos sindicatos fuertes ....... 2
- Que existan varios sindicatos fuertes .... 3 (308)
- Que no exista NTNQUNO .....ceccecssaancaan 4
© N.S. tieieacreaccancncssassunsassasnnnsane 8
» NeC. civercrcanncsancsnaccnansssancnsnanes 9

P.59 Y Vd., personalmente, ¢seria partidario de que UGT y CCOO
se unieran en un Unico sindicato?

= 81 tieeiiicacscannannen 1
= NO veenccrcnansasnsanca 2
(NO LEER) (309)
- Tengo mis dudas ....... 3
= N.S. teciiasanannnvenns 8
“NuC. ceviicacnccarannen 9

P.60 En la tarjeta que voy a mostrarle hay una serie de posibles
objetivos sindicales. Quisiera que me dijera la importancia:
mucha, bastante, poca o ninguna, que actualmente tienen para Vd.
cada uno de ellos. :
Bas-

Mucha tante Poca guna NS NC

- Lograr aumentos salariales . 1 2
- Impedir que se recorte el

subsidio de desempleo ..... 1 2
- Impedir que se faciliten

los despidos ...ceveeeen.. 1 2
- Conseguir ta igualdad entre

hombres y mujeres en el

trabajo .ceiveenccananannn 1 2
- Conseguir mejores pensiones

para los jubilados ....... 1 2 3 4 8
- Mejorar la estabilidad en

el empleo (menos contratos

temporales) ....eeeveeen-e 1
- Mejorar las condiciones de

trabajo (seguridad e hi-

[« 11 1 =0 T 1 2 3 4 8
- Aumentar el ndmero de afi

liados a los sindicatos .. 1 2 3 4

9 (310
9 (311)

W W w
s~ & s
® 0 ™

9 (312)

W
>
[

9 (313)
9 (314)

9 (315)

9 (316

-]

9 (317)

P.61 ¢Y qué importancia atribuiria vd. a estos otros objetivos:
mucha, bastante, poca o ninguna?

Bas- Nin-
Mucha tante Poca guna NS NC
- Prestar servicios concre-
tos a los trabajadores
(asesoria legal, présta-
mos, viajes, seguros, vi

vienda, etc.) ...ccncnnne 1 2 3 4 8 9 (318)
- Negociar acuerdos genera-
les con el Gobierno y los
emPresarios ..ceeessscesass 1 2 3 4 8 9 (319
- Impulsar ta formacién pro
fesional ...cconveneences 1 2 3 4 8 9 (320)
- Impulsar mecanismos agiles
de promocién de los traba
jadores .....eeceveveanne 1 2 3 4 8 9 (321
- Oponerse a la polfitica eco
némica del Gobierno ..... 1 2 3 4 8 9 (322)
- Contribuir a la creacién
de empleo ...veeeceenannn 1 2 3 4 8 9 (323)
- Luchar por la integracion
de los trabajadores inmi
grantes ....cveeecceanans 1 2 3 4 8 9 (324)
P.62 ¢Esta Vd. actualmente o ha estado afiliado alguna vez a un

sindicato?

- Si estd afiliado actualmente .. 1 —»PASAR a P.63

- S ha estado afiliado (no lo

estd en la actualidad) ....... 2 —»PASAR a P.62D
— - No (nunca ha estado afiliado) . 3
v S | 9 (325)

P.62a ¢Por qué no se ha afiliado nunca a un sindicato?
(MOSTRAR TARJETA P). (UNA RESPUESTA).

- No tendria tiempo de participar ......... 1
- No estoy de acuerdo con sus politicas ... 2
- No quiero pagar las cuotas para obtener

casi nada @ cambio c.eecvcionncnraanonns 3
- No me gusta esa gente .......coccncnnccnnn 4 (326)
- En una empresa como la mia es arriesgado. 5
- Nunca me ha parecido necesario .......... 6
- Otra respuesta, ¢cudl?
7
= NuS. teucemencesanssasacaannvenaovanannnsns 8
= NoC. teceennveasncorsuneanannnnasanasnaacce 9

PASAR A P.66




N |
[7 P.62b ¢(Por qué dej6 de estar afiliado a un sindicato? v
- (MOSTRAR TARJETA Q). (MAXIMO DOS RESPUESTAS).

4

- P.65b ¢iPodria decirme, por favor, a qué sindicato estd
- Se desengaind® ...ececcnaccecacannenacasran 01 vd. afiliado actualmente y a cual (o cuales) estuvo afi
- No servia para Nada .....cveccccnccesnans 02 liado anteriormente?
- Le causaba mas problemas que otra cosa .. 03 Actual- Anterior-
- Le consumia demasiado tiempo ............ 04 mente mente
- No estaba de acuerdo con las politicas (327)(328) (339)(340) (341)(342)
del sindicato ..o.veverrececencnecaannnes 053 (343)(344)
- No le compensaba pagar las cuotas por
los pocos servicios que le ofrecian .... 06 -CCO0 ...vvnnnann 01 01
- Sus familiares se oponian ............... 07 S UGT ceeeennnnnenns 02 02
- Se JUbTLO vvvciveneanecnnnennnnacannnanas 08 - CSI-CSIF ......... 03 03
- Otras razones, ¢cuales? (329)(330) “USO toevncnnncnnns 04 04
09 = ONT tieeaccannes 05 05
= NeSe cucecescesscenasccarnsacsnoaansacans 98 SOLO PAIS VASCO
L T o 99 - ELA-STV .vceennn.. 06 06
SOLO GALICIA
P.62c ¢iCuanto tiempo ha estado Vd. afiliado? - CIG (INTG y C¥TG). 07 07
- Otro, ¢cual?
(ANOTAR n° de afios, meses o dfas,segun el caso).
08 08
(331)(332) “ N.Co tevonecconnnnes 99 99
N.Co vrvenennnnns 99 P.65c Y, principalmente, ¢cudles fueron las razones que
le hicieron cambiar de sindicato? (ENTREVISTADOR: Si ha
cambiado mds de una vez de sindicato, referir la pregun-
PASAR A P.66 ta a la Gltima ocasion). (MOSTRAR TARJETA S). (MAXIMO DOS
RESPUESTAS ).
P.63 ¢Recuerda Vd. cudnto tiempo hace que se afilié por primera - Este sindicato, al que esta afiliado ahora,
vez, en qué aho aproximadamente?. (ANOTAR n° de afios, meses o es MaS COMDALIVO .evvvvevansecsncansnonnen 01
dias. segun el caso). - No le gustaban los dirigentes del anterior
SiNdICato cccccvanrenencennacacaanasnasaes 02
(333)(334) - Este sindicato cuesta MENOS ...cceencvaanes 03
No recuerda ...... 98 - Estoy mas de acuerdo con la linea de este (345)
I o 99 SiNdicato ..ceeccneccvvensraceresaassnncnn 04
- Este sindicato es mas pragmitico .......... 05 (346)
P.64 Y, principalmente, ¢por qué razén se afilié vd.? - Este sindicato ofrece mejores servicios ... 06
(MOSTRAR TARJETA R). (UNA RESPUESTA). - Me convencieron mis amigos (o familiares) . 07 (347)
- Otra razén, ¢cual?
- A rafiz de un conflicto con la empresa ...... 1 (348)
- Por la propaganda sindical .........ccc.aans 2 = NeS. cencccevecccssancsoanceacncsnanssananns 98
- Porque se lo aconsejaron sus compafieros .... 3 = NuC. tevcwercec-ssansecscencncnsssacanannns 99
- Porque es la mejor forma de defender sus in
LEreSES ucerecvncarucannnnananacennannsess 4
- Porque sus amigos pertenecian al sindicato . 5 (335) P.66 ¢Cudndo fueron las Ultimas elecciones sindicales en su lugar
- Por conviccién ideol6gica ..oveeenncceccanss 6 de trabajo? (ENTREVISTADOR: Si es jubilado o parado que ha
- Otra razén, ¢cual? trabajado antes. preguntar por las ultimas elecciones sindicales
en su ultimo trabajo).
7
= NeS. ticccssucnsccssannasacnannsracsssaanans 8 Afio:
= NeC. tevecceensonnconcanancansnmnnaosasannnn 9
- No hubo elecciones sindicales .. 01  (349)(350)
P.65 ;Siempre ha estado afiliado al mismo sindicato? = NuS. ceerevsccssnacscncccssanans 98
L T o 99
- 8S1 ... 1 v
- NO .euun 2 (336) P.66a ¢Voté Vd. en estas Ultimas elecciones sindicales?
- N.C. .9
v - ST ceeenns 1
P.65a ¢Podria decirme, por favor, a qué sindicato esta -NO counenn 2 (351)
afiliado? - N.C. ... 9
v
= CC.00 .ceuvccaccnannenn 01 P.66b ¢A qué sindicato voté?
“UGT tevecrenccanancnnns 02
- CSI-CSIF ..cvcreecnnnen 03 = CC.O0 covevnncccanncann 01
S USO ciiciiiaenncnnnnans 04 “UGT tenevorccnenmavenns 02
S ONT cennccennannnenans 05 (337)(338) - CSI-CSIF coivnecnnnnnn- 03
. D 17 J 04
SOLO PAIS VASCO V) S 05  (352)(353)
- ELA- STV veuvrccnnennns 06 SOLO PALS VASCO
i < ELA- STV ceciinnrnnnnns 06
SOLO GALICIA SOLO GALICIA
- CIG (INTG y CBTG) ..... 07 - CIG (INTG y CXTG) ..... 07
- Otro, ¢cual? - Otro, ¢cual?
08 08
“ N.C. iieeeennnnncnaans 99 “ N.Co cuvcevennncaccanas 99
v
P.65b y P.65¢c P.67 ¢Ha participado Vd. alguna vez en alguna huelga organizada
o en paros en el trabajo?
(354)
L33 1
-No ....... 2 —» PASARA P70
- N.C. veuen 9

P.67a




<—

P.67a :Cudntas veces ha participado Vd. en una huelga o en

un paro laboral?
Numero (355)(356)

CENTREVISTADOR: Si no dicen numero. pero dicen: "algunas

veces . 'muchas veces"”, "pocas veces"”, ANOTAR ESA RES-
PUESTA).

N.C. vecnnnnss 99

P.68 Como Vd. seguramente recordard, no todas las huelgas de
estos Gltimos afos han sido convocadas por los sindicatos (como
ha sido el caso, por ejemplo, de {a huelga de los transportes
piblicos en Madrid, hace ahora unos dos afios). ¢Participaria vd.
en una huelga aunque no tuviera el apoyo de los sindicatos y
estuviera convocada por un grupo de lideres independientes?

- Depende del tipo de (357)

huelga (NO LEER) .... 3
= N.Se ceecncerunacennns 8
“ N.C. cevnrercvecannans 9

ENTREVISTADOR: Las preguntas 69 y 69a hacerlas SOLO A
OCUPADOS (1 EN P.4).

P.69 :Podria decirme, por favor, si Vd. acudi6, o no, a
trabajar el pasado 27 de enero, el dia de la dltima huelga
general?

—

v
P.69a ¢Por qué no acudié a trabajar?
(UNA RESPUESTA).

- 8i acudié a trabajar ... 1
- No acudié a trabajar ... 2
- N.C. 9

(358)

(MOSTRAR TARJETA T).

- Por estar de acuerdo con la huelga ... 1

- Por imposibilidad de trasladarse ..... 2
- Por enfermedad, vacaciones ........... 3
- Porque la empresa cerré ese dia ...... 4
- Porque se voté ir a la huelga ........ 5 (359
- Por temor a posibles incidentes ...... 6
- Por tener que cuidar a los nifios ..... 7

- Otro motivo, ¢cudl?

“ NeC. cenceccncacananansansassnacennoes 9

A TODOS

P.70 Con frecuencia, al hablar de una persona mencionamos la
clase social a la que pertenece. En su caso particular, ia qué
clase social diria Vd. que pertenece? (MOSTRAR TARJETA U).

EI 1§ <- T 1
- Mediasalta .......... 2
- Media/media ......... 3
- Media/baja ..ccacev-n 4 (360)
- BajJa@ ceicreccnnncnaes 5
- NeSe erecacncacnncnne 8
~ N.C. ciremeecercnnnne 9

P.71 Cuando se habla de politica se utilizan normalmente las
expresiones izquierda y derecha. En esta tarjeta hay una serie
de casillas que van de izquierda a derecha. :;En qué casilla se
colocaria Vd.? (MOSTRAR TARJETA ESCALA: PEDIR AL ENTREVISTADO
QUE INDIQUE LA CASILLA EN LA QUE SE COLOCARIA Y REDONDEAR EL
NUMERO CORRESPONDIENTE).

(361)(362)

Izda. Dcha. NS NC

98 99

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10

P.72 ¢Recuerda Vd. a qué partido voté en las elecciones generales
de junio de 1993?

- CDS severnes 01 S CG teciriinennaanne 1"
LI 1 I 02 S |, 12
PP it 03 - Otro de derechas .. 13
- PSOE ....... 04 - Otro de izquierdas. 14
- EA-EUE ..... 05 - En blanco ......... 95
- HB ..eunnens 06 - No tenia edad para (363)(364)
- PNV ... 07 VOtar t.eeacecenes 96
REN 3 11 R 08 - NO VOt6 .evvecncnen 97
- ERC ........ 09 - No recuerda ....... 98
- PAR ...aveen 10 - No contesta ....... 99

P.73 Suponiendo que mafiana se celebrasen elecciones generales, es
decir, al Parlamento espafiol, ¢a qué partido votaria Vd.?.
(MOSTRAR TARJETA PARTIDOS).

- CDS ..c.c.... 01 ~PAR....rececineenne 10

L |V R 02 " CC tiecacnnenmennse 1

L 2 T 03 S 1 12

- PSOE ....... 04 - Otro de derechas .. 13 (365)(366)
- EA-EUE ..... 05 - Otro de izquierdas. 14

- HB seciavean 06 - No votaria ....e... 97

- PNV ........ 07 - No sabe todavia ... 98

- CiU canennen 08 = NoCu tiecvnnanennan 99

- ERC .cuvennn 09

v
P.73a En todo caso, ¢por cual de los siguientes partidos
siente vd. mds simpatia o lo considera mas cercano a sus
propias ideas? (MOSTRAR TARJETA PARTIDOS: ANOTAR PARTIDO
§E¢2NER EN EL CUADRO EL N° CORRESPONDIENTE QUE VA EN LA TAR-
).

Ninguno ...... 97

N.S. veeeennn. 98

N.Co vreeranns 99 (367)(368)
P.74 Sexo:

- Hombre ...... 1

- Mujer ....... 2 (369)
P.75 ¢Cuantos afios cumplié Vd. en su Gltimo cumpleafios?

(370)(371)

N.C. .... 99

P.76 ¢Ha ido Vd. a la escuela o cursado algin tipo de estudios?
(ENTREVISTADOR: en caso negativo, preguntar si sabe leer y
escribir).

- No, es analfabeto .............. 1

- No, pero sabe leer y escribir .. 2:}’PA5AR ap.77
- 81, ha ido a la escuela ........ 3 (372)

= NiCi eevecaccscacacacnnaannnanns 9—»PASAR a P.77

v

P.76a ¢Cuiles son los estudios de mas alto nivel oficial que vd.
ha cursado (con independencia de que los haya terminado o no)?.
Por favor, especifique Lo mas posible, diciéndome el curso en que
estaba cuando los terminé (o los interrumpié), y también el nombre
que tenfan entonces esos estudios: (ej.: 3 afios de Estudios
Primarios, Primaria, 5° de Bachillerato, Maestria Industrial,
Preuniversitario, 4% de EGB, Licenciatura, Doctorado, FP1, etc.).

CENTREVISTADOR: Si aun estd estudiando, anotar el dltimo curso que
haya compjetado. Si no ha completado la Primaria, anotar n° de afios
que asistid a la escuelay.

CURSO

NOMBRE (de los estudios)

(ENTREVISTADOR: Mire 1a tarjeta de nivel de estudios y ANOTE EL
CODIGO DEL NIVEL CORRESPONDIENTE).

NIVEL (373)(374)




'L:) 7 Actuzalmente, entre todos los miembros del hogar (incluido
el -entrevistado) y por todos los conceptos, ¢de cuéntos ingresos
natns disponen por término medio en su hogar al mes? WNo le pido

S que me indique la cantidad exacta, sino que me sefale en esta

" tarjeta en qué tramo de

la escala estan comprendidos los

ingresos de su hogar. (MOSTRAR TARJETA INGRESOS).

- Menos de 50.000 pts. ......... 01
- De 50.001 a 100.000 pts. ..... 02
- De 100.001 a 150.000 pts. .... 03
- De 150.001 a 200.000 pts. .... 04
- De 200.001 a 300.000 pts. .... 05
- De 300.001 a 400.000 pts. .... 06
- De 400.001 a 500.000 pts. .... 07
- De 500.001 a 750.000 pts. .... 08
- De 750.001 a 1 Millén de pts.. 09
- Mas de 1 Millon de pts. ...... 10
= N.C. tererrnencennnacanccances 99

(375)(376)

P.78 ¢Cémo se considera Vd. en materia religiosa?

- Catélico practicante ......... 1
- Catélico no practicante ...... 2
- Creyente practicante de otras

religiones ......cecvvaecaann 3
- Creyente no practicante de

otras religiones ............ 4
- Indiferente .....ceeececacenes 5
- No creyente .......ececancsceas 6
“ N.C. tecvvesenneoncecaancaanan 9

P.79 ¢Le importaria darme su nt de teléfono?

(ENTREVISTADOR: EXPLICAR QUE ES PARA QUE EL CIS PUEDA HACER UNA
POSTBLE COMPROBACION TELEFONICA DE QUE LA ENTREVISTA HA SIDO

REALIZADA).
Tiene teléfono y da nimero ... 1 teléfono
No tiene teléfono ............ 2
Tiene teléfono y no da numero. 3 (378)

N.Ce nieevnenaracccnsnonsans 9

NOTAS A RELLENAR POR _EL ENTREVISTADOR/A:

1) Desarrollo de la entrevista:

- Muy buena ..... 1
- Buena ......... 2
- Regular ....... 3 (379)
- Mala coceccnens 4
- Muy mala ...... 5

2) Sinceridad del entrevistado:

- Mucha .ceeecenen 1
- Bastante ...... 2 (380)
- POCA concnnanen 3
- Ninguna ....... 4
CODIFICADOR/A:
- ENTREVISTA INSPECCIONADA ..... 1
- ENTREVISTA NO INSPECCIONADA .. 2 (381)
- INSPECCION TELEFONICA ........ 1
- INSPECCION PERSONAL ...cc-.... 2 (382)
- ENTREVISTA CORRECTA .......... 1
- ENTREVISTA NO CORRECTA ....... 2 (383)
v
MOTIVO

(384)(385)




INCIDENCIAS ENTREVISTA. NUmero de orden de entrevista (por SecCifn) .....ccceicnicuiiniicncnannsnn (386)(387)

- portales en tos que el portero impide entrar ........ceveeeenear 12 3 4 5 6 ... (388)(389)
- Viviendas en las que se niegan a recibir ninguna explicacién ..z 1 2 3 4 5 6 .... (390)¢391)
- Contacto fallido por no cumplir cuota ........cccvvercnnennnnen 1 2 3 4 5 6 .... (3923(393)

Sexo De 18 a 34 De 35 a 54 Mas de 55

Negativa ---~----===---==----=-cco > v (394)(395)(396)(397)

M (398)(399)(400)(401)

Entrevista conseguida:

(calle 6 plaza) (n2) (piso) (pta.)

Fecha de realizacion:

(Dia) (Mes) (Ano)

(402)(403)  (404)(405)  (406)(407)



