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I. CARACTERISTICAS TRABAJO DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE 1982

P, 1 ¢(Recusrda Vd. si el trabajo que tuwvo en abril-junio de 1982
;n-la empresa fue su primer emplen?

menciconar empresa

- SI, ‘FUE su primer empla teeos e 30
= No, no fue su primer empled ¢e.... 69
-No mwewa ..I‘....'.......'Q.'.. ;

-NOC. ¢ 000 00 G090 OO S P OQOCOONBNOCECEOEONOSQOEOISOOTOODN

P.2 ;CSmo encontrd aguel emplen?
- %r la DfiCina de &pla l‘...'.........ll.'.......'

- Por anuncio en prensa A -
- %r anundo en la mpmsa .....‘...'.....'....."... 3
- Por relaciones personales (amigus, familiares, etc.) 3

- Recorriendo empresas, lugares de tr2b8J0 eeeecvecesa. 64
-. %r cms mEdics ."..0......ll'..li.".i!'...Q.l...'

hand NQS‘ ....I....l..‘..'.......0....'..........0.......

N.C’ ...........‘..O"l'......‘..l.QI.'l"'.......0.

P.3 ¢PFadrfa decimos qué tipo de contrato tenfa Vd. en aquella
<)
93

1

empresa’ = Fijo o por tiempo indefinido ....
-Tanmral ..0.......0....‘.;...'...
-N.s' e S 0 0 000000 PROOSSOOEOQOESTISOONPOIPSTPOSPRE

-N.C. LB BN 3R BN BN B BN BN BN BN BN BN BN BN 2R BN AR BN BN B BN N AN BN N B AN J

P.3a ;Sabe Vd. si su contrato estaba acogico a algin ti
po de programa de fomento del empleo?

-SI, lD estaba ces s 13

- NO,HO 10 estaba ceveoce 27
57

3

"‘NQSQ ceceveee®oerrooe

had N.CQ 0 e9esees00 s e



P.4  ;Cuél fue la duracidn inicial de aquel contrato?

Menos de 1 MES v.iveernnsns

~Entre 1 = 2 MESES v.vuveen

-ameses * 68 28 s 00080200 e

—4"—5 meses LR R I A A A N N N A

- 5 meSES S s e e s s e et e ben

- 7‘12 meses L I N N A N I N A

~ MEs de un af0 +teeereennsee

- Sigue trabajando «vec.u...

- NO recuerda ..ooeeseeaness

~ NO canteSta sieerasseons

23

36

10

F.5 ;lLe renovaron a \d. ese contratao?

- 81, sin interrupcidén ......

- &1, pasado algdn tiempo ......

—NO S48 s 00 s B I Ce e ETITES

- NS @838 e300 0 0s e8P es

NC s eP e VIEOEYRIIRLEIEVPOLRIESGSEDS

"2 s

-

39
18
a2



F.5a ;Cudntas veces?

LA U ALY I B R N 37
T E S8 eP 2B 22
tresasireanne 14

283 e s eavessevw

1
2
3
a4
S
8
7
8

N =N NN @

O MES vevnens
"'No C- e s e e e 12

P.Sb  ;Cudnto tiempo trabajé para esa empresa, incluyendo la du=-
racidn inicial del contrato y las rencvaciones?

—Menos de 1T mMeS vuveeennnes
= 1=2 MESES tvveennnrnnnnnes
= 3 MESES tvvevennnnnnnnness
= 45 MESES tiveeeesencnnees
— B MESES tuvinnnenennennnns
- 7=12 meSesS ..ieinnnen. ceaes
~ Mas de un afio veevrennaens 26
- Sigue trabajando .........
- NS ..... et essesseranans . 1
= NG tiiineiinenenennnses ‘e &4

WK1 5

-_—

F.5c ;Cudnto tiempo transcurrié?

~Menos de 1 MeS veveneense, 29
- De 1mes a 3 meses ....... 28
- De 3 meses a 6 meses ..... 15
-'De & meses a 12 meses .... 20
- Mis de 1 afi0 veerrennnnn..

N

- NS L R L I I O S N N S P,

-NC L R R A L T I O I T A SR, -



P.68 ¢RAecuerda Vd., si en aquel trabajo que tuvo en abril-junic
de 1982 (en la empresa , del sector
) hacfa habitualmente horas extraordinarias re-

muneradas?
= Sf, 13S hacfa vveeeeoeones 15
- Ng, no las hacfa c.ev0eee. S0
- Trabajaba a destajo csceee

-NUSO LA AL L BN B BN B BK BN JE BN BN BN B BN B BN NN N )

1
2

- NQCQ Gevveev00s0escetsvnneys

P.? iCudntos trebajadores tenfa, aproximadamente, el centro
en que Vd. trabajaba entonces? |

- Menos de 6 vieeiennces 2O
-0e62a10 .iivveeeeen. 20
- 08113850 toviinnnees 2
- 02512 100 to0eeecess
- De 101 2a 500 ,.c00ceee
- Mas de SO0 v.eveeensee

—Noso s e 0 v 0090 eeers0 e

H WY O

P.8 (Recuerda qué salario mensual lfquido aproximado percibfa
Vd. en aquel trabajs, al que nos estamos refiriendo?

~ Menas de 25,000 ptas. ......... 14
- Entre 25,000 y 50,000 ptas. ... 72
- ™ 50,00y 75,00 * .., M
- " 75,000y 100,000 " ,... |

- M&s de 1CD.000ptas. eessccvces -
2

-N.G ...,".C....I...'O..l.‘.‘.' <



N= 900

N= 390

SOLO PARA LOS QUE HAN TRABAJADD ANTERIDRMENTE = 2 en P.d

P.9 Antas de este contrato de abril-junis de 1982, ghabia
'crabajadq Vd. con esta misma empresa?

-Siooco.ocau 27
-NO essevvseas 72
-Ncco sSscvees 1

P. 10 Fiespecf:c a los salarios que habfa tenido con anterig
r‘idad a este ‘craba,jo, z,d:.r'{a Vd. que ests sueldo mensual li
quidc.
- Era muy SUPETLOL seveee | 2
- Era Superior ceesceseee 17
.= Era similar ceceeevecee  OF
- Era inferior sceeceeees - 20

-Eramuy inferior esseer 2
3

- N.Co eeeesosessnscesnssote -~

P.11 Dirfa Vd. que ese empleo estaba relacicnado con el
oficio o profesidn que Vd. habfa ejercids antericrments?

- Totalment® ceeecevascene 37
- 5510 en part® sieeeeees 1O
= POCO seensvesccvaccnces 4
- No tenfa ninguna rela-
CidM teevevecnceconase 2O
-1

- NQCO eevNeseernseevoee

{ SO0 PARA LOS QUE ESTE ES SU PRIMER EMALED — 1 en P.1

P.12 ¢Dirfa Vd. que ese emplen estaba relacionadoc con las
estudios que habfa realizado?

= Totalment® cececcecesss 19

—Sdlq.enpar'te seseseene 1
8

- PDCD v eoesssneneRenesse

- No tenfa ningunea rela-

'd-dn teececscavesevens 61
-1

NQG‘ P S QBT OO ESOCIODSOSISITISIT




P.13 ;Fodrfa decirnos a qué categorfa pertenecfa el puesto de
_trabajo que Vd. desempefiaba? )

- Directores, mandos medios, tfcnicos superiores

y 2Similacos seeeeececscrcoscecoascossasssssass 2
- Técnicos medios y asimilados seeeeesevcasccscacs 2
- Maestro de taller, capataces, contremaestres, en

cargadn, jefe equipd, StC. .sececccccesccsscssaces 2
- Oficial de 13 (administretivoc o menual) ...eeee. 4
- Oficial de 22 (administrativo o manual) seeeeese S
- Oficiel de 3% (administrativo o manual) ceeveeee 2
= AUNIILETES veeerensessescnocrccscsscnscssrecnsss 2
= SUDBLEEYTIOS seesrescccstcssccacsceccesscsncscase &
~ Pefn @SpecialiSta c.eeecececoccccscccsssosssascns O
~ Pedn No cUBlifiCHaOD cececececcscsccasssscascsves 22
- Aprendices, aspirentesS ccscveccccccoscscsnsvoces 13
- Sin categorfa labtorel determingd2 ceescsccccsssse 3

P,14 Para desempefiar aquel puestso de trabajo que ocupd en la
empresa, ( del sector - ),
irecibid Vd. algidn cursillo de formacidn prufesicnal?

- SI, impartid: |mr la EMPreSE ecevoseee 4
- Sf, impartido por otras instituciones 3
-Nc .'......O..l....'......l.l...l...l 91

-NO mema (I F XN N NN NEENNENNENNERENNENXNNEHNHN] 1
1

-N.& 0000060000000 0000000 CRNCOICOOBOTRES



P.15 Al finalizar sse contrato con esa empresa ja qué situae
cidh ds las siguientes pasd Vd.?

- Inmediataments, siguid trebajanco en la misma
empresa con otra contrats temEoral ceeccescses 22
- Después de un breve periodo, siguid trebajands
en la misma empresa con otro contrato ‘temporal 12
- Siguid trabajands en la misma empresa con otro
CoNtTato 130 ceeeescccccsserceccconanconcnses 17
- Se establecid como autfnomo pare realizar tree
bajo para la misme empresSa ceceesessccccscssses
~ S8 establscid cOMO AULHNOME eeeesesoccscscocses
- Pasd directaments a trabajar a otra empresa ...
= QUECS N DATD cavecssecsscvcrceasscorcacccscsse

wbho -

faad NQCQ ..-l..‘......‘...‘O.......O...l.....‘......

trabaja?

- Menos de 1 meS +..... e 4
= 1=3 MESES ‘iveeernnnnnnss 16
= 4 MESES vieevensnnsenns 18
= 7=12 MESES tevivnennnanns 19
= 1=2 3F0S veerennnnnces vee M
= Mds de 2 afi0S veeennnnses 1
- Sigue en paro .. ..iiiee.. 29
- No contesta ....... cereas 2

bid alguna prestacidn - econdmica por desemplen?

hand Si ----- . 6 8
-No ...... 30
- NC ts e 2

l'tuvc: en paro?

- Si LR A R 56
-No .oianus 43
- NC te s 00 s 1

PP.15a ;Cudnto tiempo estuvo \d. en para, antes de encontrar otro

F. 155 ;Durante el tiempo que entonces estuvo \WH. en para, reci-

P.15c  ¢Recibid \d. esa prestacidn durante todo el tiempo que es-



II. SITUACION ACTUAL

P. 15 Alora nos vamos a referir a su situacidn laboral actual,
z,querr:ta Vd. decirmos, qué tipo de trabajo tiene ahora?

- Estoy trabajands con un contrats fijo o gor
tiempo 1NdETLNLD secesesvencossvaasnssssane o
- Estoy ‘rabajands con un contrato temporel ... 36
- Estoy trakajendo por mi cuent2 ceeecccescasee 3
- EStOY €N £3T0 cecaccvcacrescccnascasvasasvcce 35
2

b NOC. 0003506080088 00800008 C0000R080CRR0O0SNRGEARCENCRDIY

P.17 (Sabe Vd. si su contrato estd acogids a algdn Hipo de
progrema de fomento del emplea?

- SI, ln estﬂ AR NENERNNEN ] 9
-NO, no lc esté o.oonon 30

- N-So AR EE N E RN NN R 60

- N.po ssesnvesenssscsene

P.18 ;Fodria decirnos a qué se dedica la empresa en que wd. tra=—
A—» 1aja actualmente?

- Agriculﬁura y ganaderia ...ecceeen
-~ Energia vy agua «seseee ceeeressesee
- Minerfa ..ocervestccsasovsacaac e
- Transformacidn de metales «ceavens
- Industrias manufacturerasS «s.scsese
~ ConStrucCidn ceeceessssscsnsannsas
- Comercio y hosteleria «...iesessas
- Transportes y comunicaciones .....
- Instituciones financieras ....ec..
- Otros servicios sceeeceecsncsncens 14
w NC ceveesecosnsssassssnsssnsssassnses 23

—_— D
DLW WL

P.19 (Cuéntos trebajadores tiene, apruximadamente, el centruo
en 8l que Vd. trebaja?

..

- MenosS d2 6 ceecsscaee 4
=026 2 10 ceccoencacs 17
=02 11 250 cocascnsece 2
- 02512 100 cescancoe
=08 101 2 500 ceccccee
- M8s de 500 ceeescccee

NOs. I X ENENNENLNERNENNS ]

W e OO W

- N'C. I RS NNNRNER NE X



P,20 ;A qué categorfa pertenece el puesto de trabajc qus Vd.
ccupa? ) e :

- Directores, mandos medios, tfcnicos superiores
y 8Similados esescsccocccccoonsosccescanccncnns
- Técnicos medios y asimilacdos eceecececsccocccnas
- Maestro de 'mller, capataces, contrameestres,
encargado, - jefe equipd, 2tC. sicescoscecssnses O
- Oficial de 12 (admimistretivo o manual) s..eee. 16
- Oficial de 22 (administrativo o menual) seeesee 10
- Oficial de 32 (acministrativo o manual) c.eeees 5
= AUXI1iBYES seescvcsosvvcasrassascasscscsaascaces 1O
— SUBALEEYTIOS seccsvececcanssasasscsasasrasstenscas &
= Pedn especialiSta ceececccsccncssrosssrsacssnes &
- Pefn no cualificadD ceeeeveciascarscessssssacas 17
- Aprendices, aspirentes .ececcsescccescsveccccce
- Sin categorfa laboral determinada seeesecsssese O

- N-C- ------------------------------------------- 1

w

P.21 Apruoximadaments, ;qué sueld mensual 1fquico percibe en
su trabajo actual? '

- Mernos de 25,000 ptaSe seceescss
- Entre 25,000 y S0.000 ptas. ... 52
- " 50,000y 75.000 " .., 28
- ™ 7500y 10000" .. 3
= Mds de 100,000 ptSe ceccescescse

-N.C' L B A AR R RN R E N NN B E NN NNNEENENENY NN 3

-—

10



P.22 ;08mo encontrd su actual puesto de trebajo?

- &r Ofidna de Enplm Q....‘ll....ll.l....l"”‘..'I..
= FOr anuncios €M DIreNSE seeecscccccccescascssccessss

hnd %r anunCics en la e“’prESa 8 Q0O PO OCOOISIBSBERPROEOPAEINCTEOETBROTRES

-~ Por relaciones personales (familiares, amigos, stc. )
- Recorriends empresas, lugares de traba30 seececccee
o mr otms medios LA A R B EE BN N NN Y NN N R RN

\‘. -N.C. CO0CINIETOESOOORNNEISIISEOOPNSOERIDEEONRNE0OO0COCOCEIOROETRES

S0L0 A LOS QUE ESTAN EN PARQ - 4 en P.16

P.23 ;Cudnto tiempo lleva \d. en situacidn de paro?

N= 457

- Menos de 1 mes ..... 1 = 1=2 305 seseenees
- 1=3 MESeS «evveesn .. 20 - M&s de 2 afios ...
- L4t MESES suvessasnona 11 ~ NC seevecannnensas
- 7=12 MESES vivvesnns 23

P.24 :Cobra Vd. actualmente Prestacicnes econdmicas por

desemplen?
- 3L *escseesccscrreccsenncene
- No, POr haber agotado
el periodo’ de prestacidn ...
= No, pero las estoy Tramitan
B ceesvennecacsccancsccans

-‘ ND, /or atras CUISBS covesve

NQ& .l.........‘..l........

P.25 Le woy a leer una serie de posibles situaciones en

29

35

10
23
3

las que Vd. pueds encontrarse a 1la horse de

Vo puesto de trabajoe. gAceptarfa vd. un trabajc...?

= En una poblacidn més pequedia ..........

aceptar un nue

NC

! - E" Om pmVinCia 908000000 es00000v000e
!.- En 81 BXtr'Enjem ¢800800000esvecarvonnee

had MEHDS C:Jalificad:) que El aﬂt&!‘icr [ XN ]
—Sin Seguzidad &Cial PeS o0 ssreeservenee

- Lh aﬂplm mr hcms CPvesresscseesesnee

= Con un salaris menor al que tuvo ante-

riormente P
= Con salario mfnimo *eecescestrescvsrcne
- A media jormada R T

8L |No

74 19 2
56 33 11
29 62 9
63 28 9
15 77 8
7122 2
52 40 8
77 17 6
80 18 6

N

35
10
12

1"



A TODOS

P.26 For dltimo, gquerriamos preguntarle uncs datos sobre su vida

laboral.
(Podria \d. decirnos a qué edad empezd a trabajar?

- Antes de los 14 afios «e.en. 16
=~ 14=16 805 cevervesnnnoess . 42
= 17=18 8Mf0S tenvevencannonne 10
= 19=20 afi0S vesceacssosnsnee 19

MEs de 20 8Fi0S ceevsssscens 13

P.27 ;Ha tenido alguna vez un puesto fijo, de plantilla?

— P,27 &  iEn qué afio perdid el dltimo puesfo fijo?
- Antes de 1974 .... 13

= 2 i it 3
-75 v, Ceerenaas 3
= 76 t ittt 5
- 77 et eennan . 6
- 78 . et eseaan . 7
- 79 ... sreereaan 10
- 80 . seeens e 15
- 81 . . e 11
=82 tiiiiiieiiina . 7
=83 tiiiiiieiranas 3
= 84 sttt 3
- No lo ha perdido . 12
- No contesta. ..... 2

—> P.27h ;For qué razdn perdid este emplen fijo?

-~ Despido colective o regulacidn de emples ... &7
= Despido individual por rezones econdmicas .o 5
= Bespido individual por razones ro ecordmices
 / = Baja voluntaria ciecececsesccscccercccnscnce 28
- Otres (especificar)

- NQS' €0 GG POPPICICNOOTPIRNOEOROIORLOORIOIEOGUOETOIRTUOVRPOEEOTESTOEURTS .

-NQCO 0800000000 RNE0000000080000CCOIRCICEITDODOESTS



P.27c ¢Fodrta decirno-s a qué categorfa pertenecfa el
puesto de trebajo gque Vd. desemperiaba?

=~ Olrectores, mandss medios, técnicos superig

TS y 2similacts eceecsccccscosccscansences 2
- Técnicos medios y asimiladosS seecvcescsccnee 3
- Maestro de taller, capatacss, contremaestres,

encargadn, Jjefe equipd, 2tC. seescesvecsces O
- Oficial de 13 (administrativo o manual) .... 23
- Oficial de &2 (admninistretive o manual) .... 9 -
- Oficial de 3 (acdministrative o manual) .... 6
- Auxdliares s04sasessvecstnnasatcees s un e g
= SUDELESTTIOS seeessecsccnscnacscaccncsoovscoce 2
.= Pedn especialista seececscccsccescecnscncecss 13
- Pedn nNo cualificatt seececvessecssassccasens 10
= Aprendices, aspirent=s seeeecesessecescconce O
= Sin categorfa laboral determingda ceecececsee 2
= NC vvvennnnnass ettt ier s s et aenaa e erarasesie 7

A TODOS

P.28 ;Recuerda cudnins puestos de trabajo diferen’ces ha teni-
o d desde principia del afio 19827

© = Ninguno ....... 7

L T, 35S
’ 1
=3 ... cnesaes 8
3
2

= NC .eovvinnnn.,

P.23 En aste mismo periodo de tiempo, ¢nos podrfa decir en -
cuéntas empresas diferentes ha trebajads?

- Ninguna ........ 5
= ieiieiiiiiaaa 59 .
= 2 tieitirenenana 22
= 3 ittt arane 7
- Mis de 3 ....... ]
- No contesta .... 2



P.30 A 1o largo de su Qida activa ;ha estadns alguna vez afi-

liadh a un sindicatm?

338

-°

- SI tvesovens e

- NQ esesossense

251

bt Si [ AR E NN RN N XN

- NO Seesevseense

"NoCo esesesses 1

- N’c- [ E X RN NN N

26
73

30
70

P.30b For qué 1o dejd?

P.302 ¢Sigue estancs afiliads en la actualidad? -

- Razones econdmicas ..
-~ Desconfianza
- No me interesaba
- Dejd el trabajo

- Razones personales ..
~ Desacuerdo

- Solidaridad
- 5in razdn especial ..
- QOtras

---------------

P.31 Es vd.:

hand &ltm (AR ENE RN RN RN NI I I R R

- Casadn

- = Olvorciads o separaco

- Viuds
. —N.C. .

.'."....’........‘..
esedew
AMAA R AR R NN NE R FN WR RN I IR

ll‘.‘l..‘..'.l'.l.‘l...

14



P.32 A princigios del afic 1982, gén cuél de las sigqientas si
tuaciones se encontraba su esposa? : s

~ Estaba trabajands fuera del MOgEr cvesececseess 7
- Estaba inscrita en la Oficina de Empled eeveses 2
= No estaba inscrita en la'Oficina de Emples pero

buscaba tragaja eiovecscesssccscactcsensscconns
= Sus 13bOTeS siesescesescosscososresoccsccccensne
“‘NOS- o--o--coc-»,:----oooooo-v’-ooocnooocooccooo--
= NeCs cevenvnnsossscsavssessssscavesnssansnssance

- ND DI“OCEdE L R L L R O I I S s o0 e e e LI ) 53

P,33 Actualmente jcuél es la situacidn laborel de su esposa?

= Estd trabajando fuera del hogar teresesercccses I
= Estd inscrita en la Oficine de Emples cecascens 2
=~ No estd inscrita en la Oficina de Emplen pero
BUSCE tT8B8J0 vueeresneennrrorocrnnsonnnnnnnnes
- Sus labores Tetececeresceveerrarteesstacncasaes IO
- N,S, ..'........................................

-N.& ..C...l..l..'...'...'l...'....l......l.“' N

= NG PrOCEEE +vtitinnrn e ineeensrnnnnnnn, 53



