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NOTAS:
Los/as entrevistadores/as no ofrecen las opciones de respuesta "NO LEER", pero las registran cuando son mencionadas

espontaneamente por las personas entrevistadas.

Las categorias de respuesta que muestran porcentaje 0,0 han recibido al menos una mencion en la encuesta pero, debido
a la presentacion de resultados con 1 solo decimal y al redondeo, no llega a visualizarse el valor real. Si las categorias no
han sido respondidas por ninguna persona entrevistada, en los resultados se indica con un guion ‘-,
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Pregunta 1

¢Me podria decir, en qué afio entrd Vd. en la Administracion?
Hasta 1939 2,0
Entre 1940 y 1949 14,4
Entre 1950 y 1959 14,3
Entre 1960 y 1969 25
Entre 1970 y 1979 413
Desde 1980 4.4
N.S/N.C. 1,0
(N) (1.696)
Media (afio) 64,39
Desviacion tipica 12,17
(N) (1.679)

Pregunta 2

¢ Como entrd VVd. en la Administracion?

Con un nombramiento y posteriormente se le reconocié la condicion de funcionario

Como contratado, pero posteriormente gané unas oposiciones en turno libre

Como contratado, pero posteriormente gané unas oposiciones en turno restringido

Directamente por oposicion

N.C.
(N)
Pregunta 3
¢ Qué es lo que sobre todo, le movié a Vd. a ingresar en la Administracion Publica? Sefale el factor mas importante de los
de esta lista.
Las oportunidades de todo orden que ofrece 5,0
La comodidad del trabajo 2,7
Una vocacion politica 1,6
Las posibilidades de promocion que ofrece 25
La seguridad del empleo 34,3
El prestigio del cuerpo en que ingres6é 9,5
El interés del trabajo en la Administracion 15,5
La retribucion que se percibe 1,2
La tradicion familiar 74
No tenia otra salida 9,3
Otros 8,9
N.S.N.C. 2,0
(N) (1.693)
Pregunta 4
Si pudiera empezar de nuevo su vida profesional, 4 volveria a entrar en la Administracion?
Si 66,8
No 216
N.S.N.C. 11,6
(N) (1.689)
Pregunta 5
¢ Esta Vd. en posesion de alguna titulacion escolar o académica superior a la exigida en el cuerpo al que pertenece?
Si 336
No 65,7
N.C. 07
(N) (1.698)
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SOLO A QUIENES POSEEN UNA TITULACION SUPERIOR A LA QUE EXIGE SU CUERPO

(1 enP5)
(N=571)

Pregunta 5a

¢ Cual?
Estudios primarios 0,7
Estudios de formacion profesional 0,7
Bachiller superior 449
Estudios de grado medio 21,0
Universitarios o técnicos de grado superior 32,3
Otros 0,1
N.C. 0,2
(N) (541)
SOLO A QUIENES POSEEN UNA TITULACION SUPERIOR A LA QUE EXIGE SU CUERPO
(1 enP5)
(N=571)
Pregunta 5b
¢ Cuando la obtuvo Vd.?
Antes de incorporarse a la Administracion 56,9
Estando ya en la Administracién 36,7
N.C. 6,3
(N) (630)
Pregunta 6
¢ Podria Vd. decirme cuantas veces ha cambiado de puesto de trabajo?
Ninguna 33,9
Una vez 16,6
Dos veces 14,8
Tres veces 14,0
Cuatro veces 8,3
Cinco veces 4,7
Seis 0 mas veces 6,5
N.C. 1,2
(N) (1.698)
Media (veces) 2,02
Desviacion tipica 2,42
(N) (1.678)
Pregunta 7
¢Ha cambiado Vd. de localidad de residencia por motivos profesionales después de ingresar en la Administracion?
No, nunca 60,9
Una vez 19,7
Dos veces 7.8
Tres veces 6,3
Cuatro veces 2,3
Cinco veces 1,2
Seis 0 mas veces 1,2
N.C. 0,6
(N) (1.697)
Media (veces) 0,78
Desviacion tipica 1,29
(N) (1.687)
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Pregunta 8
¢ Como son las tareas que Vd. desempefia en la actualidad?
De un nivel mas elevado al que corresponde al cuerpo al que pertenece 32,4
Del nivel que corresponde al cuerpo al que pertenece 57,4
De un nivel inferior al que corresponde al cuerpo al que pertenece 79
N.C. 2,3
(N) (1.693)
Pregunta 9
¢ Esta Vd. muy bastante, poco o nada satisfecho con el trabajo que realiza en su destino actual en la Administracion?
Muy satisfecho 16,2
Bastante satisfecho 41,6
Regular 23,3
Poco satisfecho 13,6
Nada satisfecho 44
N.C. 0,9
(N) (1.697)

SOLO A QUIENES ESTAN POCO O NADA SATISFECHOS CON EL TRABAJO QUE REALIZAN

(405enP9)
(N=305)

Pregunta 9a
¢ Por qué?

Mala organizacion 18,9

Trabajo mon6tono, rutinario, sin interés 30,7

No se reconocen los méritos, la preparacion 12,5

El trabajo no responde a la titulacion que se exige 12,2

Exceso de trabajo 0,9

Poco trabajo 58

Sueldos bajos 52

Otros 8,3

N.C. 54

(N) (290)
Pregunta 10

Se habla mucho Ultimamente de la 'carrera administrativa', pero no todo el mundo tiene la misma idea acerca de ella.
¢ Querria decirme qué significa fundamentalmente para Vd. la idea de 'carrera administrativa'? (Puede marcar DOS
OPCIONES).

1° 2° TOTAL
Ir teniendo cada vez una retribuciéon mas alta 7,2 10,3 17,4
Ir teniendo cada vez una categoria personal superior 17,6 11,2 28,7
Ir desempefiando puestos de mayor responsabilidad 38,7 19,0 57,5
Ir ocupando puestos con mayor nivel de jefatura 6,4 12,1 18,4
Que no se pueda retroceder del nivel que se haya alcanzado (salvo por expediente 47 10,0 14,6
disciplinario)
Que se pueda pasar facilmente a otro cuerpo de mayor titulacién, una vez obtenido el 16,5 171 33,5
correspondiente titulo
Que se pueda pasar facilmente a otro cuerpo del mismo nivel de titulacién 2,8 7,5 10,2
N.C. 6,2 12,8 6,2
(N) (1.698) (1.687) (1.698)
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¢ Cree Vd. que la Administracion le ofrece muchas, bastantes, pocas o ninguna perspectiva de lograr una carrera

Pregunta 11

satisfactoria?
Muchas 2,5
Bastantes 14,7
Regulares 14,9
Pocas 40,0
Ninguna 25,1
N.S. 1,7
N.C. 11
(N) (1.697)

Pregunta 12

Hablando ahora de otro tema, ;de qué depende, sobre todo, la promocién del funcionario en la Administracién Publica?

(DOS RESPUESTAS POR ORDEN DE IMPORTANCIA).

10

20

TOTAL

De la antigliedad 255

10,7

36,2

De sus actividades extraprofesionales 1,3

0,9

21

De tener iniciativa e ideas propias 6,5

78

14,2

De la suerte 13,7

11,8

25,6

De trabajar mucho 6,2

7,7

13,9

De las amistades 15,4

15,5

30,9

De tener una buena preparacion 15,7

17,1

32,9

De no plantear problemas a los superiores 2,7

94

12,1

De pertenecer a un "grupo” determinado 10,7

14,9

255

N.C. 2,3

4,3

2,3

(N) (1.698)

(1.698)

(1.698)

Pregunta 13

Y a su juicio, ;de qué deberia depender tal promocién? (DOS RESPUESTAS POR ORDEN DE IMPORTANCIA).

1° 2°

TOTAL

De la antigliedad 16,8 18,7

35,3

De tener iniciativas e ideas propias 20,3 25,6

45,6

De trabajar mucho 10,6 21,3

31,7

De tener una buena preparacion 50,5 31,0

81,1

N.C. 1,7 34

1,7

(N) (1.696) (1.680)

(1.698)

Pregunta 14

¢, Cree Vd. que el cargo de Subsecretario deberia formar parte de la carrera administrativa o deberia ser un cargo de

confianza?

Carrera administrativa 51,0
Cargo de confianza 39,1
N.S./N.C. 9,9
(N) (1.698)

Pregunta 14a
Y el cargo de Director General?

Carrera administrativa 77,5
Cargo de confianza 15,7
N.S./N.C. 6,8
(N) (1.698)
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Pregunta 14b
Y el cargo de Subdirector General?
Carrera administrativa 85,3
Cargo de confianza 8,1
N.S./N.C. 6,6
(N) (1.698)
Pregunta 15
Y ¢como cree Vd. que deberian cubrirse los puestos de nivel inferior a Subdirector General?
Por antigliedad 6,7
Por concurso de méritos 73,3
Discrecionalmente, por la autoridad a la que corresponda 1,4
Discrecionalmente pero anunciandolo previamente para que puedan solicitarlo los 13,0
interesados
Otros 2,8
N.S. 1,4
N.C. 14
(N) (1.698)
Pregunta 16

¢De qué circunstancias cree Vd. que debe depender fundamentalmente la retribucién complementaria de los
funcionarios? (ELEGIR DOS).

1° 2° TOTAL
La clase de actividad o trabajo que en realidad se desarrolla 47,7 11,6 59,2
El rango jerarquico alcanzado 438 71 11,8
El nimero de afios de servicio 12,6 16,7 29,2
La especialidad que posea 52 11,6 16,7
El cuerpo de funcionarios a que pertenece 6,1 74 13,4
El titulo o grado de formacion exigido 52 9.1 14,2
El grado de dedicacion a la funcién publica 10,9 22,2 32,8
La posesion de diplomas, certificados y titulos obtenidos por la realizacion voluntaria 2,2 57 79
de cursos
N.C. 53 8,6 5,3
(N) (1.696) (1.682) (1.696)

Pregunta 17

¢ Cual debe ser, a su juicio, la diferencia de retribucion entre el funcionario que mas gane (por ejemplo, un Subdirector
General de un cuerpo con titulacién superior) y el funcionario que menos gane (un funcionario recién ingresado en un
cuerpo del menor nivel de titulacion)?

Una diferencia de 1a 2 6,8
Una diferenciade 1a 3 14,2
Una diferencia de 1 a 4 15,8
Una diferencia de 1a 5 222
Una diferencia de 1 a 6 84
Una diferenciade 1a 7 42
Una diferenciade 1a 8 3,2
Una diferenciade 1a 9 1,0
Una diferencia de 1 a 10 3,6
Sin limite alguno 1,6
N.S./N.C. 18,9
(N) (1.696)
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¢ Cual es su opinién acerca de las medidas sobre cumplimiento de horarios de los funcionarios?

Pregunta 18

¢ En su opinion, a qué edad deberia ser la jubilacién forzosa de los funcionarios?
Alos 70 afios 12,2
A los 65 afios 55,3
A los 60 afios 28,7
Con menos de 60 afios 0,8
Con mas de 70 afios 0,1
N.C. 28
(N) (1.685)

Pregunta 19a

¢Y la jubilacion voluntaria? (EDAD)
Con 59 o0 menos afos 244
Alos 60 afios 54,5
Entre 61y 64 afios 1,2
A los 65 afios 9,5
Con mas de 65 afios 0,7
N.C. 9,7
(N) (1.677)
Media (edad) 58,97
Desviacion tipica 4,07
(N) (1.513)

Pregunta 19b

¢Y la jubilacién voluntaria? (ANOS DE SERVICIO)
Con menos de 30 12,5
De30a34 40,1
De 35 a39 141
Con 40 o mas 10,4
N.C. 22,9
(N) (1.668)
Media (afios) 31,49
Desviacion tipica 7,24
(N) (1.286)

Pregunta 20
Completamente de acuerdo 32,9
Bastante de acuerdo 38,9
Bastante en desacuerdo 16,5
Completamente en desacuerdo 8,5
N.C. 3,2
(N) (1.697)

Pregunta 21

Y si le dieran a escoger entre estas modalidades de jornada de trabajo, ¢ cual escogeria Vd.?
Jornada continuada con horario fijo 28,6
Jornada continuada con horario flexible 60,4
Jornada partida con horario fijo 2,1
Jornada partida con horario flexible 57
Otra modalidad 2,0
N.C. 1.2
(N) (1.698)
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Pregunta 22
Como Vd. sabe a partir de ahora se pretende que ningun funcionario pueda cobrar dos sueldos del Estado, ¢ le parece a

Vd. que esta medida...?

Deberia aplicarse a todos los funcionarios publicos 61,6

Deberia excluir a los que perciben sueldos mas bajos 24,6

Deberia excluir funcionarios de algunos cuerpos, como los docentes 5,6

No deberia aplicarse 57

N.C. 2,5

(N) (1.697)
Pregunta 23

Como Vd. sabe, con las incompatibilidades, se pretende también reducir los casos en que el funcionario publico pueda

desarrollar una actividad privada retribuida. Piensa Vd.:

Que se debe prohibir en todo caso trabajar a la vez en la Administracion y tener una 259
actividad privada

Que solo deberia prohibirse cuando haya coincidencia entre los horarios 32,3
Que deberia prohibirse cuando la actividad privada de que se trata pueda entrar en 39,2
contradiccion con los intereses publicos

N.C. 2,7
(N) (1.698)

Pregunta 24

¢ Piensa Vd. que en la actualidad, en la Administracion Publica espafiola existen demasiados cuerpos, hay los cuerpos
necesarios o0 hay pocos cuerpos?

Demasiados 65,4
Los necesarios 21,9
Pocos 2,7
N.S. 79
N.C. 21
(N) (1.697)
Pregunta 25
¢,Qué cree Vd. que deberia predominar en la Administraciéon?
Cuerpos con funciones muy especificas 50,7
Cuerpos con funciones genéricas 379
N.C. 11,4
(N) (1.691)
Pregunta 26
¢, Qué cree Vd. que deberia ser lo normal?
Que los cuerpos de funcionarios se rijan por su reglamento propio y s6lo de manera 22,2
supletoria se les aplique la legislacion general de funcionarios
Que los cuerpos de funcionarios se rijan por la legislacion general de funcionarios y 38,5
solo excepcionalmente tengan reglamento propio
Que los cuerpos de funcionarios se rijan exclusivamente por la legislacion general 35,4
N.S./N.C. 3,9
(N) (1.698)
Pregunta 27
¢ Qué opina Vd. sobre las diferencias de todo orden que existen entre los distintos cuerpos de la Administracion?
Que suelen responder a la mayor o menor responsabilidad de las funciones que 27,8
desempefian
Que responden mas bien a situaciones arbitrarias y de privilegio 63,2
N.C. 9,0
(N) (1.693)
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Pregunta 28
¢ Considera que el cuerpo al que Vd. pertenece interviene suficientemente en la...?

Si No N.S. N.C. (N)

Seleccion de nuevos funcionarios del cuerpo 20,6 71,8 5,6 20  (1.695)
Nombramiento y destino de los funcionarios del mismo 15,5 76,7 58 20  (1.698)
Consulta sobre las disposiciones que le afectan 13,8 78,1 57 24 (1.694)
Fijacion de complementos de retribucion 6,8 84,8 58 25  (1.693)
Pregunta 29

A su entender, ;como deberia ser la representacion de los funcionarios para la defensa de sus intereses en las
negociaciones con la Administracion?

Por cuerpos 27,6

Por centrales sindicales 21,7

Por asociaciones profesionales de funcionarios 447

N.S./N.C. 6,0

(N) (1.696)
Pregunta 30

¢ Quién cree Vd. que debe fijar las condiciones de empleo de los funcionarios (como horarios, vacaciones, retribuciones,
prestaciones sociales, etc.)?

Las Cortes, mediante ley 15,2
El Gobierno 9.1
Las autoridades centrales de personal 43
Las autoridades de personal de cada ministerio 7,0
Las autoridades de cada organismo 3,3
Cada cuerpo las de sus funcionarios 75
Una comision paritaria integrada por representantes de Administracion y funcionarios, 43,5

constituida para toda la Administracion

Comisiones paritarias que negocien en cada ministerio 57
Comisiones paritarias que negocien en los organismos inferiores al ministerio 1,3
N.C. 3.1
(N) (1.698)
Pregunta 31
¢, Considera VVd. como una cuestion urgente la regulacion de los derechos de sindicacion y huelga de los funcionarios?
Si, muy urgente 39,3
Bastante urgente 31,1
Poco urgente 15,9
Nada urgente 9,4
N.C. 4.2
(N) (1.698)
Pregunta 32

¢,Cree Vd. que los funcionarios pueden ejercer el derecho de huelga con la misma amplitud que los trabajadores del

sector privado, o de manera mas restringida a causa del servicio que prestan?

Con la misma amplitud que los trabajadores del sector privado 422
Con ciertas restricciones a causa del servicio que prestan 491
Los funcionarios no deben tener derecho de huelga 438
N.C. 3,9
(N) (1.698)
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Pregunta 3301

¢Me podria decir si esta Vd. afiliado a algun sindicato?

Si

59

No

88,5

N.C.

5,6

(N)

(1.685)

Pregunta 33a01
oA cual?

SOLO A QUIENES ESTAN AFILIADOS A ALGUN SINDICATO
(1enP3301)
(N=100)

CC. 00.

18,7

uGT

29,2

Sindicato de Funcionarios Independientes

30,6

Sindicatos del cuerpo

14,1

Otros

5,0

N.C.

2,5

(N)

(96)

Pregunta 3302

¢Me podria decir si esta Vd. afiliado a alguna asociacién profesional?

Si

251

No

69,4

N.C.

5,5

(N)

(1.691)

Pregunta 33a02
¢ A cual?

SOLO A QUIENES ESTAN AFILIADOS A ALGUNA ASOCIACION PROFESIONAL

(1enP3302)
(N=425)

Colegios profesionales

41

Asociaciones profesionales

13,1

Asociacion propia de su cuerpo (como funcionarios) 75,6

Asociacion nacional de Administracién Publica 3,6

N.C.

3,7

(N)

(414)

Pregunta 34

Hablando de otro asunto, ¢con cual de las dos siguientes frases esta Vd. mas de acuerdo?

Las normas que regulan la actividad en la Administracién con frecuencia dificultan o 51,2
retrasan el trabajo, por lo que muchas veces hay que eludirlas o incumplirlas

Las normas que regulan la actividad en la Administracion no impiden el trabajo y hay 35,2

que cumplirlas siempre escrupulosamente

N.C.

13,6

(N)

(1.692)
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Pregunta 35

Como sabe Vd., hay gente que considera que la reforma de la Administracion es necesaria y otros que la consideran
innecesaria. A su juicio, ;es muy, bastante, poco o nada necesaria?

Muy necesaria

Bastante necesaria

Poco necesaria

Nada necesaria

N.C.
(N)

Pregunta 36

Y, en todo caso, de llevarse a cabo, ¢cuél o cuales deberian ser sus principales objetivos? (MULTIRRESPUESTA)
Profesionalizar la carrera administrativa 14,7
Reestructuracion de Cuerpos (reducir, refundir, racionalizar) 79
Delimitacion de funciones (organizacion, distribucion trabajo) 10,6
Reciclaje, especializacion, formacion, reprofesionalizacion 8,9
Atender méritos, suprimir arbitrariedad (evitar caciquismo...) 6,3
Eficacia, organizacion, racionalizacion 254
Agilidad, flexibilidad, sencillez, rapidez, exceso de burocracia 16,7
Pensiones, jubilaciones, Seguridad Social 2,0
Mayores sueldos 8,7
Sueldos de cuerpos equivalentes (evitar desigualdades, etc.) 7,6
Otros 44
Sin respuesta 14,7
(N) (1.656)

Pregunta 37

¢, Cree Vd. que el Gobierno esta realmente interesado en llevar a cabo dicha reforma?
Muy interesado 17,9
Bastante interesado 37,6
Regularmente interesado 21,2
Poco interesado 9,9
Nada interesado 2,9
N.S./N.C. 10,4
(N) (1.698)

Pregunta 38

Y suponiendo que el Gobierno esta interesado en la reforma, ¢ cree Vd. que tiene la capacidad y los instrumentos para

llevarla a cabo de forma efectiva?

Si esta realmente interesado, puede llevarla a cabo

Aunque quisiera, seria muy dificil

Aunque quisiera, seria imposible

N.S./N.C.

(N)
Pregunta 39
¢ En qué medida cree Vd. que las siguientes razones dificultarian la reforma de la Administracion?

Mucho Bastante Poco Nada N.S.N.C. (N)

La complejidad de la Administracion 37,7 454 10,6 2,3 4,0 (1.695)
La existencia de multiples cuerpos y categorias de funcionarios 33,1 42,4 15,5 44 4,6 (1.697)
La resistencia por parte de algunos cuerpos privilegiados 49,9 28,5 12,7 41 48 (1.696)
Los habitos y usos adquiridos a lo largo de muchos afios, que son tan dificiles de desarraigar 32,4 35,1 214 6,7 44 (1.695)
La insuficiencia de recursos econémicos 28,6 36,2 20,5 8,6 6,0 (1.693)
Que se intenta realizar sin tomar en consideracion las opiniones de los funcionarios 37,3 36,2 14,7 6,6 51 (1.688)
El desconocimiento que tienen los politicos de la Administracion 29,4 33,3 20,2 8,2 8,9 (1.692)
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Pregunta 40
¢ Con cual de las tres posturas siguientes estaria Vd. mas de acuerdo?

A los funcionarios deberian respetarseles sus puestos de trabajo, incluidas jefaturas,
salvo expediente o ellos lo soliciten

Deberia existir la posibilidad de cambiar de puesto a los funcionarios siempre que se
les respete la categoria administrativa

Los funcionarios que ocupan puestos altos deberian ser nombrados y cesados
libremente, pero no los demas

N.C.
(N) (1.692)
SOLO A QUIENES OPINAN QUE LOS PUESTOS ALTOS DEBERIAN SER NOMBRADOS Y CESADOS LIBREMENTE
(3 en P40)
(N=247)
Pregunta 40a
¢ Qué entiende Vd. por puestos altos?
A partir de Jefe de Negociado 2,8
A partir de Jefe de Seccion 10,2
A partir de Jefe de Servicio 219
Subdirectores Generales 447
Algunos puestos muy especiales 18,2
N.C. 2,2
(N) (245)
Pregunta 41

Voy a leerle a continuacién unas cuantas frases. Le rogaria que, en cada caso, me diga si esta méas bien de acuerdo o

mas bien en desacuerdo con la frase en cuestion.

Mas biende  Mas bien en
acuerdo desacuerdo N.S/N.C. (N)

Los funcionarios deben ejecutar con imparcialidad y eficacia las decisiones del 92,1 42 3,6 (1.698)
Gobierno de turno con independencia de sus propias preferencias politicas
Los Gobiernos deben respetar en sus puestos a los funcionarios sin tomar en 94,4 3,2 2,3 (1.698)
consideracion las ideologias politicas de éstos
Los Ministros y Subsecretarios pueden confiar hoy en la imparcialidad politica de los 38,4 39,9 21,7 (1.694)
altos funcionarios
A los funcionarios competentes, incluso los de nivel alto, se les mantienen en sus 46,2 36,3 17,5 (1.690)

puestos o se les confia uno parecido, cuando cambian gobiernos

Pregunta 42

Como Vd. sabe las nuevas Administraciones Autondmicas necesitan cubrir sus plantilla de funcionarios. ¢,Cual es, a su

entender, el sistema que se deberia seguir para conseguirlo?

Transferir funcionarios de la Administracion Central 61,0
Reclutar nuevos funcionarios 21,2
N.C. 11,8
(N) (1.697)
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Pregunta 43

¢ Qué opina de la utilidad de las siguientes medidas para incentivar el traslado voluntario de los funcionarios de la
Administracién Central a las Administraciones Autonémicas con cambio de residencia? ;Querria calificarlas del 1 al 10,
segun la eficacia que a su juicio tendrian?

1-Poca eficacia 2 3 4 5 6 7 8 9 10-Mucha eficacia (N)
Mantenimiento del nivel alcanzado en los 8,2 21 1,9 1,8 8,7 3,7 55 10,2 44 474 (1.694)
servicios centrales
Financiacién del traslado (mudanza, dietas, etc.) 51 3,3 35 25 8,9 44 73 10,0 6,3 42,8 (1.697)
por la Administracion
Facilitacién de créditos (adquisicion de viviendas, 2,9 21 2,2 2,3 8,8 5,6 8,3 13,4 75 41,0 (1.696)
instalacion) a bajo interés y larga amortizacion
Percepcion de una indemnizacion por traslado de 7,0 34 31 39 15,6 8,0 8,8 12,2 47 26,1 (1.691)
residencia
Posibilidad de excedencia voluntaria por un 18,9 6,8 6,4 6,6 15,4 6,6 6,3 7,7 2,2 14,2 (1.691)
periodo, percibiendo una prima
Posibilidad de jubilacion anticipada tras prestar un 15,5 6,0 52 42 15,1 7,2 74 8,4 48 17,3 (1.695)
tiempo de servicio en la comunidad auténoma
Desviac
Media ion (N)
tipica

Mantenimiento del nivel alcanzado en los 7,72 2,99 (1.593)
servicios centrales
Financiacién del traslado (mudanza, dietas, etc.) 7,64 2,85 (1.595)
por la Administracion
Facilitacion de créditos (adquisicion de viviendas, 7,90 2,50 (1.593)
instalacion) a bajo interés y larga amortizacion
Percepcion de una indemnizacion por traslado de 6,76 2,85 (1.569)
residencia
Posibilidad de excedencia voluntaria por un 5,07 3,12 (1.539)
periodo, percibiendo una prima
Posibilidad de jubilacion anticipada tras prestar un 5,64 3,16 (1.546)
tiempo de servicio en la comunidad auténoma
Pregunta 44
¢ Y qué opina Vd. del traslado forzoso?

Que es una medida que no se deberia utilizar jamas 36,2

Sélo recurrir a ella de forma muy limitada y en casos especialmente justificados 33,8

Aceptable, pero sélo una vez agotados todos los procedimientos de traslado posible 284

N.S./N.C. 1,6

(N) (1.698)
Pregunta 45
Y en concreto, ¢ piensa Vd. que, dada su situacion en la Administracion, se podria ver afectado por una medida asi?

Muy probablemente 24,3

Muy improbablemente 485

En ninglin caso 16,8

N.S./N.C. 10,4

(N) (1.695)
Pregunta 46
En lineas generales, ¢ diria Vd. que la politica le interesa mucho, le interesa, le tiene sin cuidado, le aburre o le da asco?

Me interesa mucho 12,3

Me interesa 55,7

Me tiene sin cuidado 19,2

Me aburre 4.7

Me da asco 3,2

N.C. 49

(N) (1.698)
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Pregunta 47
¢ Puede decirme con qué frecuencia...”?
Muy a Bastante a Pocoa  Nuncao casi
N.C. (N)
menudo menudo menudo nunca
Lee las secciones politicas de los periddicos 36,2 31,1 22,2 74 31 (1.698)
Comenta o discute de politica con otras personas 18,6 29,4 33,3 15,5 32 (1.698)
Cuando hay elecciones, trata de convencer a sus amigos y conocidos para que voten como Ud. 34 6,8 13,3 72,7 39 (1.697)
Trabaja con otras personas de su entorno (vecinos, compafieros de trabajo, gente de ideas afines) 8,2 25,1 20,9 41,3 45  (1.696)
para resolver un problema comin
Participa como militante o simpatizante en las actividades de algin partido 1,9 2,9 45 85,1 57 (1.697)
Pregunta 48
¢ Hasta qué punto esta Vd. de acuerdo con algunas de las cosas que dice la gente sobre lo que deben hacer los politicos?
Muy de acuerdo  De acuerdo  En desacuerdo Muy en desacuerdo  N.S./N.C. (N)
En politica hay que ser siempre fiel a los principios/objetivos por encima de 25,0 375 19,5 59 12,1 (1.696)
cualquier otra consideracion
En politica es mejor tratar de sacar lo mas posible de cada situacion que 11,0 30,7 27,5 16,4 14,4 (1.697)
obstinarse en la defensa de algunos principios
En politica lo importante es resolver los problemas de la gente, buscando 33,8 39,3 11,4 28 12,8 (1.695)

compromisos, incluso renunciando a algunos principios

Pregunta 49
Si Vd. hubiera podido elegir su propio pais, ¢habria Vd. elegido Espafia o hubiera preferido otro?
Espania, sin duda 66,6
Probablemente Espafia 17,0
Probablemente otro pais 6,6
Con seguridad otro pais 2,3
N.SN.C. 76
(N) (1.697)

SOLO A QUIENES CON SEGURIDAD O PROBABLEMENTE PREFIEREN VIVIR EN UN PAIS DISTINTO A ESPANA

(3 04 en P49)
(N=150)
Pregunta 49a
i Cual?
Inglaterra 249
Suiza 19,5
Alemania 9,6
Australia 1,6
Suecia 12,1
EE. UU. 8,2
Canada 2,1
Francia 3,7
Paises socialistas 2,6
Austria 1,6
[talia 0,6
Holanda 2,2
Paises hispanoamericanos 11
Ménaco 1,0
N.S. 24
N.C. 6,9
(N) (147)
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Pregunta 50
En términos generales, ;qué cosas hay en nuestro pais que le hagan sentirse mas orgulloso de ser espafiol?
(MULTIRRESPUESTA).

El caracter en general, la gente 214
Ser espariol, es mi patria, todo, he nacido aqui 19,7
Costumbres, forma de vida 38
Paisaje y clima 4,6
Tradicion cultural, artistica, historica 11,7
Capacidad de reaccion, integridad, fortaleza moral 56
Su propia region, pueblo, ciudad 1,3
Ninguna, nada en especial 6,1
Otros 55
N.C. 28,6
(N) (1.612)
Pregunta 51
¢ Querria decirme si estd méas bien de acuerdo o mas bien en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones?
Mas bien de Mas bien en
acuerdo _desacuerdo N.C. (N)
La democracia es preferible a cualquier otra forma de gobierno 88,5 35 8,0 (1.698)
La democracia no tiene por qué ser la mejor forma de gobierno para un pais como el 18,1 69,5 12,5 (1.697)
nuestro
Cualquier forma de gobierno es preferible a la democracia 1,8 88,6 9,6 (1.694)
A la gente como yo, lo mismo nos da un régimen que otro 7.8 82,0 10,2 (1.697)
Pregunta 52

A continuacion voy a leer una serie de frases. Por favor, digame para cada una de ellas si esta méas bien de acuerdo o
mas bien en desacuerdo.

Mas bien de Mas bien en
acuerdo desacuerdo s (N)
La democracia no son sélo los partidos, pero sin partidos no hay democracia 80,6 9,1 10,2 (1.697)
Los partidos s6lo sirven para dividir a la gente 19,1 69,9 11,0 (1.696)
En cualquier caso, hoy en dia los partidos son organizaciones trasnochadas y 10,4 75,3 14,3 (1.696)
anacronicas
En general, los partidos estan actuando en Espafia con bastante sentido de la 70,5 15,1 14,4 (1.696)

moderacion y de la responsabilidad

Pregunta 53
A continuacion voy a leer una serie de frases. Por favor, digame para cada una de ellas si esta Vd. de acuerdo o en
desacuerdo.

En

De acuerdo desacuerdo N.S.IN.C. (N)
En general, en Espafia, los gobiernos de cualquier signo tienden a actuar de acuerdo 47,2 36,7 16,1 (1.698)
con los intereses de la mayoria
En general, en Espafia, los gobiernos de cualquier signo se ocupan sobre todo de los 258 55,2 19,0 (1.695)
intereses de algunos privilegiados
En general, en Espafia, los gobiernos de cualquier signo anteponen a los intereses 36,5 421 214 (1.692)
generales los particulares
En general, en Espafia, los gobiernos de izquierdas acttian con mas sentido de los 40,6 28,1 31,3 (1.695)
intereses generales que los de derecha
En general, en Espafia, los gobiernos de derechas actuan con mas sentido de los 71 61,0 31,8 (1.693)

intereses generales que los de izquierda
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Pregunta 54
¢, Cree Vd. que el Gobierno actual administra bien la mayor parte del dinero que los espafioles pagamos en impuestos,
que desperdicia algun dinero o que malgasta una gran parte del mismo?

Que el Gobierno administra bien la mayor parte del dinero 21,0

Desperdicia algin dinero 441

Malgasta gran parte 14,8

N.S./N.C. 20,2

(N) (1.688)
Pregunta 55

Ahora quiero pedirle su opinién sobre algunas instituciones de la vida politica. ; Considera muy buena, buena, regular,
mala o muy mala la labor de las siguientes instituciones politicas?

Muy buena Buena Regular Mala  Muy mala N.S./N.C. (N)
E| Gobierno de la nacion 54 40,3 374 32 0,6 13,1 (1.698)
Las Cortes 6,9 43,9 29,8 55 0,6 13,3 (1.697)
Su ayuntamiento 8,0 34,7 29,3 11,6 35 12,9 (1.695)
El Gobierno autondmico o preautonémico 1,0 11,2 21,0 10,1 53 51,4 (1.688)
Los partidos 1,6 23,3 42,0 11,9 2,9 18,3 (1.696)

Pregunta 56
¢ Hasta qué punto confia Vd., en el Rey, el presidente del Gobierno, los ministros, los diputados y senadores, su alcalde y
los politicos en general?

Mucho Bastante Poco Nada N.S./N.C. (N)
El Rey 46,7 34,4 55 2,0 11,3 (1.698)
Presidente del Gobierno 30,9 479 8,0 1,6 11,6 (1.697)
Ministros del Gobierno 8,3 41,6 29,9 48 15,5 (1.694)
Diputados y senadores 52 36,0 34,2 78 16,8 (1.696)
Su alcalde 13,6 38,0 23,1 10,2 15,1 (1.695)
Politicos en general 2,0 23,0 42,7 15,4 16,9 (1.697)

Pregunta 57
Cuando se piensa en tendencias politicas se usan normalmente las palabras izquierda y derecha. Situese, por favor, en la
siguiente escala de acuerdo con su tendencia politica.

1 |zda. 0,4
2 18
3 11,3
4 18,3
5 235
6 14,4
7 6,7
8 1,7
9 0,3
10 Drcha. -
N.S. 2,3
N.C. 19,2
(N) (1.698)
Media 4,82
Desviacion tipica 1,37
(N) (1.332)
Pregunta 58
Sexo:

Hombre 52,7

Mujer 473

(N) (1.698)
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Pregunta 59
¢EsVvd.?

Soltero

Casado

Divorciado o separado

Viudo

N.C.

(N) (1.698)

Pregunta 60

¢ Cuantos afios cumpli6 en su ultimo cumpleafios?

De 18 a 24 afios 09

De 25 a 34 afios 31,9

De 35 a 44 afos 24,8

De 45 a 54 aios 171

De 55 a 64 afios 20,7

65 y mas afios 40

N.C. 0,6

(N) (1.683)

Pregunta 6101

¢,Donde naci6 Vd.? (Tamario del municipio).

Menor o igual a 2.000 habitantes

9,8

De 2.001 a 10.000 habitantes

9,9

De 10.001 a 50.000 habitantes

10,3

De 50.001 a 100.000 habitantes

12,4

De 100.001 a 400.000 habitantes

231

De 400.001 a 1.000.000 habitantes

8,9

Mas de 1.000.000 habitantes

23,9

N.C.

1,7

(N)

(1.674)
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Pregunta 6102
¢Donde naci6 Vd.? (Provincia).
Alava 0,4
Albacete 1,0
Alicante 1,7
Almeria 0,7
Avila 11
Badajoz 1,3
Balears 1,6
Barcelona 3,1
Burgos 2,2
Caceres 14
Cadiz 1,4
Castellon 0,7
Ciudad Real 1,6
Cérdoba 11
La Corufia 2,0
Cuenca 1,0
Gerona 0,6
Granada 21
Guadalajara 0,9
Guiplzcoa 14
Huelva 0,9
Huesca 1,0
Jaén 2,8
Ledn 2,2
Lérida 0,8
Logrofio 0,9
Lugo 2,3
Madrid 215
Malaga 2,3
Murcia 2,8
Navarra 0,7
Orense 1,8
Qviedo 2,7
Palencia 1,4
Las Palmas 1,6
Pontevedra 1,6
Salamanca 1,7
Santa Cruz de Tenerife 0,7
Santander 1,6
Segovia 1,0
Sevilla 2,0
Soria 1,0
Tarragona 0,7
Teruel 0,8
Toledo 1,0
Valencia 3,2
Valladolid 2,5
Vizcaya 1,2
Zamora 1,7
Zaragoza 3,2
Ceuta 0,4
Melilla 0,3
Extranjero 1,3
N.C. 0,9
(N) (1.698)
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Pregunta 62
¢ Qué estudios tiene Vd.?

Menos de estudios primarios, no sabe leer

Menos de estudios primarios, sabe leer (menos de 6 afios de escuela)

4.2

Estudios primarios completos, cultura general
Estudios de formacion profesional 25
Bachiller elemental 12,3
Bachiller superior 26,6
Estudios de grado medio 20,5
Universitarios o técnicos de grado superior 32,8
Otros 0,8
N.C. 0,3
(N) (1.696)
Pregunta 62aa
ESTUDIOS.
Sin estudios -
Primaria 16,5
Secundaria 26,6
F.P. 2,5
Medios universitarios 20,5
Superiores 32,8
Otros no reglados 0,8
N.C. 0,3
(N) (1.696)
Pregunta 63
Me podria decir, ¢ cual es (o era) la profesion (principal, si hay varias) de su padre?
Empresarios en la Industria y Servicios (grandes y medianas empresas, 6 0 mas 0,3
trabajadores)
Empresarios en la Industria y Servicios (pequefias empresas, 5 0 menos 8,2
trabajadores)
Empresarios sin asalariados en la Agricultura 9.1
Empresarios sin asalariados y trabajadores independientes en la Industria y Servicios 6,9
Profesiones liberales y asimilados 8,2
Directores de empresas y sociedades, cuadros superiores en la empresa privada y 9,3
altos funcionarios de la Administracion
Cuadros medios en la empresa privada y en la Administracion 15,8
Empleados de oficina en la empresa privada y en la Administracion 19,6
Vendedores 2,7
Empleados subalternos en la empresa privada y en la Administracién 49
Capataces y contramaestres en la Industria y en los Servicios 1.1
Trabajadores cualificados en la Construccidn, Industria y Servicios 9,3
Trabajadores no cualificados en la Construccion, Industria y Servicios 1,7
Trabajadores agricolas 0,5
No contesta 2,5
(N) (1.678)
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Pregunta 64
Y cudl es la profesion de sus tres mejores amigos?
1er. amigo 2° amigo 3er. amigo
Funcionarios del mismo Cuerpo 32,8 221 18,3
Funcionarios de otro cuerpo 23,9 27,5 241
Otras 36,8 43,0 47,6
No tiene amigos 1,0 1,6 2,8
N.C. 5,4 58 7,2
(N) (1.698) (1.697) (1.695)
Pregunta 65
Si un hijo suyo le pidiese consejo, ¢ qué le aconsejaria?
Trabajar en un organismo publico como funcionario 29,9
Trabajar en una empresa privada 6,2
Tener un trabajo o profesion independiente 415
N.C. 22,4
(N) (1.695)
Pregunta 66

¢, Podria decirme los ingresos mensuales que por todos los conceptos entran en el hogar? Fijese bien que no me interesa
que me diga la cantidad, sino en qué tramo de esta escala esta comprendido.

Menos de 15.000 pts. -
De 15.000 a 30.000 pts. 0,0
De 30.001 a 50.000 pts. 2.8
De 50.001 a 75.000 pts. 13,6
De 75.001 a 100.000 pts. 19,5
De 100.001 a 150.000 pts. 29,0
De 150.001 a 200.000 pts. 17,1
Mas de 200.000 pts. 10,6
N.C. 73
(N) (1.698)
Pregunta 67
¢,Como se considera Vd. en materia religiosa?
Catolico practicante 48,7
Catolico no practicante 32,2
Otras religiones 0,5
No creyente 54
Indiferente 6,1
N.C. 72
(N) (1.697)
Pregunta 68
¢,.Con qué frecuencia va a misa o a oficios de otras religiones?
Nunca 245
Varias veces al afio 19,9
Alguna vez al mes 7,3
Todos los domingos y festivos 27,9
Casi todos los domingos 8,7
Varias veces a la semana 31
N.C. 8,5
(N) (1.697)

Pag 19



CIS

Estudio n21359. LOS FUNCIONARIOS ANTE LA REFORMA DE LA ADMINISTRACION

Septiembre 1983

SOLO A QUIENES VOTARON EN LAS ULTIMAS ELECCIONES GENERALES

(1 en P69)
(N=1.543)

Pregunta 69

¢ Voto Vd. en las Ultimas eecciones generales? (octubre 1982).
Si 91,1
No 52
N.SN.C. 3,7
(N) (1.693)

Pregunta 69a

¢Me podria decir a qué partido?
AP/PDP 14,2
ucD 3,1
CcDS 1,7
PSOE 30,7
PCE 13
PNV 0,1
HB -
EE 02
ciu 0,7
ER 02
Otros de derecha 0,5
Otros de izquierda 0,1
Independientes 0,1
Partidos regionales 0,7
En blanco 0,7
No votd -
N.C. 45,6
(N) (1.540)

Pregunta 70

Y en las ultimas elecciones municipales (mayo 1983) ¢ Vd. vot6?
Si 84,8
No 11,2
N.S/N.C. 4,0
(N) (1.690)
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SOLO A QUIENES VOTARON EN LAS ULTIMAS ELECCIONES MUNICIPALES

(1 en P70)
(N=1.433)

Pregunta 70a
¢ Me podria decir a qué partido?
AP/PDP 14,0
UCD 0,3
CDS 1,6
PSOE 29,5
PCE 2,6
PNV 0,2
HB -
EE 04
CiU 0,7
ER 0,1
Otros de derecha 14
Otros de izquierda 0,2
Independientes 1,3
Partidos regionales 1,1
En blanco 0,8
No voto -
N.C. 459
(N) (1.433)
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