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\OMSRE Y APELLIDOS DEL ENTREVISTADOR ~.  *  ~ . . ‘

PRESENTACT OHN: Soyun entrevistador de Hispania Service S.A., empresa nacioc-
na) dediczaa a la realizacion de encuestas y sondess de opinidn en nuestire pa7s. Ac-
‘tualsente estamos realizando un estudic sodre el estado de opinidn de los empleades y

técninos en diversas provincias espefiolas. la encuesta se 1leva a cabo en &mbites pro-
vinciales y usted ha sido seleccicnado aicatoriamente para formar parie de ta muestra
de. poblaciin 2 que sa refiere esté estudio. Esta entrevista es comoletamenie aninimas
como lo pruecba el hecho de cue en ningln momento voy a anotar su nomore, Y dicho anoni

; establece cue las respucstas wadas por

mato estd garantizado ademds por el Decreto de 31 de Diciembre de 1945, art. 11, que
1as personas entrevistadas sélo serdan utilizadas

l para la crmposicidn de tablias estadisticas.
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SUSTITULTI CH: Sila persona seleccicnada no estuviera en casa ie sustituird
por 1a siguiente en orden creciente de edad de distinto sexo. 51 tampoco en este <aso

se consiguiera la entrevista, se continuard aplicando el procedimiento sefalado.

Debe efectuarse sélo una entrevista por persona seleccionada.
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