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ESTUD:CS DE WERZADOD
SOCIQECONDOMICOS ¥ DE OPINION, B. A,

CAPITAN HAYA, 38 -

PRESENTACION:
dicedo 8 ls {nvestigaciée de la opintén piblice,
exih realizando, por encargo del Centro de In-
veptigaciones Socloléglcen, una encuests a los
annlariados de la industria para conocer sus
opiniones sobre verios temaa del mundo lsboral,

La empress donde Vd. trabala y Vd. mismo bhan
eldo seleccionndos &l szar y le apradeceris sn
"eolaboracién contestandd al presente cuestions-

rio.
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RATURALEZA JURIDIC‘AE LA EMPRESA:
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Delnb..............._.....
. Debmld. . ..oieuss
- Pe 200 49 ccvecvamrnsmmtncdaararnsaandsnrnan
. De50al9P ... caiercmemrnnia.
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. lnduﬂtrins extractival cearendmameeaey
. Allmenteelén, bebldas y tabaco o, .u0vs
. Texltilen, confecclOn Y CUBTO (. es e s varairredaans
. Mrdera, corcho y fabricacién de mueblen - .,' riraea
. Papel, imprenta y edliorlsl ..............._........
.Qu{mlcnaycnnexnl..;................ N

.- Vidrio, cerdmica y arcilla ... ... .c..% abene

. Melalurgia excepto maquinaria ...... . ;". e

, Maguinaria y material eléctrico ..., 00 Yaeea
. Meteria) de transporte ..........,........l’..;-.......
. Gtras Industrips febTileB ... cueseiitvivnsvaraans
. Congtrucecibn y Obraa Pabllces ...... Cidiesenssian

. Electricidad, agua y gas .........'.......'.'..".......
. Actividader que no pueden clanlficarse ..... .. uus
. Nocontesta ......c.oveveannens Veorennanararaanenn

PREENE 3

DIRECCION | ...Pnovmcm R

ACT]VIDAD CONCRETA A QUE SE DEDICA LA FABRI .




1

P.I.-

POR CUENTA PROPIA

"~ B)

C}

A} Cuil es gu ocussciin lahe ral?

Fs tenido alfuna oira ocur ac'on anterior-
merie? Cuil? (En caso 2«

[

P S

varias anoiar sélo ls primﬂra)

Bo de haver terido veries anolar aquella

s la que haya dedlcade mmds tfempo duran

te su vida)

Cu3l fué la ozupacitn de eu pacre? (EE@

AlB]

1e{1s

q
B

dos

EX R TR N

Otros (Especuicar con el méximo de-

Trabajador lnduézﬂnl independiente
Trebajador suténomo de los serviclos
Pequetio propietario agricola sin emplea

Propietario agricols con aselsrlados

Empresurio !ndustrial con asalariados

Comierclente o empresario de loa ser-
vjcios Eln empleados
Comercianie o empieado de log servi-
clos con asalarlsdos
Profegiones independientes (Indicar tipo
de profesitn y especiauzacibn B{ la tu-
viere)} ’

talle)

BrasssvévanssiioTATTRTRabtaniTaNsarw

POR CUENTA AJENA

W
y ¥
Jqx X
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-
* Seadensnadsken
L sl

~

. Gerente director o consejero
. Prolesiona} asalariado (Indicar tipo de
. grofesifn ¥ espgch.l_.lzgf:lbn 8] la tuvie

o xe)

- _- -.--.-.4.—--n--c--0..---..----.-.---.-

. ‘Funclonario de la Adminislracién Puhll

ch

-+ Profesores y docenies
. Empleados de oficina
.. Yendedor, dependiente ¢ representante .,
. Obrero agricola
. Obrero cualificado de la industria y los

servicios
. Cmpataz, encargado, etc. de.la indus-
-tris y los servicios
. Obrero sin cualificar de la indusiria y
Jox seérvicios,
. Otros (Especiﬂcur con el miximo deta
,llel .

1 asmmademsssASsTscessnaanbadunannne
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Nos podria decir cudl ed su caiegoris ocu-
acionan £y Ain P
E lo DED n 78

Técn.lco ‘con titulacién superior

Técnico con titulaclén de grado medlo .
Técnico sin titulacidn

---.-p

- tsasbdshcedsasay

LY

-
.-
-

-
.-
-

_ Maestro
" Oficial 1
" Oficinl 2
Capataz ¢ encargado
Pebn
Empleado (Jefe de secclén o Jefe de -
' ncgociado)
’ Ofjclal adminigtrativo
.Auxluar administrative
‘Otras (Especificar)

i nsasvressrans
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« + No responie
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P.4.-

P.6.-

P-g-u"

P.10, -

Eﬁru}

P.7.- %
- torés ,- estd Vd. satisfecho © inantlniecho '

=T nl finnl da ln jornada‘?

- mente, puede Vd. utilizar ideas proples y

Podris decirnos cubnies horan dlariss tra"w
i Vd. generi'menie durante Jo8 €ies juir =
les de la semana? (Conlando. las hores ex-

. Seig o menop eravemana

« Slete  L..i..i.ieissevenns
e OchD  s.uenvcnncnrraces
. Nueve cesss sesdsencaa
» DIiZ L iseveacnsssssnnsa
. OPCQ eRr i ssanmbdrERa A
« Dbce Srwreanppimdnruaa
« Trece o mis eensanes

NS/NC..-I..-..‘.-‘....

Cuéntos afios
empresa’?

Leva trabajando Vd. en esta

Dos o menos
De 3 a5
De 6 0 8
De 10 a 15
Méis de 15
NS/NC

.Cuimn vecen le han ascendido de catego-
ria desde que entrd a trabejar en ests em

presa? . - Ninguna

"Una
Tres
"Cuatro
Cinco o més
NS/NC

& sespaspsapren
- Asepscaasucsnaaanse
. Lgma BT RaR TR P ILde
- waspassnavaNaaas
asspmagea

L] sl ssepems i

En cuéntas empresas ha trabajedo entes de
obtener empleo en estn?

Tres
Cuatro
Cinco o mas
NS/NC

esssasveasbnsinaaand
.l---.-oo-lo..o-.

T EA LR N NN N

s ssse

En general. Y conalderando todos los Tac-

_con su nctunl trabajo?

R . Muy satisfecho
e o, ".Satisfecho
.Algo insatisfecho .
-'. Muy insatisfecho
i NSJNC

'Aw——r.‘_ -
s XTIl L
T NN
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casascimpmsatn-

v A pen
LI REER RN (TA S P LT

' Por lo ganeral se siente Vd. muy cansedo

. Muy canuado “va
< ... Bastante cansado ...
S Algo cAnBBdO 44 iV e et
s Poco canBed0 acuasassvars’
s+ ‘Nede CONBAGD wewrsusvsnasn

-N!s NIC -.l---.po--. Y
. oo -
En el trabajo concrﬂo que renu ra. actual-

tomer declsiones por su cuenta o en genersl
-todo esta determinado de anlemano? .

s, 24 Puede utluzar 1dens proplnn
'« En generel, todo esta deter
. minado de entemano ..cvaees

. N/8, N/C

La activided laboral que Vd. realiza, eo &fec
tfia en una cadens da montaje?

~-)--..-Sf........-....--.-------

s NO civevennsaccaconnenus
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Disrz e su trabaic Ziene la oportunizad de
batlar con 2irdE cimnalerdsfas mier nirus
€El% realizando el wrabajo?

. § . eeaw-
o Muy rara vez ........
« Nunca o casl punca ..,
. NS/NC

P.li.-

A continuaclén veamos a leerle una serie de
frases gue reflejan opiniones que la gente
suele tener. Noe gusiarfe que nos dijers
ei estd Vd. de scesrdo o en desacuerdo
con cada una de eslas opiniones y f{rases,

P.12.-

A. B5f, de acuerdo
B. No, en desaccerdo .. alslc|¥
,C'.,i No sabe, en dada R

. El trab;jn que hago no tieze nada que ver
con mis gusatos ni aficlones personales .., |y|x{0|1

. Estoy deseando que llegue la hora de eali
da del trabajoporque esun aliviopara mi. |2]|3]|4]5

, Cuando estoy fuera del trabajo, en cana,
con mie amigos, etc, no me gusta pensar
~en 1a8 cosas de la empresa

. Cuandoestoy trabajandosientoque logue
hego, miactividad, no mepertenece ami,
gino que pertenece al empresario que me
PREA UNBUELHD ..ceaversmmceraaarseaaa |¥|%x}[0]1

. Tedo esté tan regulado y determinado en
mi trabajo que, a veces, me slento como
&l no fuera yomismo, cusdoestoy hacien
do mi tarea

« Si1a direccibtn manda algze co8a ¥ no
me gusta, poco puedolarer ... ..... |6]7| 8]0

cascaamammmncreencarenuas | 2] B[ 4] 5

. E] centro donde trabajoescomo un gran
engranaje que noe demima todos log |
que allf trabajomoes

soouihiid s 4 a dma s ags g

« Una persona que quiera tonar iniciativas
y utilizar ideas propias ex au trabsjo,
prontotendré problemasesis empresa .. | 2] 3] 4[9

. No tengo por qué esforzazme en trabajar
miée y mejor porgue ello = me beneficia
a ml sino al empresarie —.....c....... |6| 7 B[O

. Aungue no me guste comw hay que hacer
las cosae en el trabajo (Eritmo al queva,
la forms en que se tralaj, etc, } poco
puedo hacer para cambiado .......... |y}x|0|1

- El trabajo fque renlizo vaes para mi una 7
satisfaccibn, elno, mésXen, un mediopal
ra ganar algin dinero cm el que procu-
rarse los satisfacciones hera de &1 ... |2|3[4]5

« A veces realmente, no u:uentrb sentido
& las tareas que t2rgogee hacer en la
tmpress S K1 BN )

e s s mtsmsammnnaas sy

» Lo que tengo que hacer wios 1os dfas en
¢! trabajo es una cosa daasiado detalla
da_y concretn

= No siento simpaila especsl por el centro
donde trabajo; estoy allieomo podria es
tar en cualquier olro s ......00.... |2]3[4]|5

R B £

. El ruido, las méquinas y& distancia me
hacen sentirine alsladoilos deméies tra

bajadores mientrae estwrtrabajando ... |[6f7]819
« Apenas 6¢ nada de Jn viky problemas de

la gente que trabajacermdemi en la

CMPreBa o .ccrcsrresmmesasnvnan eens | ¥ixf0O]1
« En el centro donde trelp hay dos clases

de pergonas, Jas Que mamian y las gue

obedecemos ee.- 12]3)415

PR R RN NI ]

(28)

(29)

(30}1

(31)

(32)

{33)

bl

P.13.- 5 teviera cue osr una valoruridn genoral i
‘rabar. Pare gué dirfa que
prentaimente? Para mejorar el nivel de
.de la humanidad © para sumeniar leg
benehclos de}l empresario?

airve -

. NS/NC

- Pare mejorar el nivel de vida de 1a (34)
humanidad L L L N T T, 1
» Pare aumentar lps beneficios del patrén , 2
«» No sabe, esti elj duda Cemenseraetaasn 3
« N5/NR 4
P.14.- Piense Vd. en sus tres o coslro mejcres
eamigoa, Cufntos trabajan en la miems e: o
press que Vd.?
+ Lce tree | cuatro. 5
e DoB  LLi.uiien.., 6
« Uno’ i 7
- Ninguro ..,...... 8
+ NS/NC ..ievan... )
P.1§.~- Cuando en su fébrica se produce un con- .
flicto o hay gue tomar alguna decisién o
bre una huelga o una negociaclén colecti- .
-va. En qué plensa Vd. antes que nada;
En velar por los intereses de su familla,
0 en velar por los Intereses de los Bindl .
catos’~antes que la familia? - (35)
« En ln familia antes que neda ........ ¥
+ En los sindicatos pniles que nada ,... x
- a NSINC L Y R R R 0
P.16.- En’les circunstancias actuales, qué cree
Vd. que es mejor y més realista, inten-
tar proeperar indlvidualmente todo lo po-
aible o esforzarse por lograr la prosperi
dad general de todos los traba}adoren-eu
: . 8u conjunto? - e
Prosperar indlvidun.lmeme L eamssasana 1
T -« Esforzarse por mejorar .les condiclones
<% .. de todoB 108 trabajadores . .aesee.vees’ 2
. NS[NC S mEsEsesesviacsirsnenennonana 3
P Cor e o T e e e s 2 - Fa .
P.17.- 81 V4. volviera a los 14 6 15 ano;y pu-
diera empezar ® vivir de nuevo, elegirla
-7 - €l mismo trabajo que tlene nhora o procu
' rarfe camblar por otro?- .o
"« Eligirfa el mismo trabéjb ieea 4
| Procurarfa cembiar & otro  ..... 5 |
« No snbe, esth en dudal sasa~wse [
t. NS/NC sivesessresinidasitnaarn 7
‘: e P.l?n, A cuﬂl? Qué otra cosa € gusta~- (36-37
Poesos =+ ria -ger? -(Cédigo ocupac.lonal) .
idrsrrimessnsssntrnvnrintnensbanaiaais i
P.18.- Y a egus hijos o 8i los tuviera, A Vd, le
gustaria que tuvieran la misma ocupaclén
que tlene Vd. o que tuvieran ofra distinta? | (3g)
x5 a Que tuvieran otra diatinta ...... 1
+ +xa Que tuvieran la misma ocupacién 2
-+ -.Nu sabe, esté en dudas, o cree
©iv ... QUE €A COBB BUYR seateasansnss 3
. NS/NC Gdesatsssutrraireanannten 4
P.13..-En genera.l cree Vd. que las condicianeﬁ
de vida de los trabajadores han xd’c_; meje--
rande en los Gltimos tiempos? T
-« Han mejorado .. iiameeisi-eooo ® e
.o Son lguales que ante8 c.vacseeee 6
:» Han empeorado ciesesumnsraes ;




el

Cree Vd. rue en Espana wctuslneme el ki

3o de un trabajedor, Bi Uent ciapucidalcr

2 € C€hlovIZa

¢ , puede llegar a tener est lereme?
dlos universiiarios ¥ obtener un trabajoEﬂmmEm]ﬂljﬂDDEé - ‘

P.2).-

une pcsicién mejor que le de mu pudre?

. Sl puede °
. S&lo puede en casos excepcionales ...
. No puede, es pricticamente tmposikle .
. No sabe
. NS/NC

PR R NN N IR IR

adBAC B EE AT tINUT BN N APIagag

RN R IENN N NN BN R BN )

Por favor digance sl eslé de mcuerdo o en
desacuerdo con lae siguientes frasce?

A. De scuerda

B. En desscuerdo

A fB In/s
El trabajo debe ser lo primero aun
que suponga sacrilicar tlempo de
QEHCBNAO  ..u-eccssaneerrasnaansas |¥ |%x 170

. La mejor forma de juzgar 8 un hom
bre es por su éxito en el trabajo .. 31 |2 {3
. Lasg cunlidades més Importianies de
un verdadero hombre son el esfuer

Jzoy

. Lo més lmportante para un padre
es ayudar a sus hijos ea la vida
& prosperar més de lo que &1 proa_
-perd .

P.22.-

ol esplritu de superacién .... j4.}5 |6

AvsdsrassgrraEnmatbldn s 7 B ]

Cree Vd. que merece la pena sacriiicarse

, Blgo y shorrar pare conseguir poder vivir

- mejor en el fuluro, o gue es mejor vivir

P28-

P.zq » Cuando hay une fats de ncuerdo “con los em

P25, -

al dia sin preccuparse por lo que se pueds
tener © Do se pusda teper en el fuioro?

« Secrificarse slgo y shorrar pnra el
fUturs  seveemccctcseticavacaaanaons
< Vivir sl éia sis preccuparse por lo gue
se pueda tencr © no tener en el futuro
-+« No sabe, estien duda
‘- NS/NC

sSsesdssccansanas

P L R ) pPeremseeosnE e

Cree Vd. que los !ntereaea de los traana-
.doreg -y de los empesarioe en genecral pue
‘den ser compaItIHes 0 yue no e pueden

‘ compaglnar ba]o magin concepto?

'+ Pueden ser canpatibles
. No pe pueden xompaginar bajo ningin
.. conceplo
. En unae coses € en otras no
.« No pabe, estien duda )
. .NSjNC

SsamS remtavaAsqemsbtrsoanes
Aveda
. msanssseusen

siss=nud s ‘BEIsTEm R EaTALRR AN

. presarlos qué cree Vd. que e mejor'?
Hacer una huelga en seguldn o previamenie

.hecer tlodos los esiterzos de negociacién po

‘ sibles para intentsr legar & un acuerdo?

. Hacer )a huela ensegulda
. Hacer todos ke esfuerzos de negocia-
clén posibles gara intentar llegar a un
-acuerdo
« No sabe, emtden duda

e LR L LR R E R E R W A N )
essesnasianbs

P L R E T R E A N )

Cree Vd. que es psible sustliuir el actlual
sistema capltelinsde producclén por ciro
platemn diferente, hasado en olros princi-
plos econémicos y soclales?

. 5f cree que = poslble
‘'« No cree que ma posible - .
+ Enté en duds
. NS/NC

sssastsssngn
casusaas
Terecesnrigarnaadranas

P N N RN N I A I A W]
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[
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en LN L0 SNRCH camli g

ElrivtLE Ca T ekl L GE O rwlue oyl peeroocr

5! Yo desea
. No lo desea, Be GRUDE  ..,...

'V

A TODOS

P.21.-

P. 28, - Cuanda 'Vd. va por .la calle © en su coche

v do, o le

P.20.- Hey qulen plensa que en Eapana actualmen

. Le en indiferente crern e
. NS/NC e

P.26a,~- Y, en geperal pars camblar el
isierna capilalisia gue método
&e perece mejor, el de liegar al
puder por la via parlameniurie-
¢lectorsl o lnientar tomar el po

der por la fuerza?

« Por la vfa parlamentzriz-elec-

toral .e
. Por la fuecrza .
. No sabe, estd en duda
. NS/NC

Y .en general, gqué le parece me -
Jor ir camblundo la sociedad p;
‘co & poco, o intentar r.amblarlo

todo rhpidamente?

. 1r cembiando poco a poco e
. Intentar camblarlo tode ripida- -

“mente '

. Estd en duda ,

Cree Vd. que en Espans en £6108 momen-
* tos un trabajador por el hecho de serlo
tlene a]gﬁn tipo de desventajas en general?

. -« S tlepe inuchs}deaventajas PR
© .. No tiene ‘més desventajas Y. :
wventajes que cua.lquiera ;
- No sabe
. NSINC

o cuando tiene que resolver un asunto en
.. una oficine piblica, la policfa o los funclo
narios, le parece que en general le tratwen
.. a Vd, igual que & un médico o a un abogn
tratan con menos ::Onaldernclbn'i‘

Me tratan lgual

[ F.®
; » Me tratan con menos conmdern-
,. cién cusaeresacetanneriienaes
~i o+ Depunde dé los cusS0E "..ieaien

'Depende d¢ que veym con TOpR
% de trabsjo ¢ ropa de calle -
: -Ns/Nc

.-

-------iau-nnoncnlo--oa

te no hay clases poclales, hay gqulen plen-
-8 que Eélo hoy dos clases socisles {obre-
ros y patronos), hay qulen’ congidera gue
también exisgle una tercera clase media ¥,
a su vez, hay qulen oplna gue en realldad
* hay varlas clases mfis, Nos gustaria saber
con cuil de estas oplnlones esté més de
acuerdo? .

. No hay clasen soclales
. S&lo exislen dos clases soctnles
. Existen tres clases socioles ..
. Existen més de tres claoses

" socieles
+ No sabe,

AavrasrenssmvEssnaneES S

estd en duda

sraqgns®

{41y

Lol -~

r-9

0o =]

(44)

>

-

. NS/NC




¥ 3E - Por fevor, prirfa decirias 2§ voie pur alg’ , Po40, - En vy opinién, ¢od servicles oofe dmnarar.
Eindita e o pIr pErEanun W naw 8 ol an r;:_::: ce kR o r-q € V2, deerzria cue le .’..";}a'i:“-:'
Gilale €6 J56 Uillliab ebuCTlulin & Eindisio. - WA iSsL@0 T CHAr Jom Gob meas it erimincs
lebredes en su empresa? Eﬁ{ﬂg@ﬂ&!ﬂ[}@‘ ensehar tar-eta B)
] T ‘e 4
s RO tuimsstiiniinannnnntrennnnnn. 7 19 20
# cN/Cuiiiiiiiiia e A (81} {62}
-Abo udo ase PR
P13 Pote deciraon por qut indicuo 1 pumeten s peeserts et o
8 qué sirdicato pertenec!an los candy: cas (lemns salarinies, impuestoseic) | 2 2
datos votslos por Vd, ? (57) C - Viajes y residencins (recreo) ...... 1 |3
e UGT ceceincnnrsisninenasnneseas ¥ D - Cooperativez de consumo, vivienda
.CCOO---n--.--.----.-----...-.. X etec, ., Lrstevsranrsncnrsannonanpss 4 4
O 1 s S, 0 E - Cultura (cursos, seminarios, confe-
B 83 . 1 FencleB) ittt inerarnninnnrians 5 |3
D 2 ¥ - Organizaclén de cajoe de resletencis
B - 3 . P"““P"ﬂ“”""ﬂ"~'3'fr"l“-'ﬂ'te‘lh“ihue'li,'hB 6 g
+ CGC (Corfedernclién general de cua G - Otros (especificar):
droﬂ...-.-...q................ 4
« Stndicxtoa independieates de empre I
lﬂ.o-----o---oa..'.----.------.. [ ll---t-.-1oqvol--c-.noc---o...---- ki T
« Sindicatos {independientes estatalen 8 H Ninguno $rersetessnsevecarivanians | 8 | B
. « Otros {Citar): i . : S e
_ . LGS .
- , P.ll.- De los :igulenteu sindicatos : ‘UGT. CCOO y
L R R T TT TR T P U 7 US0, podr{s decirnos cuél ex, en Bu opinién,
. .Nlngm......................... 8 el que orgnnlznmajorymheﬂcazmenla...
Ca - ; {LEER) .
\pp P.38b, - NoE podria decir por qué no vot4? {58)
- - [Anotar Eteralmente la respuesta) -
-~ LT . . (s} lo
N - hy Q .
‘ NE|Olol oz
1 <1 s O .
Qesssamsans i daad s aa b A aB s na e . U U /7] Z (7))
T - e O S T 4 L] . —
‘ o|lo|o|Eiz
e LR R RS LEREED A - Acclones de masas {asamble-] . 1
) T o .88, manifestaciones etc.) en | - i
P.%5. -Qué espera Vd. eyue eg lo mﬂn lmportnnte pa del‘ensa del trabajador sessecly x| 0]1 12 {63}
ra Vd. de un sindicato en primer lugsr y en - & -1 - -
legundo lugnr? i‘i:seﬂar ur]etn A) o _B_ La representaci6n de los tra 4
e - Cme bajedores en negociacionen - 11— 1.
- ~-19 29 con el Gobierno y 1s patronal {3 §-4 | 5161 7
A- Q“e l"’li’l'“‘“"‘e Heske 1““"'"“"-‘-““ C - La toma de conciencie de los | AN WU U .
-pémicos de los trabaixdores en los . . (59) (60] .. ‘trabajadores para luchar por | -
"~ pactos con el Gobieom y con las orga i un tipo de socledad diatinta a | 1 9 :
m:aclonesempremhlet---.—-----‘ ¥ { ¥y ! ‘ hnctual.................._y xlojag2 - (64)
B - Que ee ocupe de mejrar las condicio § ['} f ] p- Los servicios de sbogedos y '
~ nes de trabajo (ecgidad, higlene, ~ | [ L “asesorfa juridica y-econém ‘ 4
productividad, horssextras ate) ..., Jx|{=x ca.......................- 3t4tislel
"C - Que @e ocupe de ==gmeinr buenos conw N E - Loa viajes, reaidencln y ac ] .
- ~.venlos colectives cwls empresa ... | 0] 0 © itividades culturalel eecenas Jyfx[OD]2 )2 {65)
D - Que preste s los trimjadores una ses N | F- _Las cooperativas ... ... 13 (4] 54647
‘rle de servicios caeretor tales como §° - I R - S :
‘abogados, economisra, vinjes etc. . 1 1 : _ . o . ‘ -
I i 1T ‘P. 42, -°A Ia hora de decidirse a votar por un elndicato
E - ﬁi:,:::;l:::llzghprc:natlg t;:n:c% “ ' o unalsta de representantes sindiczles, qué
cledad distinte & Bactual o, ..y ..os 2 |2 €8 para Vd. lo mds importante? (Unn aéla reg| -
F laciones con puesln) BRIt RITTRR VLR (66}
F- ﬁ“:mmp‘:_:t::gabTe“ s |5 B . La ldeolog[a del lndicato vuinnn.. | 1 _
- ] . Que sea un sindicato fuerte y elicaz 2
G - Que procure que eamprese no se hun {. Que tenga cendldatos preparados .. 3
*.da para no perdermpuesto de traba .. Que tenga un buen programa ... .. 4
I L e R T T T IV 4 « Que no tenga influencias de partidoa
- ue e o nslh;ntroncmenlodo - \ pol.flil:Ol..........-............. -]
H ﬁ que pui:;ng(con-nb}eas, huelgag, ) : PasaraP.43] Que £8ié coordlnado con un partldo
bolcotetc)p.aramel hundimlen- - pclﬂlco..--...a.....---.-..-.-.. ]
- t0 del Biglemns caaliutl soneiannen 3 5 - Otras (e_spec{ﬂcnr)..
1- Otros (especificark . ' e
' L T TR LT L L 7
B o S L]
- gENSIRdalisbpiGemEs L SslbuRYRenpaa B 8 v ) -
. (Prear & P. 428)
'J"' Nlc..--no-.-l-—-.c--------l-o- 7 7




PRI A gué elase eocls]l conmsilere Vd. gue ptg_l AT 2 LOS T _'E NO PZRTENECEN ACTUALNM -"-1{
cesvceT CAncisr 1o que diga EEDORIANRAED £ . TE ,-1 ; NGUN S'NDICATO (Sepin P.33) Aho 4
) tr gin sozsrir reepuesta nl ensefar JBE t
ta) mmmlﬁm@&teﬂormeme, he estado afiliado a algin
. Close altl sevncncnnivenrcncanans 1 sindlcato?
. Clese medi@ .iarneeveoianenccns 2
. ClaBe DRJE epivenecassncenssrenas 3 amamend P PPIVSPSPPY friiisivsaernnas &
. Clase trabeiadorf s.cavececssesase 4 s NO seneisenancnsancasanssnss 7
. Clase Chrers ....seeecssnsasesans 5 v s BJC iecsennvnceaninnevennna a
+ Clase pobre ..i.ca.overranranenss 6 P.34s,- A cufl? (ANOTAR EN CUADRO)[@}]
. Prolefarisdo arvievarsssnvereannes T i
, Otros (Especificar) P.34b, - Podrls decirnes por qué dejé de ex]
tar afiliado s dicho sindicale?
(Anotar literalmente la respuesta}
tdesmupsauItaE wdmpaamssbessAaLeRrPLrS (‘,D)
* Ningum .‘-"-'.'..-...l.....'-. 9 assdwsasphdgsddapasasagupshadas
p.31.- Abors me voy & referir a disiintos tipos
de persones gue reslizan trabajos diferen
len al Buyo. Me Eustarfa que an cada uno .l‘."lll..llll.'.lllilll‘ll.l‘
de estos caeos nos dijera sl plensa Vd.
que las personss que realizan tales traba . ) . .
jos pertenecen a h miﬂma clage Boc!al v FE X EREEEFEERE R E N RN XA N BN BN BN B NN
que Vd.? - ‘P.35.- Con qué sindicato sim stiza Vd. méas?
_ S [NO| N/SIN/C| | - B (Anc‘)]'mn EN CUADROP) (&)
. - Un conductor de autobuses ... {y|x].011 (46) o S .
. Un ingeniero empleado en una : 1 P.38,- Podrfa decirnor por qué no esié afilisdo 2 (51)
gran industriz quimice ...... 23] 4} 5 ningin sindicsto? (Anotar literalmente)
. Un emplendo de oficina de un : - S . - i
 DBNCO  sesvassntessiaanminasy’ 67 g| 9 .
."un vendedor de nna um de shmtrecsgiassisdinasiidsasvitassssnnnaras
confeccionen vesessaemeases Y] x] O 1 (47)
. Un barrendero  s...seee-ases (2|3} 4| 6 A .
. Un mecénico de automﬁvﬂen .t G‘ 7 8 ] ""'-"...."'-'.'..."..“""..“.'“
. El propletario de una pequehla .
~ tiende de ultramerinos .....'. ylx| o711 {1 -(48) Crmmae e e emaea .
P.32.- Cuando ge produces huoelgas en su fibrlica’ ! K S R T S Cr amEen g a,
_por Jo general soels Vd. escundarlas? . . - ) - S - - - -
5] aceecicscesrecascasases 3 . o e "PREGUNTAS -
e NO cciavacvvaavevracnsnan 3- @ T
ST I o 332, 3dc. 34a. 35
. Vo pe han producldo huelgna . 5 ; UGT D eFmaoSr oL (52.) 53] {54." K35)
L ' i - . — - - AsvsdacaasmsunEngPRT ’,._ y . y__ y
" P,32a.. Podriz decirnos por qué razén |7 a CCOO . oisigaionmananey | X - [ X 4 X | X
: . principal las aecunda? (Leer al- ;. e CBUT e vicesssansnnes-sa]0. 540 O 1 O
J .- 7ternati'-) . R oCNT------'-...------.-‘--q 1. 1 1 1
i HEET - l .sUdnnoouu--o.-.n--nccu. 2 2 27 2
: 1. Porme hay plquetes ....... 6 , USO sruesnnennsnasacanse |3 3503 1.3
. Por estar de acuerdo con log ‘ . CGC (Confederacién Gene- | —" -1 7~ o -
o motisoR .--.-n----.‘-‘-n--.u.- 7 ‘rnldecuadrou) temeesen e - 4 4 4 4
.. Por soldaridad < .eieieeeea | 0B . Sindicatos independlentes s .
: —|. Otrsa (Especificar) - " de EMPress couve-sarast 1s |s |s s
N A T e - .4z 1. | . Sindiceios independientes - Y R
1 ) 1 4 ] Testatales . i...eieeiieaes ${B-] 6
. : temmseaisessiesinierneiaiin 1.9 . Otros {Citer): S et
4-7 B N‘sm .;...-:l;.ll-..'.tl'llﬂl“ ) | ) T l-i-'"'- - -3 '.'-;—'_: -
P.SB- Esta Vd, nIu.lmhcn estos momentoaaal- ! S RETELITTCTIN I B 7
gon sindicato? : (49) ST I
Pa Bl . sevioeeriieosasssinane 1 _ P B T I
?.;:ra_‘_ . NOweeeooossoatasssvassnsnes 2 ......-.-.-o--oo-a;-;viso__' B___ B B B
¥ on. A cofl? GNOTAR EN CUADRO) (8] ] | |# NS/NC  eeeeemeeeeeer AT 10 10 10
. ) . - . Lo ] -'ndl ;:‘ f - ATODOS ) . e T
'P.SSh: za::t::t:p;?.a::l‘]:::d: :a:g::' ' p.37,_ Nos puede daclr cuﬂndo se hnn celebrndo las
otro? - dltimas eleccloner ﬂindicalea en BU empregs
o lagar de trabajo? , (36)
P : i‘;’::::_'.':.':_'_‘::::::_‘:::: i . Hace menos de 6 meses .ovuvns: A
agarm * NfE 5 . Entre 6 meses y un 810 ... e-cos- Fi
P 37 . SreeveevrrIRTEEII I . Hace mée de un BHO vovveannonsy 3
P.33¢.- A cull? ANOTAR EN CUADRO)} (@] . No se han celebrado nunca en log
’ T " 8Himos tiempos que él sepa ...« 4
o WIS, NJC evnviasnrennannen-nns -




Poale. - Quad e iicanse V4. ’_‘ef‘,»"i.".‘-"{-: por
caniI?s108 preparsdc 6 ? (Lna Bila reg

put risl

negocincidn
» Los que son muy luchudores y com
bativos s iivaeiacinnnann,
« Los que estan preparados inlelec-
tueaimente ...,
. Los gue esten formados pallticemen

ceeniean 2
® &R Bt thanhrr 3

L 4

. Otras (eepecliicar);

L R N R R N N O R R T N R ]

& £ 3

51 en su empresa hubiera elecciones aindica
les la préxima semana, noe podria decir
por qué sindicato votarfa Vd, con més pro-
babilidad ?

4, Y qué sindicato cree Vd. que tendrfa més

"votos en estes elecclones en sy empresa? | -~ -

P.43 P.44
(88) | (69)

s CCOOD ovnviinccnamnces
s UGT tvvcnceeravnncanss.
« CBUT sovucceriancncans
« CNT seivevarnnasconcas
e SU ieriicnnininannmracs
P 110 R,
. CGC.,....
. Sindicatos independientes
‘de EMPresa «.ciscescans
+ Sindicatos independientes f 3

LR M W
N N N L

i
-]

entata.les.............. 6 | 6. L
. - P-—‘g."‘

« Otros (Citar)

« Ninguno s..ccevicnaanas
. No sebe, epid en dudae ..
« No responde ..ccvaceees

oy =)

E

7
1 K]
—3 )

P, 448, - Nos podrfa decir cufles son las ra
zones por iss gue no sabe o estd en
'duda? {especificar con el maximo
detnlle)‘

-

LEEEEREERE YT TR NN IR I N R R Ry

Nos podr{a decir bor qué partido polftico vo
t6 Vd. en les dltimas elecciones leglslati-

vaEe &l Congreso y al Senado del 1 de Marzo
del pasado afio?

5
(1)
UCD tissmvcnnscsntsacnnnensnee
PCE tiiacernsettaspanscenanarnn
AP[CD eeceierenerernaneeennns

.« UN (Fuerm NUueva) veuvecornane
« Otroa de quierda (espacﬂl_car):

o PSOE taaaiiiicinnnnoncnsnacnns

FEtEAraeTRi PR R s r N R L bR DR A RES A &

.« Otros dederecha {especilicar);

segrdvdoindss i s T adedbosduaana
» NOVOLS caes cetvnvsicnennmnnnnas
« Norespomde ...c.cvnvieiencnenns

D w=-2

« Lo cue tizpen muche capacicad de[@ﬁ}jm
1

{70) -

L -

P. §5, -

P.47. -

P.5o,-

P, 51, -

Rublical

P,48.- -Tiene Vd ... 7

- -{-8I-1 NO [N/R

e Cothe 4,vnvainaruads’ x 0
. Televisor en color ... 3 :2 3
» Televisor en blanco y

LAEETO cavneansncnana 4 3 &
. Lavadora automética 1 8 [
« Lavavajilles ..00.0.. Yy x o
« Frigorffico .ocuuuna. 1 2 3
- a an.--lncntuqol-ll - 4 5 L

ligioBas?

" « Cailblico pero no practicante,{ cree pero no

~« Otras ideas religiosas (especificar):

- tal de ingresos que Vd. percibe por término

“ree Vi, que lag grendee centralvs sintica-
les, principalmente CCOO ¥ UGT deberfan
. ILEZR)Y

«+» 0 blen segulr su politica jnde-
pendiente une de la otra ...
++« O blen lener siempre una unidaed
de Becifn voiniinirireiennann
+«s O bien fuslonarse completamen

1€ tuinicrrnnnaes
. da N/R 1--.-.l..ililnauolliln-.-.
Ji
Desde su punto de vista, estd Vd, de acuerdo
o e¢n desscverdo con el ACUERDO MARCO
INTERCONFEDERAL firmado por UGT y la
CEOE y subscrito tambien por otros sindica-
tos menoree ?

. Egtf de acuerdo ......
- Esta de acverdo en algunas cosas pe

ro €0 oiras no ... N
. Ebté en desacuerdo Bessansavas
« No tiene {nformacién eobre el tema

Es Vd. propletarlb de la casa en que vive?

L] s[--------o--o-o--ols-o.!-.--c..
- No '-..-I‘l‘q-l.-.ltitlulinlOI.I.

e N/R ceeelanaascaneranressnnanns

E

Podrfn decirnos cuﬁles 800 BUuS creanclas Te

« Catblico practicante (va B mise ete) ..,...

vaamleaetc) cuoiinencaniiinrrentninans
« Indiferente, agnéstico, sin idear religionas

'. ---¢--¢a¢--u-.---.-.-----o---o4c-.-----

- No responde seseiesintanetisiiaraiaeane
Pars terminar, podr{a decirme cuﬁl es el to

medio al mea, contando todoe los conceptos?

_» Menos de 20,000 plA. cc.ivaiaenaa
"« Entre 20,001 y 30,000 pt8. vvveves
« Entre 30.001 y 50. 000 pt8. .vy.0is
Entre 51,001 y 75,000 pto, ..oness
Entre 75.001 y 100, 000 pts. ......
"+ « Entre 100,001’y 130, 000 pte, ...,.
) Miés de 130,000 Pts. ssssavsaspesa
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L.4.- Noe podrfa decir cutles su edad?

. (77}

TEwa W HOMDre tasiiin i itacnssaanas 1
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]M&ﬂugggsludios ha ljeall:r.a.do vd. ?

. Ningin estudio y no sabe leer ni escriblr ........

. Estudios primarfos yfo cultura general seuveennss
. Formaclién profesional de primer grade ... ....0,
. Formaclén profesional de seégundo grado ..........

Nos pojria decir cabl €5 su egtado civil?

e SOMEID snsvveceartrninvenneas
o Cakadd svniavsrcansssnnavennns

. Yiudo R AR N

| =~ @mon bW

+ Separado ...iecasiirioaniine . Estudios de bachillerstd elemental ,vvevvenecenans
- Cohzbilando sin estar casado ... . Estudics de bachillerato superior ,veoveaanane Veas
R AL . Estudios técnicoe medios (peritajes etc) aevae.-nen

Otros estludios medioB ,.cciacevescnsnnsnnannne ‘e

Cudntos hijos tiene? ‘ (78) . Estudies superiores (Facultades Universitarias y

Escuelas Técnicas Superlores) cvesrevansenssnsss
. Ningiin estfudic pero sabe leer y eseriblr ..........
; Otros (especificar):

‘o Ningano ceeveicrinnsnanncscnns
¢« UNG saneaanessnasssinnasianas
P 5 . -
e TICB qevtveasennnsssnronnnnsne
- CUBIID sacarensnssrsssanssnss
e CIncO DMAE svenevarassssnnns

MsrararRIAARNINIRNIERQIFASIINERTAEIRSIERPodtbsntanY

=l 00 O GO B ke

. Nlc aassiseveavinbischavinsnip - Nlc I R L P R R R R R R R L ]

1
¥
i3

{733

(80)

-1 [ 0 SO LR L]

- -]




